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Plano de Contribuição Definida
GERDAU



PLANO DE CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA 
GERDAU

Investir em um plano de previdência complementar é um meio

de buscar um futuro mais tranquilo e confortável, com

segurança financeira e qualidade de vida para você e sua família.

E, para ajudar na construção desse futuro, a Gerdau oferece a

seus colaboradores o Plano de Contribuição Definida

administrado pela Gerdau Previdência.



BENEFÍCIOS DO PLANO

Contrapartida de 

150% da 

Patrocinadora

Percentuais de 

contribuição 

flexíveis

Benefício fiscal 

(até 12% da renda 

bruta anual)

Empréstimo

Auxílio-Doença Aposentadoria 

Suplementar
Aposentadoria 

por Invalidez

Pensão por 

Morte

Vários perfis de 

investimento para 

escolha



CONTRIBUIÇÕES

O participante define um percentual do seu salário 

aplicável a ser destinado ao Plano de Previdência. 

Para a contribuição básica, esse percentual pode 

variar entre:

• Faixa I: de 0% a 3%, caso o salário seja de até 

R$ 7.932,00 (até 10 UPG’s); +

• Faixa II: adicional de 0% a 7%, para salário 

superior a R$ 7.932,00 , que incidirá sobre a 

parcela do salário que excede o valor de R$ 

7.932,00 (acima de 10 UPG’s).

Contribuições  
Básicas

Participante

Patrocinadora 

150% 

Contribuições 
Voluntárias

Participante

Contribuição 
Esporádica

Participante



COMO É O CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES?

Contribuição 
Participante

R$ 2.000,00 x 3% 

= R$ 60,00

Contribuição 
Patrocinadora

150% x R$ 60,00

= R$ 90,00

Saldo Total 

R$ 150,00

Exemplo: Salário de R$ 2.000,00 (percentual de 0% a 3%)



Contribuição 
Participante

R$ 7.932,00 x 3% = R$ 237,96

R$ 1.068,00 x 7% = R$ 74,76

= R$ 312,72

Contribuição 
Patrocinadora

150% x R$ 312,72

= R$ 469,08

Saldo Total 

R$ 781,80

COMO É O CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES?
Exemplo: Salário de R$ 9.000,00 (percentual de 0% a 3% até a faixa salarial de R$ 7.932,00 e percentual de

0% a 7% sobre a parcela do salário que exceder R$ 7.932,00)



PERFIL DE INVESTIMENTO

Considere em sua análise:

Seu tempo até a aposentadoria:

em teoria, quanto maior o

tempo até a aposentadoria,

maior o risco que se pode correr.

Seus objetivos de curto, médio e

longo prazos. É importante que o

perfil escolhido seja coerente

com seus planos.

Sua tolerância a riscos: quanto

mais "apetite" por rentabilidades

elevadas, maior será o nível de

risco envolvido.

Perfil
Renda 

Fixa
Multimercado

Renda 
Variável

Invest. 
Exterior

Superconservador 100% 0% 0% 0%

Conservador I 85% 15% 0% 0%

Conservador II 90% 0% 10% 0%

Conservador MMEX 70% 15% 10% 5%

Moderado I 70% 10% 20% 0%

Moderado II 70% 0% 30% 0%

Moderado III 50% 15% 35% 0%

Moderado MMEX 50% 15% 25% 10%

Agressivo I 50% 0% 50% 0%

Agressivo II 45% 15% 40% 0%

Agressivo MMEX 30% 15% 45% 10%



BENEFICIÁRIOS - PENSÃO POR MORTE

• Cônjuge

• Companheiro (a)

• Filhos de qualquer 

idade 

• Toda e qualquer 

pessoa física, na 

inexistência de 

Beneficiários, poderá 

receber o Benefício 

do Plano.

BENEFICIÁRIOS BENEFICIÁRIOS 

INDICADOS



• Permite ao participante permanecer no

Plano, assumindo mensalmente as

contribuições de participante e

patrocinadora, até adquirir a elegibilidade.

OPÇÕES APÓS DESLIGAMENTO 

Autopatrocínio

• Permite ao participante transferir os

recursos do Plano para outro plano de

previdência privada ou seguradora e

entidades de previdência complementar ou

de companhia seguradora.

Portabilidade

• Permite ao participante resgatar os 

recursos de direito.

Resgate das Contribuições

• Permite ao participante permanecer no

Plano, aguardando a elegibilidade à

aposentadoria.

Benefício Proporcional Diferido



SALDO DA PATROCINADORA
VÍNCULO EMPREGATÍCIO

(anos completos)
RESGATE PROPORCIONAL
(contribuições da Gerdau)

Após 3 anos 40%

Após 4 anos 45%

Após 5 anos 50%

Após 6 anos 55%

Após 7 anos 60%

Após 8 anos 65%

Após 9 anos 70%

Após 10 anos 75%

Após 11 anos 80%

Após 12 anos 85%

Após 13 anos 90%

Após 14 anos 95%

Após 15 anos 100%



REGIME DE TRIBUTAÇÃO

• Considerando a aprovação da Lei nº 14.803, de 11 de janeiro de 

2024, será facultado ao Participante exercer a opção pelo 

regime de tributação até o momento da solicitação do 

Resgate das Contribuições ou do requerimento do Benefício 

de Aposentadoria junto ao Plano de Contribuição Definida 

Gerdau. Ressalta-se que, esta opção é irretratável.



CANAIS DE ATENDIMENTO

0800 032 32 32 

E-mail: gerdauprevidencia@gerdau.com.br

WhatsApp: (31) 3749-3130

Site: www.gerdauprevidencia.com.br
BAIXE AGORA O APP

GERDAU PREVIDÊNCIA!

mailto:gerdauprevidencia@gerdau.com.br
http://www.gerdauprevidencia.com.br/

