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« DA FINALIDADE




CAPITULO | « DA FINALIDADE

Artigo 1 - O presente Regulamento de Emprestimo
Pessoal, doravante denominado Regulamento, tem
por finalidade definir normas e procedimentos
para a concessao de empréstimos aos
participantes, participantes assistidos e
beneficiarios do Plano Beneficio Previdenciario |

administrado pela Sociedade.

Paragrafo Unico: Aprovado pelo Conselho
Deliberativo da Sociedade, a partir do dia 26 de
marco de 2025, a descontinuidade de novas
concessoes e renovacdes de emprestimos do

Plano de Beneficios Previdenciario |.
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CAPITULO Il « DAS DEFINICOES




CAPITULO Il » DAS DEFINICOES

Artigo 2 - Para fins de aplicacdo deste Regulamento, § 2. “Contrato de Empréstimo”: significa o acordo de
nas palavras e nas expressdes nele contidas, o vontade celebrado entre as partes nos termos definidos
masculino incluira o feminino e o singular incluira o neste Regulamento.

plural, a menos que o contexto indique o contrario. § 3. “Participante”: significa o empregado da

] L , _ Patrocinadora ou da Sociedade, que efetuou adesao ao
Artigo 3 - Todas as definicdes inseridas no o | o
. . o Plano de Beneficios Previdenciario |.
Regulamento do Plano de Beneficios Previdenciario | se

aplicam a este Regulamento de Empréstimo Pessoal, § 4. “Participante Assistido”: significa o Participante

S , (C] Benefici
salvo se o contexto indicar o contréario. em gozo de beneficio pelo Plano de Beneficios

Previdenciario | da sociedade.
Artigo 4 - Na hipotese das definicoes contidas no § 5. “Beneficiario”: significa os dependentes dos

Regulamento do Plano de Beneficios Previdenciario |, Participantes e dos Assistidos inscritos no Plano de

contradizerem as definicdes explicitadas nos itens Beneficios Previdencirio | e que se enquadrem nas

apaixo, estas prevalecerao. condicdes do artigo 62 do Regulamento vigente.

Artigo 5-0s termos e expressées infra, salvo se o § 6. “Patrocinadora”: Sigﬁifica PessOoa jurfdica que
seguinte significado: da Sociedade e em consonancia com a legislacao,

convénio de adesao ou termo de adesao em relacao ao

& 1. “Empréstimo Pessoal ou Empréstimo”: significa o , o
Plano de Beneficios Previdenciario | Gerdau.

o Empréstimo de quantias monetarias, concedido

ao Participante, ao Participante Assistido ou aos § 7. “Sociedade™: significa a Gerdau - Sociedade de

Beneficidrios do Plano de Beneficios Previdenciario |. Previdéncia Privada.
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CAPITULO IlIl » DA SOLICITACAO DO EMPRESTIMO




CAPITULO IIl « DA SOLICITACAO DO EMPRESTIMO

Artigo 6 - Para solicitar o Empréstimo, o Participante,
Participante Assistido ou Beneficiario devera
oreencher, concomitantemente, as seguintes

condicoes:
§ 1. Estar em dia com suas obrigacdes junto a Sociedade;

§ 2. Ter capacidade para celebrar o Contrato de
Empréstimo com a Sociedade, conforme previsto na

legislacao em vigor.

Artigo 7 - Para obtencdo do Empréstimo, o
Participante ou o Participante Assistido da
Sociedade ou o0 Beneficiario, deverao apresentar,
obrigatoriamente o Contrato de Empréstimo Pessoal

devidamente preenchido e assinado em 02 (duas) vias.

Artigo 8 - A auséncia de assinatura no campo devido
OuU rasuras nos documentos apresentados implicam

no indeferimento da solicitacao do Empréstimo.
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CAPITULO IV « DA APROVACAO DO EMPRESTIMO




CAPITULO IV + DA APROVACAO DO EMPRESTIMO

Artigo 9 - O requerimento de solicitacao de Artigo 12 - Os Emprestimos a serem concedidos
Empréestimo sera submetido a aprovacao da serao creditados em conta corrente nas seguintes
Sociedade, que verificara, além do atendimento datas:

as disposicoes contidas no Capitulo Il deste § 1. Ultimo dia util do més, na hipdtese do Empréstimo

Regulamento, a capacidade de pagamento do ser aprovado entre o dia 12 (primeiro) e o dia 15 (quinze)

Participante, Participante Assistido ou Beneficiario. do mesmo maés:

Artigo 10 - A concessao do valor solicitado, a titulo § 2. No dia 15 (quinze) do mes subsequente, na hipotese
de Empréstimo, ficard condicionada a disponibilidade do Emprestimo ser aprovado entre o dia 16 (dezesseis) e
de verba da Sociedade e & ordem de requerimento o dia 31 (trinta e um) do meés anterior.

orotocolizada na Sociedade.

Artigo 11 - A concessao do Empréstimo dar-se-a
somente por deposito em conta corrente bancaria
em nome do Participante ou do Participante

Assistido ou do Beneficiario, conforme o caso.
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CAPITULO V « LIMITES DA CONCESSAO DO EMPRESTIMO




Artigo 13 - O valor maximo do Empreéstimo a ser

concedido correspondera:

Paragrafo unico - No caso de Participante Ativo: ao saldo
total de contribuicao, efetuadas pelo participante até o
més da solicitacao, deduzido da provisao para o Imposto

sobre a Renda.

Artigo 14 - No que se refere ao Participante Assistido
e Beneficiario, o valor maximo do Empreéstimo a ser
concedido, correspondera a 10 (dez) vezes o valor

da suplementacao mensal ao qual o Participante

Assistido e beneficiario recebe pela Sociedade.

Artigo 15 - A Sociedade destinara uma verba para
concessao de Empréestimo, observados os limites

orevistos na legislacao em vigor.

)
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CAPITULO VI + DA AMORTIZACAO E ENCARGOS
FINANCEIROS DO EMPRESTIMO




Artigo 16 - Serao deduzidos do valor do Empréstimo
concedido, o(s) tributo(s) previsto(s) na legislacao

em vigor, calculado sobre o montante total solicitado.

Artigo 17 - O recolhimento do imposto previsto
Nno artigo anterior sera de responsabilidade da

Sociedade.

Artigo 18 - O Saldo Devedor sera corrigido,
mensalmente, através da aplicacao da variacao do
INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor)
do més anterior, calculado e divulgado pelo IBGE,
acrescido de 0,90% ao més (noventa centésimos) a

titulo de juros.

Artigo 19 - A amortizacao do Empréstimo podera
ser efetuada em até 72 (setenta e duas) parcelas

mensais e sucessivas.

Artigo 20 - As prestacdes mensais serao
descontadas do Participante e do Participante
assistido e do beneficiario na folha de pagamento
de Patrocinadora ou na folha de pagamento de

CAPITULO VI +» DA AMORTIZACAO E ENCARGOS FINANCEIROS DO EMPRESTIMO

beneficios da Sociedade, respectivamente, a partir
do més subsequente ao da data de concessao do

Empréstimo.

§ 1. A Patrocinadora devera repassar a Sociedade os
valores das prestacdes dos Emprestimos, descontados
em folha de pagamento de seus empregados, até o

ultimo dia util do més de competéncia.

Artigo 21 - As prestacodes relativas a Empréstimos
de Participantes que, por qualguer motivo, nao
forem descontadas na folha de pagamento da
Patrocinadora ou de Beneficios, deverao ser pagas
diretamente a Sociedade ou em estabelecimento

bancario por esta indicado.

Paragrafo Unico. Ocorrendo o disposto no caput
deste artigo, a prestacao mensal ou mesmo eventuais
diferencas a ela relativas, devera ser paga até o ultimo dia

util do més a que corresponder a obrigacao.
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CAPITULO VII » DA LIQUIDACAO ANTECIPADA
E DO VENCIMENTO ANTECIPADO

DO EMPRESTIMO




Artigo 22 - Sera facultado a quaisquer Participantes,
Participantes Assistidos e Beneficiarios, o direito

de liguidar antecipadamente o seu débito, hipodtese

em gue o Saldo Devedor a se considerar, devera ser

apurado na data da guitacao.

Artigo 23 - Quando ocorrer a cessacao do contrato
de trabalho do Participante com a Patrocinadora, o
Emprestimo devera ser quitado, antecipadamente,
de acordo com o disposto no artigo 33, ressalvado o

disposto no artigo 24.

Artigo 24 - As disposicdes contidas no artigo
anterior, Nnao se aplicam ao Participante que, apos seu
desligamento da Patrocinadora, continuar vinculado
ao Plano nos termos Regulamento do Plano de
Beneficios Previdenciario |, como Participante
Assistido.

Artigo 25 - Nas hipoteses de atraso ou falta
de pagamento das prestacdes do contrato de
Emprestimo, a Sociedade podera optar pela

cobranca apenas das prestacdes em atraso ou de

CAPITULO VII » DA LIQUIDACAO ANTECIPADA E DO VENCIMENTO ANTECIPADO DO EMPRESTIMO

todo o Saldo Devedor, vencendo-se antecipadamente

a divida, neste Ultimo caso.

Artigo 26 - Na superveniéncia de falecimento do
Participante ou do Participante Assistido ficarao seus
Beneficiarios, conforme o caso, obrigados a quitar o
débito, atraves da quitacao antecipada do montante
devido, ou pelo pagamento mensal das prestacdes
vincendas, observados os critérios estabelecidos

neste Regulamento.

Artigo 27 - Vencida antecipadamente a divida,

por gualguer dos motivos convencionados neste
Regulamento, o contrato de Empréstimo podera ser
executado no todo ou em parte, abatendo-se sempre

do seu total, as amortizacdes ja realizadas.

Artigo 28 - A Sociedade podera proceder a inscricao
em oOrgao de protecao ao crédito, a cobranca

judicial ou extrajudicial da divida de que trata o
artigo anterior, de acordo com as determinacdes da

Diretoria Executiva.
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CAPITULO VII « DA LIQUIDACAO ANTECIPADA E DO VENCIMENTO ANTECIPADO DO EMPRESTIMO

Artigo 29 - Deverao constar obrigatoriamente do
contrato de Empréstimo que, no caso da Sociedade
poroceder a cobranca judicial prevista no artigo

28 deste Regulamento, o Participante respondera
também pelas custas processuais e honorarios

advocaticios que forem arbitrados pelo juiz da causa.
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CAPITULO VIII + DA RENOVACAO DO EMPRESTIMO




CAPITULO VIII « DA RENOVACAO DO EMPRESTIMO

Artigo 30 - O Participante, o Participante Assistido
ou 0 Beneficiario, somente poderao requerer novo
Emprestimo, apos a liguidacao do Saldo Devedor

do Contrato de Empreéstimo anteriormente obtido
junto a Sociedade ou renegocia-lo de acordo com as

regras abaixo descritas.

Artigo 31 - Ao Participante, ao Participante

Assistido e ao Beneficiario gue se enguadrarem no
estabelecido nos artigos 13 e 14 deste regulamento,
sera permitida uma vez ao ano, a renegociacao do

emprestimo em vigor.

Artigo 32 - Ao Participante, ao Participante Assistido
e ao Beneficiario gue renegociar seu emprestimo,
sera deduzido do valor total renegociado o tributo
gue venha a incidir, conforme previsto na legislacao
vigente, observado o prazo e valor adicionado na

renegociacao.
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CAPITULO IX ¢« DAS DISPOSICOES GERAIS




CAPITULO IX « DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 33 - Deverao, a critério da sociedade, ser
utilizados no pagamento do Saldo Devedor do
Empréstimo o, calculado de acordo com o disposto
neste Regulamento, os créditos trabalhistas do
Participante que se desligar de Patrocinadora, bem
como O Beneficio de Resgate das Contribuicdes a
gue tiver direito, previsto no Regulamento do Plano

de Beneficios Previdenciario |.

Artigo 34 - Quando o Saldo Devedor for superior
aos limites legais dos descontos passiveis de serem
efetuados por ocasiao da homologacao da rescisao
do contrato de trabalho, a Patrocinadora apurara

O valor nao pode ser descontado e comunicara ao
Participante o débito que devera ser quitado junto a

Sociedade.

Artigo 35 - O Conselho Deliberativo e/ou a Diretoria,

poderao a qualquer tempo suspender a concessao

de Empréestimo Pessoal a Participantes, Participantes

Assistidos e Beneficiarios observado o disposto no
Estatuto da Sociedade e Politica de Investimento

vigente do Plano de Beneficios Previdenciario |.

Artigo 36 - Nos casos previstos no artigo 24 o
Participante Assistido podera solicitar qgue as
parcelas vincendas do seu Contrato de Empréstimo,
passem a ser descontadas na folha de beneficios.
Esta solicitacao estara sujeita a analise prévia da
Sociedade, podendo estar sujeita a antecipacao de
parte do Saldo Devedor, no caso dos valores das
parcelas vincendas comprometerem o desconto no

valor do beneficio.

Artigo 37 - Casos omissos na interpretacao e
aplicacdao do preceituado neste regulamento serao

analisados e deliberados pela Diretoria Executiva.

Artigo 38 - Este Regulamento entrara em vigor a

partir de sua aprovacao pelo Conselho Deliberativo.
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