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Prezados Participantes

A Diretoria da Gerdau Previdéncia, atendendo as disposicdes legais e estatutarias, apresenta:
Relatorio Anual de suas principais atividades, contendo relacdo das Patrocinadoras, Demonstrativo
de Participantes, Composicao da Carteira de Investimentos, custos com a administracao dos recursos,
resumo da Politica de Investimentos dos planos administrados pela Entidade, Demonstracdes Contabeis
e Notas Explicativas, Pareceres do Atuario Responsavel, do Auditor Independentes, do Conselho Fiscal
e aprovacgdo do Conselho Deliberativo, correspondente ao exercicio encerrado em 31/12/2025.

Patrocinadoras dos planos

CNPJ

Razao Social

47.335.946/0001-72
02.832.860/0001-17
92.807.171/0001-45
21.299.615/0001-30
41.435.700/0001-96
40.359.381/0001-14
56.229.725/0001-00
92.326.818/0001-17
17.227.422/0001-05
07.358.761/0001-69
41.501.033/0001-00
33.611.500/0001-19
24.554.306/0001-58
92.885.581/0001-04
92.690.833/0001-40
87.153.730/0001-00
92.690.817/0001-57
92.690.825/0001-01
92.690.841/0001-96
92.690.783/0001-09
87.043.832/0001-73

CLUSTER INDUSTRIAL S.A.
DONA FRANCISCA ENERGETICA S.A.

FRETER PARTIC. EIRELI.

FUNDACAO OURO BRANCO

G2 ADICOES MINERAIS E QUIMICAS LTDA.
G2BASE FUNDACOES E CONTENCOES LTDA.
GEFETER PARTICIPACOES LTDA.

GERDAU - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
GERDAU ACOMINAS S.A.

GERDAU ACOS LONGOS S.A.

GERDAU NEXT S.A.

GERDAU S.A.

GERDAU SUMMIT ACOS FUNDIDOS E FORJADOS S.A.
GERVAL INVESTIMENTOS LTDA.

GETER PARTIC. EIRELI.

GRUPO GERDAU EMPREENDIMENTOS LTDA.
INDAC IND. ADM. E COMERCIO LTDA.

JOTER PARTIC. EIRELI.

KLATER PARTIC. EIRELI

METALURGICA GERDAU S.A.

SEIVA S.A. FLORESTAS E INDUSTRIAS

Participantes por planos

Quantidade

Consolidado 2025

Ativos, Autopatrocinados e Beneficio Proporcional Diferido 18.231 17.566
Assistidos (Beneficio Proporcional, Aposentadoria e Pensdo por Morte) 3.143 3.117

Quantidade

Plano de Contribuicdo Definida Gerdau 2025
Ativos, Autopatrocinados e Beneficio Proporcional Diferido 17.777 17.121

Assistidos (Beneficio Proporcional, Aposentadoria e Pensdo por Morte) 2.385 2.346

Quantidade
Ativos, Autopatrocinados e Beneficio Proporcional Diferido 400 400
Assistidos (Beneficio Proporcional, Aposentadoria e Pensdo por Morte) 67 70
* Ocorreu aumento no nimero de participantes devido a reintegragéo na Patrocinadora. Quantidade
Ativos, Autopatrocinados e Beneficio Proporcional Diferido 54 57

Assistidos (Beneficio Proporcional, Aposentadoria e Pensdo por Morte) 691 701
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Desempenho Financeiro

2025 (%)

Rentabilidade do Plano de Aposentadoria 13,79
Meta atuarial (INPC + 3,37% a.a.) 7,40

Rentabilidade do Plano de Beneficios Previdenciario | 14,80
Meta atuarial (INPC + 3,57% a.a.) 7.61

Poupanca 8,26
INPC 3,90
CDI 14,32
IBOVESPA 33,95

Desempenho Financeiro - Perfis de Investimentos Plano CD

2025 (%)

Superconservador 14,78
Conservador | 14,73
Conservador Il 16,81
Conservador MM EX 15,62
Moderado | 18,82
Moderado Il 20,92
Moderado Il 21,90
Moderado MM EX 17,52
Agressivo | 25,10
Agressivo Il 22,94
Agressivo MM EX 21,62

Relacdo Modalidade Investimento 2025

1. Listagem dos investimentos
As tabelas abaixo apresentam uma listagem de todos os investimentos por Plano de Beneficios,
especificando cada ativo (fundos de investimento, titulos e valores mobiliarios, imoveis, etc) e
os valores aplicados em 31/12/2025. E importante ressaltar que ndo se trata da abertura dos
investimentos até o nivel dos ativos como no Demonstrativo de Investimentos completo.

PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIO | - CNPJ 48.306.747/0001-07

Veiculo de Investimento Valor Financeiro (em R$) | 9% sobre o Total

Renda Fixa 701.575.268,40 100,00
Gerdau Previdéncia BD 1 - Icatu 243.998.844,46 34,78
Gerdau Previdéncia BD 2 - BNP 204.361.088,56 29,13
Gerdau Previdéncia BD 3 - Sulamérica 253.215.335,38 36,09

Empréstimos e Financiamentos 1.927.306,36 100,00

Total dos Investimentos 703.502.574,76 -

Disponivel, depdsitos judiciais, exigivel operacional/contingencial 10.402,30

Total dos Investimentos Liquidos 703.512.977,06
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PLANO DE APOSENTADORIA - CNPJ 48.306.733/0001-85

Veiculo de Investimento Valor Financeiro (em R$) | % sobre o Total

Renda Fixa 70.716.051,49 100,00
Gerdau Previdéncia BD 1 - Icatu 24.566.672,81 34,74
Gerdau Previdéncia BD 2 - BNP 20.579.752,39 29,10
Gerdau Previdéncia BD 3 - Sulamérica 25.569.626,29 36,16

Total dos Investimentos 70.716.051,49 -

Disponivel, depdsitos judiciais, exigivel operacional/contingencial 4.768,59

Total dos Investimentos Liquidos 70.720.820,08

PLANO GESTAO ADMINISTRATIVA - PGA

Veiculo de Investimento Valor Financeiro (em R$) | % sobre o Total

Renda Fixa 549.788,67 100,00
Itau Soberano 549.788,67 100,00
Total dos Investimentos 549.788,67 100,00
Disponivel, depdsitos judiciais, exigivel operacional/contingencial 4.000,66
Total dos Investimentos Liquidos 553.789,33

PLANO DE CONTRIBUICAO DEFINIDA GERDAU

Veiculo de Investimento Valor Financeiro 0o sobre
(em R$) o Total

Renda Fixa 3.885.598.965,37 87,90
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento RFCP 1 - BNP 705.723.490,24 15,96
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento RFCP 2 - Bradesco 704.461.674,63 15,94
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento RFCP 3 - Icatu 704.957.265,51 15,95
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento RFCP 4 - XP 705.179.521,68 15,95
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento RFCP 5 - Brasil Plural 705.210.026,43 15,95
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento RFCP 6 - Sulamérica 331.297.846,67 7.49
Gerdau Previdéncia BD 1 - Icatu 10.036.808,52 0,23
Gerdau Previdéncia BD 2 — BNP 8.656.827,75 0,20
Gerdau Previdéncia BD 3 — Sulamérica 10.075.503,94 0.23

Renda Variavel 262.626.811,08 5,94
Gerdau Previdéncia Fundo Invest. A¢es — 2 — Occam 63.707.898,37 1.44
Gerdau Previdéncia Fundo Invest. Acoes — 4 — Oceana 64.621.194,64 1,46
Gerdau Previdéncia FIC Invest. Acbes — 7 — Atmos 66.953.357,29 181
Gerdau Previdéncia FIC Invest. Acoes — 8 — Az Quest 67.347.505,44 1,52
Resgates a receber -3.144,66 0,00

Estruturado 82.949.906,04 1,88
Absolute Vertex 26.340.180,84 0,60
Kapitalo Zeta Fic MM 29.076.813,69 0,66
Genoa Radar 27.532.911,51 0,62

Exterior 6.927.190,61 0,16
Bradesco Global Institucional FIC - IE 6.927.190,61 0.16

Operacodes com Participantes 182.595.818,73 4,13

Total dos Investimentos 4.420.698.691,83 100,00

Disponivel, depdsitos judiciais, exigivel operacional/contingencial -3.144,66

Total dos Investimentos Liquidos 4.420.695.547,17
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2. Gastos com a administracdo dos recursos (em R$)
Os custos incorridos na gestdo e administracdo dos investimentos ao final do exercicio de 2025
distribuiram-se da seguinte forma:

Plano de Beneficios Valor R$

Aposentadoria 188.713,81
Previdenciario | 422.731,70
Contribuicdo Definida Gerdau 1.592.836,25

Os custos administrativos incorridos na gestao e administracao externa dos fundos de investimentos,
dos quais os planos sdo cotistas, deduzidos diretamente no valor da cota, ao final do 2° semestre de
2025 distribuiram-se da sequinte forma:

Renda Fixa R$ 6.928.142,37
Renda Variavel R$ 3.389.882,76
Multimercados/FIP R$ 1.986.517,21
Exterior R$ 15.239,82

Fonte: Relatorio de demonstrativo de caixa dos fundos e custodia Banco Itau e dos gestores

Relatorio Resumo de Politicas de Investimento - Plano de Beneficios Previdenciario |
Entidade: Gerdau

Exercicio: 2026
Taxa Minima Atuarial / indice de Referéncia
Periodo de Referéncia: 01/2026 a 12/2026 - Indexador: INPC - Taxa de Juros: 3,73%

Documentacéo / Responsaveis
Ne da Ata: 2 - Data: 24/11/2025

Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado
Periodo: 01/01/2026 a 31/12/2026 - Segmento: PLANO
Nome: Rafael Dorneles Japur

Cargo: Diretor de Investimentos e Financeiro

Controle de Riscos

® Risco de Mercado

® Risco Legal

® Risco de Liquidez

¢ Risco Operacional

® Risco de Contraparte

® Qutros
Realiza o aprecamento de ativos financeiros: Sim Dispoe de Manual: Sim
Possui modelo proprietario de risco: Sim Dispoe de Manual: Sim

Realiza Estudos de ALM: Sim

Observacao: O servico de aprecamento e risco sdo realizados pelo custodiante, acompanhados pela consultoria de investimentos.
Contratada e apreciado pelo comité de investimentos no exercicio social de 2025 foi realizado estudo de ALM.
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Alocacgdo de Recursos

Segmento Limite Legal | Alocacdo Objetivo - -

Renda Fixa 100% 99,71% 0,00% 100,00%
Renda Variavel 70% 0,00% 0,00% 0,00%
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 20,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 0,00%
Operacoes com participantes 15% 0,29% 0,00% 5,00%
Exterior 10% 0,00% 0,00% 10,00%

A EFPC observa os principios de responsabilidade socioambiental? Sim
Utiliza derivativos? Sim
Avaliacdo prévia dos riscos envolvidos? Sim

Existéncia de sistemas de controles internos? Sim

Perfil de Investimento
O plano possui Perfis de Investimentos? Nao

Alocacao por Emissor

L|m|tes
Inciso | Alinea Limites de Alocagdao por Emissor
egal | P

Patrocinador e demais empresas ligadas ao grupo econémico da
27 § 4° - . - 10,00% 10,00%
patrocinadora

Inciso | Alinea Limites de Alocagdo por Emissor —

- Tesouro Nacional 100,00% 100,00%
27 Il - Instituicdo Financeira Bancaria autorizada a funcionar pelo Bacen 20,00% 20,00%
] - Demais Emissores 10,00% 10,00%

Concentracao por Emissor

Limites de Concentracdo por Emissor -
Legal

Instituicdo financeira (bancaria, ndo bancarias e cooperativas de crédito autorizada pelo 25% 250

BACEN)
b Classe de FIDC e ou classe de investimento em cotas de FIDC* 25%  25%
c Classe de ETF, negociado em bolsa, referenciado em indices de Renda Fixa 25%  25%
| c Classe de ETF referenciado em acdes de emissao de sociedade por acoes de capital aberto 250  25%
c Classe de ETF no exterior 25%  25%

Classe de Fl classificado no segmento estruturado, ou classe de FICFI classificado no

v 0

d segmento estruturado®, exceto cotas de classe de FIP[2] 2o e

28 e Classe de FII* 25%  25%

Classe de Fl constituido no Brasil de que trata do art. 26, incisos Ill, IV-A e V 25% 25%

I _ Patrlm_onlo _sepa_r'a(_io constituido nas emissdes de certificado de recebiveis com a adocdo 2500 25%
de regime fiduciario[3]

" a Do fundo de investimento constituido no exterior de que trata o inciso Il do art. 26 15% 15%

b Do emissor listado na alinea "d" do inciso Ill do art. 21 15% 15%

- §1° De uma mesma emissao de titulos ou valores mobiliarios de renda fixa. 25%  25%

- §2°  De uma subclasse de cotas FIDC. 25%  25%

§6° Quantidade de agdes que representem capital total e capital votante de uma mesma 250  25%

companhia aberta
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Rentabilidade (%)

Plano/Segmento 2021 2022 2023 2024 2025

Plano -3,13% 7,50% 16,68% -1,42% 14,80% 37,50%
Renda Fixa -3.13% 7,85% 16,92% -1.71% 14,54% 37.54%
Renda Variavel NA NA NA NA NA NA
Estruturado -12,80% -39.47% -26,24% -33,65% NA =-74,17%
Imobiliario NA NA NA NA NA NA
Operacoes com Participantes 22,66% 17,96% 15,48% 16,66% 15,69% 125,51%
Exterior NA NA NA NA NA NA

Observagdes: O quadro acima demonstra a rentabilidade liquida total por segmento.
A Politica de Investimentos encontra-se a disposicdo no site: www.gerdauprevidencia.com.br/investimentos/politicas-de-investimento.

Relatdrio Resumo de Politicas de Investimento - Plano de Aposentadoria

Entidade: Gerdau

Exercicio: 2026

Taxa Minima atuarial / indice de Referéncia

Periodo de Referéncia: 01/2026 a 12/2026 - Indexador: INPC - Taxa de Juros: 3,72%
Documentacio / Responsaveis

Ne da Ata: 2 - Data: 24/11/2025

Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado

Periodo: 01/01/2026 a 31/12/2026 — Segmento: PLANO

Nome: Rafael Dorneles Japur — Cargo: Diretor de Investimentos e Financeiro

Controle de Riscos

® Risco de Mercado ® Risco de Liquidez ® Risco Operacional

® Risco Legal ® Risco de Contraparte ® Qutros
Realiza o aprecamento de ativos financeiros: Sim Dispoe de Manual: Sim
Possui modelo proprietario de risco: Sim Dispde de Manual: Sim

Realiza Estudos de ALM: Sim

Observacao: O servico de aprecamento e risco sdo realizados pelo custodiante, acompanhados pela consultoria de investimentos
contratada e apreciado pelo comité de investimentos. No inicio do exercicio de 2025 foi realizado estudo de ALM.

Alocacgao dos Recursos

L|m|tes
Segmento Limite Legal | Alocacdo Objetivo

Renda Fixa 100% 100,00% 0,00% 100,00%
Renda Variavel 70% 0,00% 0,00% 0,00%
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 20,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 0,00%
Operagdes com participantes 15% 0,00% 0,00% 0,00%
Exterior 10% 0,00% 0,00% 10,00%

A EFPC observa os principios de responsabilidade socioambiental? Sim
Utiliza derivativos? Sim
Avaliacdo prévia dos riscos envolvidos? Sim

Existéncia de sistemas de controles internos? Sim
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Observacdo: A gestdo € 1000 terceirizada através de fundos de investimentos. O uso de derivativos é permitido observando
avaliacdo prévia dos riscos descrita no regulamento de cada um dos fundos. Todos ativos dos fundos estdo registrados na
Selic/B3. O custodiante é responsavel pela prestagdo de servico de controle do risco e enquadramento das aplicagdes.

Perfil de Investimento
O plano possui Perfis de Investimentos? Nao

Alocacgdo por Emissor

Limites de Alocagdao por Emissor

Patrocinador e demais empresas ligadas ao grupo econémico da

| legal | P

27 § 40 - patrocinadora * 10,00% 10,00%
i

Inciso | Alinea Limites de Alocagdo por Emissor —

= Tesouro Nacional 100,00% 100,00%
27 Il - Instituicdo Financeira Bancdria autorizada a funcionar pelo Bacen 20,00% 20,00%
] - Demais Emissores 10,00% 10,00%

Concentracao por Emissor

Art. | Inciso | Alinea Limites de Concentracdao por Emissor
... Legal

Instituicdo financeira (bancaria, ndo bancarias e cooperativas de crédito autorizada pelo 250  25%

BACEN)
b Classe de FIDC e ou classe de investimento em cotas de FIDC* 250%%  25%
c Classe de ETF, negociado em bolsa, referenciado em indices de Renda Fixa 25%  25%
I[] c Classe de ETF referenciado em acdes de emissdo de sociedade por agcoes de capital aberto 250  25%
c Classe de ETF no exterior 25%  25%

Classe de Fl classificado no segmento estruturado, ou classe de FICFI classificado no

25% 259

e segmento estruturado®, exceto cotas de classe de FIP[2] S S

” e Classe de FII* 25%%  25%

Classe de Fl constituido no Brasil de que trata do art. 26, incisos Ill, IV-A e V 25%  25%

I _ Patrlm.onlo _sepa_r'a(_io constituido nas emissdes de certificado de recebiveis com a adocdo 25%  25%
de regime fiduciario[3]

il a Do fundo de investimento constituido no exterior de que trata o inciso Il do art. 26 15% 15%

b Do emissor listado na alinea “d" do inciso Ill do art. 21 15% 15%

] c De Classe de FIP 15%  15%

- §1° De uma mesma emissao de titulos ou valores mobiliarios de renda fixa. 25%  25%

- §2°  De uma subclasse de cotas FIDC. 25%  25%

560 Quantidade de agdes que representem capital total e capital votante de uma mesma 25060 25%

companhia aberta

Plano/Segmento 2021 2022 2023 2024 2025

Plano -3,67% 6,88% 16,01% -2,15% 13,79% 32,99%
Renda Fixa -3,13% 7,85% 16,81% -1,71% 14,54% 37,41%
Renda Variavel NA NA NA NA NA NA
Estruturado -12,80% -39,47% -26,24% -33,65% NA -74,17%
Imobiliario NA NA NA NA NA NA
Operacoes com Participantes NA NA NA NA NA NA
Exterior NA NA NA NA NA NA
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Relatorio Resumo de Politicas de Investimento - Plano de Contribuicado Definida Gerdau

Entidade: Gerdau Exercicio: 2026
Taxa Minima atuarial / indice de Referéncia: Periodo de Referéncia: 01/2026 a 12/2026

Participacdo % Plano/Segmento Percentual Indexador Taxa de Juros % a.a.

100,00 Renda Fixa 100,00 DI-CETIP 0,00
100,00 Investimentos Estruturados 100,00 IHFA 0,00
100,00 Renda Variavel 100,00 IBOVESPA 0,00
100,00 Plano 103,00 DI-CETIP 0,00
100,00 Operagdes com Participantes 130,00 DI 0,00
100,00 Investimento no Exterior 100,00 MSCI-World 0,00

Documentacdo / Responsaveis: N° da Ata: 2 - Data: 24/11/2025
Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado

Periodo: 01/01/2026 a 31/12/2026 - Segmento: PLANO

Nome: Rafael Dorneles Japur

Cargo: Diretor de Investimentos e Financeiro

Controle de Riscos

® Risco de Mercado ® Risco de Liquidez ¢ Risco de Contraparte

® Risco Legal ® Risco Operacional ® Qutros
Realiza o aprecamento de ativos financeiros: Sim Dispoe de Manual: Sim
Possui modelo proprietario de risco: Sim Dispde de Manual: Sim

Realiza Estudos de ALM: Nao

Observacao: O servico de aprecamento e risco sdo realizados pelo custodiante, acompanhados pela consultoria de investimentos
contratada e apreciado pelo comité de investimentos.

Alocacdo dos Recursos

Segmento Limite Legal | Alocacdo Objetivo - -

Renda Fixa 100% 88,13% 0,00% 100,00%
Renda Variavel 70% 5,67% 0,00% 70,00%
Estruturado 20% 1,85% 0,00% 20,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 20,00%
Operagdes com participantes 15% 4,20% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 0,15% 0,00% 10,00%

A EFPC observa os principios de responsabilidade socioambiental? Sim
Utiliza derivativos? Sim
Avaliacdo prévia dos riscos envolvidos? Sim

Existéncia de sistemas de controles internos? Sim

Observacdo: A gestdo é 100% terceirizada através de fundos de investimentos. O uso de derivativos € permitido observando
avaliacdo previa dos riscos descrita no regulamento de cada um dos fundos. Todos ativos dos fundos estdo registrados na Selic/B3.
O custodiante ¢ responsavel pela prestacdo de servico de controle do risco e enquadramento das aplicagdes. A coluna alvo pode
variar em virtude da alocacdo depender da escolha pelos participantes por um dos perfis de investimentos.
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Perfil de Investimento

Perfil Superconservador

SEGMENTO LIMITE LEGAL ALOCAQAO OBJETIVO LIMITES
Inferior Superior
Renda Fixa 100% 100,00% 95,00% 100,00%
Renda Variavel 70% 0,00% 0,00% 0,00%
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 0,00%
Operacoes com Participantes 15% 0,00% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 0,00% 0,00% 0,00%

Perfil Conservador |

SEGMENTO LIMITE LEGAL ALOCA(}AO OBJETIVO LIMITES
Inferior Superior
Renda Fixa 100% 85,00% 80,00% 90,00%
Renda Variavel 70% 0,00% 0,00% 0,00%
Estruturado 20% 15,00% 10,00% 20,00%
Operacoes com Participantes 15% 0,00% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 0,00% 0,00% 0,00%

Perfil Conservador Il

~ LIMITES
SEGMENTO LIMITE LEGAL ALOCACAO OBIJETIVO

Renda Fixa 100% 90,00% 85,00% 95,00%
Renda Variavel 70% 10,00% 5,00% 15,00%
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 0,00%
Operacoes com Participantes 15% 0,00% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 0,00% 0,00% 0,00%

Perfil Conservador MMEX

LIMITES
SEGMENTO LIMITE LEGAL ALOCACAO OBJETIVO

Renda Fixa 100% 70,00% 65,00% 75,00%
Renda Variavel 70% 10,00% 5,00% 15,00%
Estruturado 20% 15,00% 10,00% 20,00%
Operagdes com Participantes 15% 0,00% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 5,00% 0,00% 10,00%

Perfil Moderado |

LIMITES
SEGMENTO LIMITE LEGAL ALOCACAO OBJETIVO

Renda Fixa 100% 70,00% 65,00% 75,00%
Renda Variavel 70% 20,00% 15,00% 25,00%
Estruturado 20% 10,00% 5,00% 15,00%
Operagdes com Participantes 15% 0,00% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 0,00% 0,00% 0,00%
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Perfil Moderado Il

~ LIMITES
SEGMENTO LIMITE LEGAL ALOCACAO OBJETIVO - -

Renda Fixa 100% 70,00% 65,00% 75,00%
Renda Variavel 70% 30,00% 25,00% 35,00%
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 0,00%
Operacoes com Participantes 15% 0,00% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 0,00% 0,00% 0,00%

Perfil Moderado Il

LIMITES
SEGMENTO LIMITE LEGAL ALOCACAO OBJETIVO

Renda Fixa 100% 50,00% 45,00% 55,00%
Renda Variavel 70% 35,00% 30,00% 40,00%
Estruturado 20% 15,00% 10,00% 20,00%
Operacoes com Participantes 15% 0,00% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 0,00% 0,00% 0,00%

Perfil Moderado MMEX

- LIMITES
SEGMENTO LIMITE LEGAL ALOCACAO OBJETIVO - -

Renda Fixa 100% 50,00% 45,00% 55,00%
Renda Variavel 70% 25,00% 20,00% 30,00%
Estruturado 20% 15,00% 10,00% 20,00%
Operacoes com Participantes 15% 0,00% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 10,00% 5,00% 10,00%

Perfil Agressivo |

LIMITES
SEGMENTO LIMITE LEGAL ALOCACAO OBJETIVO

Renda Fixa 100% 50,00% 45,00% 55,00%
Renda Variavel 70% 50,00% 45,00% 55,00%
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 0,00%
Operacoes com Participantes 15% 0,00% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 0,00% 0,00% 0,00%

Perfil Agressivo Il

~ LIMITES
SEGMENTO LIMITE LEGAL ALOCACAO OBJETIVO - -

Renda Fixa 100% 45,00% 40,00% 50,00%
Renda Variavel 70% 40,00% 35,00% 45,00%
Estruturado 20% 15,00% 10,00% 20,00%
Operagoes com Participantes 15% 0,00% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 0,00% 0,00% 0,00%

Relatdrio Anual 2025



Perfil Agressivo MMEX

~ LIMITES
SEGMENTO LIMITE LEGAL ALOCACAO OBIJETIVO - -

Renda Fixa 100% 30,00% 25,00% 35,00%
Renda Variavel 70% 45,00% 40,00% 50,00%
Estruturado 20% 15,00% 10,00% 20,00%
Operacoes com Participantes 15% 0,00% 0,00% 15,00%
Exterior 10% 10,00% 5,00% 10,00%

Observacgao: Os perfis de investimentos sdo: Superconservador, Conservador |, Conservador I, Conservador MMEX, Moderado I,
Moderado Il, Moderado Ill, Moderado MMEX, Agressivo |, Agressivo Il e Agressivo MMEX, todos estdo devidamente descritos na
politica de investimentos do plano de Contribuicdo Definida Gerdau e disponivei para acesso no site da entidade.

Alocacgdo por Emissor

Art. | Inciso | Alinea Limites de Alocagao por Emissor
egal | P |

Patrocinador e demais empresas ligadas ao grupo econémico da
27 § 40 - . - 10,00% 10,00%
patrocinadora

Art. | Inciso | Alinea Limites de Alocacdo por Emissor —
I

= Tesouro Nacional 100,00% 100,00%
27 Il - Institui¢do Financeira Bancaria autorizada a funcionar pelo Bacen 20,00% 20,00%
I - Demais Emissores 10,00% 10,00%

Concentracao por Emissor

Limites de Concentracdo por Emissor -
Legal

Instituicdo financeira (bancaria, ndo bancarias e cooperativas de crédito autorizada pelo

a BACEN) 25% 25%
b Classe de FIDC e ou classe de investimento em cotas de FIDC* 25%  25%
c Classe de ETF, negociado em bolsa, referenciado em indices de Renda Fixa 25%  25%
1[1] c Classe de ETF referenciado em acdes de emissdo de sociedade por acdes de capital aberto 25% 25%
c Classe de ETF no exterior 25% 25%

d Classe de Fl classificado no segmento estruturado, ou classe de FICFI classificado no

259 250,
segmento estruturado®, exceto cotas de classe de FIP[2] 2 )

28 Classe de FII* 25%  25%
f Classe de Fl constituido no Brasil de que trata do art. 26, incisos Ill, IV-A e V 25%  25%

Patriménio separado constituido nas emissoes de certificado de recebiveis com a adogao

9 9
de regime fiduciario[3] 25%  25%

- Do fundo de investimento constituido no exterior de que trata o inciso Il do art. 26 15% 15%

b Do emissor listado na alinea “d" do inciso Il do art. 21 15% 15%
] C De Classe de FIP 15% 15%
- §1° De uma mesma emissdo de titulos ou valores mobiliarios de renda fixa. 25% 25%
- §2° De uma subclasse de cotas FIDC. 25% 25%

Quantidade de agdes que representem capital total e capital votante de uma mesma

36 companhia aberta

25% 25%

Gerdau Previdéncia



Rentabilidade (%)

Plano/Segmento 2021 2022 2023 2024 2025

Plano Contribuicdo Definida Gerdau 0,29% 10,20% 13,27% 9,08% 15,81% 58,13%
Renda Fixa 5,55% 13,20% 12,86% 11,45% 14,78% 72,49%
Renda Variavel -18,08% -8,64% 20,59% -15,41% 35,86% 3.72%
Estruturado 3,34% 13,90% 6,21% 5,06% 14,41% 50,25%
Imobiliario NA NA NA NA NA NA

Operacoes com Participantes 5,75% 16,37% 17.,28% 14,36% 18,99% 96,41%
Exterior NA -1,31% 13,98% 69,07% -7,20% 76,49%

Observagdes: O quadro acima demonstra a rentabilidade liquida total por segmento.

PERFIL 2021 2022 2023 2024 2025

Superconservador 5,55% 13,20% 12,86% 11,45% 14,78% 72,50%
Conservador | 5,22% 13,33% 11,85% 10,48% 14,73% 69,06%
Conservador Il 3,04% 11.11% 13,83% 8,50% 16,80% 65,15%
Conservador MMEX NA 6,24% 12,87% 9,91% 15,63% 52,40%
Moderado | 0,36% 9,06% 14,06% 5,00% 18,82% 55,75%
Moderado I -1,87% 6,84% 15,64% 2,79% 20,92% 50,69%
Moderado I -3,39% 5,85% 15,01% 0,50% 21,90% 44,09%
Moderado MMEX NA 1,81% 14,29% 7,85% 17,51% 47,48%
Agressivo | -6,66% 2,49% 17,28% -2,69% 25,10% 36,58%
Agressivo |l -4,59% 4,76% 15,42% -0,87% 22,94% 40,61%
Agressivo MMEX NA -3,34% 15,93% 2,13% 21,63% 39,19%

Observacdes: A rentabilidade alocada do saldo de conta total dos participantes foi de acordo com o perfil de investimento
escolhido. A Politica de Investimentos encontra-se a disposicdo no site: www.gerdauprevidencia.com.br/investimentos/politicas-
de-investimento.

m Relatdrio Anual 2025



1. Balanco Patrimonial — Consolidado

Demonstragdes Contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024 - Valores apresentados em reais mil, exceto quando indicado.

ATIVO “ 31.12.2025 31.12.2024

DISPONIVEL
REALIZAVEL
Gestao Previdencial
Investimentos
Fundos de Investimentos
Operagdes com Participantes

Depositos Judiciais / Recursais

IMOBILIZADO 7

Imobilizado

TOTAL DO ATIVO

1.053
5.249.332
637
5.248.695
5.010.721
184.522
53.452

41
41

5.250.426

662
4.738.188
329
4.737.859
4.509.728
176.648
51.483

14
14

4.738.864

PASSIVO “ 31.12.2025 31.12.2024

EXIGIVEL OPERACIONAL
Gestao Previdencial 8.1
Gestdao Administrativa 8.2
Investimentos 8.3
EXIGIVEL CONTINGENCIAL 9

Gestao Previdencial

Investimentos

PATRIMONIO SOCIAL 10
Patrimonio de Cobertura do Plano
Provisoes Matematicas
Beneficios Concedidos
Beneficios a Conceder

Equilibrio Técnico
Resultados Realizados

Superavit Técnico Acumulado

Fundos
Fundos Previdenciais
Fundos Administrativos
Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes

TOTAL DO PASSIVO

Albertina Oliveira - Diretora Superintendente - CPF: 592.258.666-15

10.301
9.820
425
56

183.142
129.690
53.452

5.056.983
5.041.239
4.979.907
2.971.649
2.008.258

61.332
61.332
61.332

15.744
13.121
189
2.434

5.250.426

8.020
7.643
322
55

164.874
113.390
51.484

4.565.970
4.553.665
4.539.116
2.745.837
1.793.279

14.549
14.549
12.305

12.305
9.418
877
2.010

4.738.864

Rafael Dorneles Japur - Diretor de Investimentos e Financeiro - CPF: 000.929.740-58
Wallace de Sousa Costa - Contador - CRC RJ 126.059/0-S-RS - CPF: 142.850.057-00
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2. Demonstracoes da Mutacgao do Patriménio Social — Consolidado

Demonstragdes Contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024 - Valores apresentados em reais mil, exceto quando indicado.

A) Patriménio Social - Inicio do Exercicio 4.565.970 4.435.180

1. Adicoes 857.150 456.962 87,58
(+) Contribuigdes Previdenciais 130.631 121.941 713
(+) Portabilidade 1.360 1.302 4,45
(+) Atualizacdo dos depodsitos judiciais / recursais 71 63 12,70
(+) Outras Adicées Previdenciais 1.789 1.216 47,12
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestio Previdencial 717.887 326.923 119,59
(+) Receitas Administrativas 4.918 5.436 (9,53)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 70 81 (13,58)
(+) Constituicdo de Fundos para Garantia das Operacdes com Participantes 424 - -
2. Destinacdes 366.137 326.172 12,25
(-) Beneficios 264.739 239.338 10,61
(-) Resgates 69.253 68.741 0,74
(-) Portabilidade 784 2.498 (68,61)
(-) Desoneracdes de Contribuicdes de Patrocinador(es) 9.385 9.703 (3,28)
(-) Outras Dedugdes - 437 (100,00)
(-) Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial 16.300 618 2.537,54
(-) Despesas Administrativas 5.676 4.814 17,91
(-) Reversdo de Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes - 23 (100,00)
3. Acréscimo/decréscimo no patriménio social (1-2) 491.013 130.790 275,42
(+/-) Provisdes Matematicas 440.791 194.634 126,47
(+/-) Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio 46.783 (64.218) (172,85)
(+/-) Fundos Previdenciais 3.703 (306) (1.310,13)
(+/-) Fundos Administrativos (688) 703 (197,87)
(+/-) Fundos para Garantia das Operacées com Participantes 424 (23) (1.943,48)

4. Outros Eventos do Patrimdnio Social - - -
5. Operacoes Transitorias = = -

B) Patrimonio Social - Final do Exercicio (A+3+4+5) 5.056.983 4.565.970 10,75

Albertina Oliveira - Diretora Superintendente - CPF: 592.258.666-15
Rafael Dorneles Japur - Diretor de Investimentos e Financeiro - CPF: 000.929.740-58
Wallace de Sousa Costa - Contador - CRC RJ 126.059/0-S-RS - CPF: 142.850.057-00
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3. Demonstragées do Plano de Gestdao Administrativa — Consolidado

Demonstragdes Contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024 - Valores apresentados em reais mil, exceto quando indicado.

A) Fundo Administrativo Inicio do Exercicio 877 174 404,02
1. Custeio da Gestdo Administrativa 4,988 5.517 (9,59)
1.1. Receitas 4,988 5.517 (9,59)
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 698 662 5,44
Custeio Administrativo dos Investimentos 4.220 4.056 4,04

Outras Receitas - 718 (100,00)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 70 81 (13,58)

2. Despesas Administrativas (5.676) (4.814) (17,91)
2.1. Administracéo dos Planos Previdenciais (5.676) (4.814) (17,91)
Pessoal e Encargos (1.404) (1.311) (7,09)
Treinamentos/Congressos e Seminarios (60) (49) (22,45)
Viagens e Estadias (67) @) (857,14)
Servicos de Terceiros (3.448) (2.795) (23,36)
Despesas Gerais (159) (122) (30,33)
Depreciacoes e Amortizacoes 2) 2 -
Tributos (536) (528) (1,52)

3. Constituicdo/Reversdo de Contingéncias Administrativas - - -
4. Reversio de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) (688) 703 (197,87)
7. Constituicdo/Reversio do Fundo Administrativo (6) (688) 703 (197.87)
8. Operacoes Transitorias - - -

B) Fundo administrativo do exercicio atual (A+7+8) 189 877 (78,45)

Albertina Oliveira - Diretora Superintendente - CPF: 592.258.666-15
Rafael Dorneles Japur - Diretor de Investimentos e Financeiro - CPF: 000.929.740-58
Wallace de Sousa Costa - Contador - CRC RJ 126.059/0-S-RS - CPF: 142.850.057-00
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4. Demonstracoes do Ativo Liquido do Plano de Beneficios — Previdenciario |

Demonstragdes Contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024 - Valores apresentados em reais mil, exceto quando indicado.

1. Ativos 704.086 651.227 8,12
Disponivel 16 16 -
Recebiveis Previdencial 568 250 127,20
Investimentos 703.502 650.961 8,07
Fundos de Investimento 701.575 648.876 8,12
Operagdes com Participantes 1.927 2.085 (7.58)
2. Obrigacoes 134.325 118.034 13,80
Operacional 4.726 4.723 0,06
Contingencial 129.599 113.311 14,37
3. Fundos nao Previdenciais 2.342 2.022 15,83
Fundos Administrativos 35 12 191,67
Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 2.307 2.010 14,78

4. Resultado a Realizar - - -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 567.419 531.171 6,82
Provisdes Matematicas 521.326 527.602 (1,19)
Superavit Técnico 46.081 3.558 1.195,14
Fundos Previdenciais 12 11 9,09

6. Apuracido do Equilibrio Técnico Ajustado

a) Equilibrio técnico 46.081 3.558 1.195,14
b) (+/-) Ajuste de Precificacdo - - _
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) 46.081 3.558 1.195,14

Albertina Oliveira - Diretora Superintendente - CPF: 592.258.666-15
Rafael Dorneles Japur - Diretor de Investimentos e Financeiro - CPF: 000.929.740-58
Wallace de Sousa Costa - Contador - CRC RJ 126.059/0-S-RS - CPF: 142.850.057-00
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5. Demonstracoes das Mutacdes do Ativo Liquido do Plano de Beneficios — Previdenciario |

Demonstragdes Contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024 - Valores apresentados em reais mil, exceto quando indicado.

A) Ativo liquido - Inicio do Exercicio 531.171 579.642 (8,36)
1. Adigﬁes 92.547 60 154.145,00
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 92.457 - -
(+) Atualizagdo Depositos Judiciais 57 54 5,56
(+) Outras Adigdes 33 6 450,00
2. Destinagdes 56.299 48.531 16,01
(-) Beneficios 40.010 38.719 3,33
(-) Resgates - 9.202 (100,00)
(<) Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestéo Previdencial 16.289 610 2.570,33
3. Acréscimo/decréscimo no ativo liquido (1-2) 36.248 (48.471) 174,78
(+/-) Provisdes Matematicas (6.276) 9.692 (164,75)
(+/-) Fundos Previdenciais 1 - -
(+/-) Déficit Técnico do Exercicio 42.523 (58.163) 173,11

4. Outros Eventos do Ativo Liquido = - -

5. Operacoes Transitorias = - -

B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 567.419 531.171 6,82
C) Fundos néo previdenciais 320 (23) (1.491,30)
(+/-) Fundos Administrativos 23 - -
(+/-) Fundos dos Investimentos 297 (23) (1.391,30)

Albertina Oliveira - Diretora Superintendente - CPF: 592.258.666-15

Rafael Dorneles Japur - Diretor de Investimentos e Financeiro - CPF: 000.929.740-58
Wallace de Sousa Costa - Contador - CRC RJ 126.059/0-S-RS - CPF: 142.850.057-00

6. Demonstracoes das Provisoes Técnicas do Plano de Beneficios — Previdenciario |

Demonstragdes Contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024 - Valores apresentados em reais mil, exceto quando indicado.

Provisoes técnicas (1+2+3+4+5) 704.051 651.215 8,11
1. Provisdes Matematicas 521.326 527.602 (1,19)
1.1. Beneficios Concedidos 513.887 519.308 (1,04)
Beneficio Definido 513.887 519.308 (1,04)

1.2. Beneficios a Conceder 7.439 8.294 (10,31)
Beneficio Definido 7.439 8.294 (10,31)

2. Equilibrio Técnico 46.081 3.558 1.195,14
2.1. Resultados Realizados 46.081 3.558 1.195,14
Superavit Técnico Acumulado 46.081 3.558 1.195,14
Reserva de Contingéncia 46.081 3.558 1.195,14

3. Fundos 2.319 2.021 14,75
3.1. Fundos Previdenciais 12 11 9,09
3.2. Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 2.307 2.010 14,78
4. Exigivel operacional 4.726 4.723 0,06
4.1. Gestao Previdencial 4.726 4.723 0,06
5. Exigivel contingencial 129.599 113.311 14,37
5.1. Gestao Previdencial 129.599 113.311 14,37

Albertina Oliveira - Diretora Superintendente - CPF: 592.258.666-15
Rafael Dorneles Japur - Diretor de Investimentos e Financeiro - CPF: 000.929.740-58
Wallace de Sousa Costa - Contador - CRC RJ 126.059/0-S-RS - CPF: 142.850.057-00
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7. Demonstragoes do Ativo Liquido do Plano de Beneficios — Plano de Aposentadoria

Demonstragdes Contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024 - Valores apresentados em reais mil, exceto quando indicado.

1. Ativos 124.204 118.135 5,14
Disponivel 6 6 -
Recebiveis Previdencial 30 12 150,00
Investimento 124.168 118.117 5,12
Fundos de investimento 70.716 66.634 6,13
Depositos judiciais / recursais 53.452 51.483 3.82
2. Obrigacoes 53.499 51.529 3,82
Operacional 47 45 4,44
Contingencial 53.452 51.484 3.82
3. Fundos néo previdenciais 17 1 1.600,00
Fundos administrativos 17 1 1.600,00

4. Resultado a Realizar = - -

5. Ativo liquido (1-2-3-4) 70.688 66.605 6,13
Provisdes matematicas 59.266 60.797 (2,52)
Superavit técnico 11.422 5.808 96,66

6. Apuracio do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio técnico 11.422 5.808 96,66

b) (+/-) Ajuste de Precificagdo - - -
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) 11.422 5.808 96,66

Albertina Oliveira - Diretora Superintendente - CPF: 592.258.666-15

Rafael Dorneles Japur - Diretor de Investimentos e Financeiro - CPF: 000.929.740-58

Wallace de Sousa Costa - Contador - CRC RJ 126.059/0-S-RS - CPF: 142.850.057-00

8. Demonstragoes das Mutagoes do Ativo Liquido do Plano de Beneficios — Plano de Aposentadoria

Demonstracdes Contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024 - Valores apresentados em reais mil, exceto quando indicado.

A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 66.605 72.736 (8,43)
1. Adicoes 8.916 1 891.500,00
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestdo Previdencial 8.913 - -
(+) Atualizagdo Depdsitos Judiciais 3 1 200,00
2. Destinagdes 4.833 6.132 (21,18)
(-) Beneficios 4.833 4.660 3,71
(-) Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial - 1.472 (100,00)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) 4,083 (6.131) (166,60)
(+/-) Provisdes Matematicas (1.531) (558) 174,37
(+/-) Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio 5.614 (5.573) (200,74)

4. Outros Eventos do Ativo Liquido = - -

5. Operacoes Transitorias = o -

B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3+4+5) 70.688 66.605 6,13
C) Fundos nio previdenciais 16 - -
(+/-) Fundos Administrativos 16 - -

Albertina Oliveira - Diretora Superintendente - CPF: 592.258.666-15
Rafael Dorneles Japur - Diretor de Investimentos e Financeiro - CPF: 000.929.740-58
Wallace de Sousa Costa - Contador - CRC RJ 126.059/0-S-RS - CPF: 142.850.057-00
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9. Demonstracgoes das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios — Plano de Aposentadoria

Demonstragdes Contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024 - Valores apresentados em reais mil, exceto quando indicado.

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 124.187 118.134 5,12
1. Provisdes matematicas 59.266 60.797 (2,52)
1.1. Beneficios concedidos 54.463 56.029 (2,79)
Beneficio definido 54.463 56.029 (2,79)

1.2. Beneficios a conceder 4.803 4.768 0,73
Beneficio definido 4.803 4.768 0,73

2. Equilibrio técnico 11.422 5.808 96,66
2.1. Resultados realizados 11.422 5.808 96,66
Superavit técnico acumulado 11.422 5.808 96,66
Reserva de contingéncia 11.295 5.808 94,47

Reserva para Revisdo de Plano 127 - -

3. Fundos - - -
4. Exigivel operacional 47 45 4,44
4.1. Gestao previdencial 47 45 4,44

5. Exigivel contingencial 53.452 51.484 3,82
5.2. Investimentos — Gestdo Previdencial 53.452 51.484 3,82

Albertina Oliveira - Diretora Superintendente - CPF: 592.258.666-15

Rafael Dorneles Japur - Diretor de Investimentos e Financeiro - CPF: 000.929.740-58
Wallace de Sousa Costa - Contador - CRC RJ 126.059/0-S-RS - CPF: 142.850.057-00
10. Demonstracoes do Ativo Liquido do Plano de Beneficios —

Contribuicao Definida Gerdau

Demonstragdes Contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024 - Valores apresentados em reais mil, exceto quando indicado.

1. Ativos 4.421.711 3.969.180 11,40
Disponivel 1.008 626 61,02
Recebiveis Previdencial 228 944 (75,85)
Investimentos 4.420.475 3.967.610 11,41
Fundos de Investimento 4.237.880 3.793.047 11,73
Operagdes com Participantes 182.595 174.563 4,60
2. Obrigacoes 5.194 3.009 72,62
Operacional 5.103 2.930 74,16
Contingencial 91 79 15,19
3. Fundos nao Previdenciais 264 864 (69,44)
Fundos Administrativos 137 864 (84,14)
Fundos para Garantia de Operagdes com Participantes 127 - -

4. Resultados a Realizar - - -

5. Ativo liquido (1-2-3-4) 4.416.253 3.965.307 11,37
Provisdes Matematicas 4.399.315 3.950.717 11,35
Superavit Técnico 3.829 5.183 (26,12)
Fundos Previdenciais 13.109 9.407 39,35

6. Apuracdo do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico 3.829 5.183 (26,12)
b) (+/-) Ajuste de Precificacdo - - -
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) 3.829 5.183 (26,12)

Albertina Oliveira - Diretora Superintendente - CPF: 592.258.666-15
Rafael Dorneles Japur - Diretor de Investimentos e Financeiro - CPF: 000.929.740-58
Wallace de Sousa Costa - Contador - CRC RJ 126.059/0-S-RS - CPF: 142.850.057-00

Gerdau Previdéncia [EXINEIN



11. Demonstragoes das Mutacdes do Ativo Liquido do Plano de Beneficios -
Contribuicao Definida Gerdau

Demonstracdes Contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024 - Valores apresentados em reais mil, exceto quando indicado.

A) Ativo liquido - inicio do exercicio 3.965.307 3.780.595 4,89
1. Adicoes 750.973 462.720 62,30
(+) Contribuictes 131.329 122.603 7.12
(+) Portabilidade 1.360 1.302 4,45
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 616.517 337.597 82,62
(+) Atualizagdo Depdsitos Judiciais 11 8 37,50
(+) Outras Adigdes 1.756 1.210 45,12
2. Destinacdes 300.027 278.008 7,92
(-) Beneficios 219.896 195.959 12,22
(-) Resgates 69.253 68.741 0,74
(-) Portabilidade 784 2.498 (68,61)
(-) Desoneragdes de Contribuigdes de Patrocinador(es) 9.385 9.703 (3.28)
(<) Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial 11 8 37,50
(-) Custeio Administrativo 698 662 5,44
(<) Outras Destinacdes - 437 (100,00)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) 450.946 184.712 144,13
(+/-) Provisdes Matematicas 448.598 185.685 141,59
(+/-) Fundos Previdenciais 3.702 (306) (1.309,80)
(+/-) Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio (1.354) (667) 103,00

4. Outros Eventos do Ativo Liquido = = -

5. Operacoes Transitdrias = = -

B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 4.416.253 3.965.307 11,37
C) Fundos nio previdenciais (600) 703 (185,35)
(+/-) Fundos Administrativos (727) 703 (203,41)
(+/-) Fundos Administrativos 127 - -

Albertina Oliveira - Diretora Superintendente - CPF: 592.258.666-15
Rafael Dorneles Japur - Diretor de Investimentos e Financeiro - CPF: 000.929.740-58
Wallace de Sousa Costa - Contador - CRC RJ 126.059/0-S-RS - CPF: 142.850.057-00
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12. Demonstracoes das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios —
Contribuicao Definida Gerdau

Demonstragdes Contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024 - Valores apresentados em reais mil, exceto quando indicado.

Provisoes técnicas (1+2+3+4+5) 4.421.574 3.968.316 11,42
1. Provisdes matematicas 4.399.315 3.950.717 11,35
1.1 Beneficios concedidos 2.403.299 2.170.500 10,73
Contribuicdo definida 2.403.299 2.170.500 10,73
1.2. Beneficios a conceder 1.996.016 1.780.217 12,12
Contribuigdo definida 1.970.788 1.758.750 12,06
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 1.064.274 958.369 11,05
Saldo de Contas - parcela participantes 906.514 800.381 13,26
Beneficio Definido 25.228 21.467 17,52

2. Equilibrio técnico 3.829 5.183 (26,12)
2.1 Resultados realizados 3.829 5.183 (26,12)
Superavit Técnico Acumulado 3.829 5.183 (26,12)
Reserva de Contingéncia 3.829 3.547 7,95
Reserva para Revisdo de Plano - 1.636 (100,00)

3. Fundos 13.236 9.407 40,70
3.1. Fundos Previdenciais 13.109 9.407 39,35
3.2. Fundos para Garantia das Operacdes com Participantes 127 - -
4. Exigivel operacional 5.103 2.930 74,16
4.1. Gestao Previdencial 5.047 2.875 75,55
4.2. Investimentos — Gestao Previdencial 56 55 1,82
5. Exigivel contingencial 91 79 15,19
5.1. Gestdo Previdencial 91 79 15,19

Albertina Oliveira - Diretora Superintendente - CPF: 592.258.666-15
Rafael Dorneles Japur - Diretor de Investimentos e Financeiro - CPF: 000.929.740-58
Wallace de Sousa Costa - Contador - CRC RJ 126.059/0-S-RS - CPF: 142.850.057-00
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13. Notas Explicativas da Administracao

1 - Contexto operacional

1.1 - Constituicao

A Gerdau - Sociedade de Previdéncia Privada (doravante referida como Sociedade ou Gerdau Previdéncia),
localizada na cidade de Sapucaia do Sul - RS, € uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar,
sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, constituida em 10 de outubro de 1988,
conforme autorizacdo de funcionamento concedida pela Portaria n° 4.182, do Ministério da Previdéncia
e Assisténcia Social - MPAS, datada de 25 de fevereiro de 1988, tendo iniciado suas atividades a partir
de 1° de novembro de 1988.

As demonstracdes contabeis foram aprovadas e autorizadas para divulgacao pela Diretoria Executiva da
Sociedade em 30 de marco de 2026.

1.2 - Objetivos

A Sociedade tem como objetivo a instituicdo, administracdo e execucdo de Planos de Beneficios de
natureza previdenciaria, conforme definido nos regulamentos dos Planos de Beneficios administrados
pela Sociedade, na forma da legislacdo aplicavel, tendo os seguintes patrocinadores, em 31 de
dezembro de 2025:

CNPJ

Razao Social

47.335.946/0001-72
02.832.860/0001-17
92.807.171/0001-45
21.299.615/0001-30
41.435.700/0001-96
40.359.381/0001-14
56.229.725/0001-00
92.326.818/0001-17
17.227.422/0001-05
07.358.761/0001-69
41.501.033/0001-00
33.611.500/0001-19
24.554.306/0001-58
92.885.581/0001-04
92.690.833/0001-40
87.153.730/0001-00
92.690.817/0001-57
92.690.825/0001-01
92.690.841/0001-96
92.690.783/0001-09
87.043.832/0001-73

Cluster Industrial S.A.

Dona Francisca Energética S.A.

Freter Participacoes Ltda.

Fundacgdo Ouro Branco

G2 Adicoes Minerais e Quimicas Ltda.
G2Base Fundacdes e Contencgoes Ltda.
GEFETER Participagoes Ltda.

Gerdau - Sociedade de Previdéncia Privada
Gerdau Acominas S.A.

Gerdau Acos Longos S.A.

Gerdau Next S.A.

Gerdau S.A.

Gerdau Summit Acos Fundidos e Forjados S.A.
Gerval Investimentos Ltda.

Geter Participagdes Ltda.

Grupo Gerdau Empreendimentos Ltda.
Indac Investimentos e Participagoes S.A.
Joter ParticipacOes Ltda.

Klater Partic. Ltda.

Metalurgica Gerdau S.A.

Seiva S.A. Florestas e Industrias
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1.3 - Participantes por Planos

A quantidade de participantes da base cadastral dos planos de beneficios administrados pela Sociedade
posicionada na datas 31/08/2025 e 31/08/2024, é demonstrada conforme abaixo:

Quantidade

Consolidado 2025

Ativos, Autopatrocinados e Beneficio Proporcional Diferido 18.231 17.566

Assistidos (Beneficio Proporcional, Aposentadoria e Pensdo por Morte) 3.143 3.117
Quantidade

Plano de Contribuicdo Definida Gerdau 2025

Ativos, Autopatrocinados e Beneficio Proporcional Diferido 17.777 17.121

Assistidos (Beneficio Proporcional, Aposentadoria e Pensdo por Morte) 2.385 2.346
Quantidade

Plano de Aposentadoria 2025

Ativos, Autopatrocinados e Beneficio Proporcional Diferido 400 400

Assistidos (Beneficio Proporcional, Aposentadoria e Penséo por Morte) 67 70

Quantidade
Plano de Beneficios Previdenciario 2025
Ativos, Autopatrocinados e Beneficio Proporcional Diferido 54 57
Assistidos (Beneficio Proporcional, Aposentadoria e Pensio por Morte) 691 701

1.4 - Caracteristicas dos Planos

A Sociedade administra trés Planos de Beneficios: o Plano de Contribuicdo Definida Gerdau, do
tipo "Contribuicdo Definida", o Plano de Aposentadoria do tipo “Beneficio Definido" e, o Plano de
Beneficios Previdenciario I, do tipo “Beneficio Definido"”. Os planos sdo regidos por regulamentos
proprios, aplicaveis aos colaboradores em atividade nos patrocinadores e seus assistidos.

Plano de Aposentadoria 19880003-19 48.306.733/0001-85 Beneficio Definido
Plano de Beneficios Previdenciario | 19880020-11 48.306.747/0001-07 Beneficio Definido
Plano de Contribuicdo Definida Gerdau 19880004-83 48.306.734/0001-20 Contribuicao Definida

A Resolucdo CNPC n° 46, de 1° de outubro de 2021, com alteracoes posteriores, inclusive as promovidas
pelas Resolucoes CNPC n° 56, de 14 de dezembro de 2022, e n° 57, de 28 de junho de 2023, estabelece
as condicOes e os procedimentos para a identificacdo e o cadastramento dos planos de beneficios no
Cadastro Nacional de Planos de Beneficios e no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, para fins de
operacionalizagdo da independéncia patrimonial dos planos de beneficios administrados por entidades
fechadas de previdéncia complementar.

A inscricdo do plano de beneficios no CNPJ ndo confere personalidade juridica propria ao plano. Dessa
forma, a independéncia patrimonial € operacionalizada pela adequada identificacdo e segregacdo
de recursos, mantendo se os ativos e as obrigacoes vinculados a cada plano de beneficios de forma
segregada, conforme os procedimentos definidos na regulamentacdo aplicavel.
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O CNPJ da Sociedade (92.326.818/0001-07) permanece em atividade e esta sendo utilizado para
operacoes do fluxo financeiro, operacional e administrativo além da responsabilidade fiscal sobre as
obrigacdes acessorias de quaisquer naturezas.

1.5 - Forma de custeio (financiamento) dos Planos de Beneficios
Os patrocinadores e os participantes financiam o custeio dos Planos de Beneficios da sequinte forma:
Patrocinadores

® o Para o Plano de Contribuicdo Definida Gerdau, até dezembro de 2010, os patrocinadores
efetuaram mensalmente contribuicdes normais que correspondiam ao somatdrio das seguintes
parcelas: a) 100% (cem por cento) da contribuicdo dos participantes até o limite de 0,5 (zero
virgula cinco) UPG (Unidade Previdenciaria Gerdau); b) 50% (cinquenta por cento) do valor da
contribuicdo normal do participante que exceder a 0,5 (zero virgula cinco) UPG e apds a referida
data 150% do valor da contribuicdo basica dos participantes. Até o dia 18/10/2010, o valor da
Unidade Previdenciaria Gerdau - UPG correspondia ao resultado obtido com a aplicacdo de 1/8 (um
oitavo) sobre o menor valor entre:

i) a média aritmética simples dos Ultimos 36 (trinta e seis) saldrios de contribuicdo da Previdéncia
Social, apurado com base no limite maximo do referido salario, corrigidos pelo IGP-DI; e

ii) o limite maximo do salario de contribuicdo da Previdéncia Social vigente na data do calculo.

e A partir de novembro de 2010, significa o valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais). A
Unidade de Referéncia Gerdau sera atualizada, em janeiro de cada ano, pela variacdo do INPC
apurada no exercicio anterior. O Plano de Aposentadoria era custeado pelos patrocinadores até
a data do saldamento do Plano de Beneficios, ocorrida em 18 de outubro de 2010, mediante
contribuicdo mensal de 5,06% sobre a folha de salarios. Considerando que o Plano de Beneficios se
encontra saldado e superavitario, ndo houve a necessidade de contribuicbes em 2025 e em 2024.

¢ O Plano de Beneficios Previdenciario | era custeado pelos patrocinadores até a data do saldamento
do Plano de Beneficios, ocorrida em 18 de outubro de 2010, mediante contribuicdo mensal de
12,84% sobre a folha de salarios. Uma vez que o Plano de Beneficios se encontra saldado e
superavitario, ndo houve necessidade de contribuicdes em 2025 e em 2024.

Participantes

Os participantes, até 18 de outubro de 2010, efetuaram contribuicdes mensais para o Plano de
Contribuicdo Definida Gerdau de 3%, 4% ou 5% de seu salario-base (contribuicdo normal de
participante) e apds o referido periodo, efetuaram contribuicdes de até 3% sobre a parcela de seu
salario até o limite de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) e de até 7% sobre a parcela que
exceder o limite de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais). O limite mencionado é atualizado pelo
INPC anualmente.

Para o Plano de Beneficios Previdenciario I, as contribuicdes eram feitas conforme definido na tabela de
contribuicdo, até o teto de 7,5% do salario de contribuicdo, observadas as restricoes do regulamento.

Desde a criacdo dos fundos previdenciais em maio de 2009 até a data de saldamento do plano,
as contribuicées normais dos patrocinadores foram revertidas dos respectivos fundos previdenciais
criados conforme parecer atuarial e em consonancia com a Resolu¢do MPAS/CGPC n° 26, de 29 de
setembro de 2008 e alteracdes posteriores.
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1.6 - Plano de Gestao Administrativa - PGA

Em atendimento a requlamentacdo vigente aplicavel as EFPC, a Entidade mantém regulamento
proprio do Plano de Gestao Administrativa PGA, aprovado pelo Conselho Deliberativo, contemplando,
entre outros aspectos, as fontes de custeio administrativo, a forma de constituicdo e a destinacao
e utilizacdo do fundo administrativo, bem como os critérios de registro e evidenciagdo das receitas
e despesas administrativas.

O PGA ¢ responsavel por registrar e gerir a totalidade dos recursos e das transacdes da gestao
administrativa vinculadas aos planos de beneficios administrados pela Entidade, incluindo as
movimentacdes relativas aos fundos administrativos, de acordo com seu regulamento e com o
orcamento aprovado pelos 6rgaos de governanca.

2 - Apresentacao das demonstracdes contabeis

As demonstracdes contabeis de 31 de dezembro de 2025 e 2024 sdo apresentadas em conformidade com
as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades fechadas de previdéncia complementar,
reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar CNPC e supervisionadas pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar Previc. A elaboracao observa, principalmente,
a Resolucao CNPC n° 43, de 6 de agosto de 2021, com alteracOes posteriores, inclusive as promovidas
pela Resolugcao CNPC n° 61, de 11 de dezembro de 2024, a Resolucao Previc n° 21, de 21 de marco de
2023, a Resolucao Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, com suas retificacoes e alteracoes posteriores,
e a Norma Brasileira de Contabilidade ITG 2001, de 15 de dezembro de 2022, e alteracdes posteriores.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgacdao em separado de ativos e passivos de curto e longo prazo,
nem a apresentacdo da Demonstracdo do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificacdo contabil padrao
das EFPC (Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar) reflete o ciclo operacional de longo
prazo da sua atividade, de forma que a apresentacdo de ativos e passivos, observados as gestoes
previdencial e administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione informacdes mais adequadas,
confiaveis e relevantes do que a apresentacdao em circulante e ndo circulante.

A sistematica introduzida pelos 6rgaos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a
segregacao dos registros contabeis em trés gestdes distintas (Previdencial, Assistencial e Administrativa)
e o Fluxo dos Investimentos, que € comum as Gestoes Previdencial e Administrativa, sequndo a
natureza e a finalidade das transacdes. A contabilizacdo e os relatorios do programa previdencial de
natureza financeira seguem regras aplicaveis a planificacdo contabil padrdo estabelecida pelo 6rgao
regulamentador.

- Gestao Assistencial = A Gerdau Previdéncia nao desenvolve atividades assistenciais;

- Gestdao Administrativa — Atividade de registro e de controle inerentes a administracdo dos Planos
de Beneficios;

- Investimentos — Registro e controle referentes a aplicacdo dos recursos de cada Plano de Beneficios.

Segundo a regulamentacdo vigente, a forma e o conjunto minimo de demonstragdes contabeis anuais
a serem elaboradas e apresentadas com valores comparativos ao exercicio anterior estdo disciplinadas
pela Resolugao Previc n° 21, de 21 de margo de 2023, editada em conformidade com a Resolucao
CNPC n° 43, de 6 de agosto de 2021, com alteracdes posteriores, inclusive as promovidas pela
Resolucdo CNPC n° 61, de 11 de dezembro de 2024.
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Assim, devem ser elaboradas, no minimo, as seguintes demonstracdes, comparativas ao exercicio
anterior, quando aplicavel:

* Balanco Patrimonial (Consolidado).

® Demonstracdo da Mutagdo do Patrimdnio Social (Consolidada).

® Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa (Consolidada).

* Demonstracdo do Ativo Liquido (Individual por plano).

* Demonstracdo da Mutagdo do Ativo Liquido (Individual por plano).

® Demonstracdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios (Individual por plano).

* Notas explicativas as demonstracoes contabeis consolidadas.

3 - Principais politicas contabeis
As principais politicas contabeis adotadas pela Sociedade para elaboracdo das demonstragdes contabeis

sao de acordo com as regulamentacdes do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC
e da PREVIC, estdo descritas a sequir:

3.1 - Apuracao do resultado

As receitas e despesas da Gestao Previdencial, Gestao Administrativa e Investimentos sao registradas
em conformidade com o regime de competéncia, significando que na determinacao do resultado sdo
computadas as receitas, as adicdes e as variacOes positivas auferidas no més, independentemente
de sua efetiva realizacdo, bem como as despesas, as deducdes e as variacoes negativas, pagas ou
incorridas no més correspondente. Os registros relativos as contribuicdes dos autopatrocinados sao
escriturados com base no regime de caixa.

3.2 - Gestao Previdencial

O realizavel previdencial € representado pelos valores e pelos direitos da Sociedade, relativos as
contribuicdes normais e extraordinarias dos participantes e contribuicdes normais e extraordinarias
dos patrocinadores tributos a recuperar e depositos judiciais/recursais.

3.3 - Gestao Administrativa

O realizavel administrativo € representado pelos valores a receber decorrentes de operacdes de natureza
administrativa.

3.4 - Investimentos

O Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC estabeleceu critérios para registro e
avaliacdo contabil dos investimentos, cujos efeitos foram reconhecidos no resultado do exercicio.

A Politica de Investimentos e as diretrizes de alocacdo dos recursos garantidores observam a Resolucao
CMN n° 4.994, de 24 de marco de 2022. Para fins contabeis, a classificacdo, o registro e a avaliacado
dos titulos e valores mobiliarios sequem a Resolucdo CNPC n° 43, de 6 de agosto de 2021, com
alteracdes posteriores, inclusive as promovidas pela Resolu¢cdo CNPC n° 61, de 11 de dezembro de
2024. Nesses termos, os titulos e valores mobilidrios sdo classificados, na data da aquisicdo, em
categorias de acordo com a intencdo de negociacdo da Administracdo, atendendo aos seguintes
critérios de contabilizacdo.

® Titulos para negociacdo - registra os titulos com propdsito de serem frequentemente negociados,

independentemente do prazo a decorrer. Sao contabilizados pelo custo de aquisi¢ao, acrescido dos

rendimentos auferidos e ajustados pelo valor de mercado, com os ganhos e as perdas nao realizadas
jeconhecidos no resultado do exercicio.
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¢ Titulos mantidos até o vencimento - rregistra os titulos com vencimentos superiores a doze meses
da data de aquisicao e para os quais a Sociedade tenha interesse e capacidade financeira de manté-
los até o vencimento. Estes titulos sdo classificados como de baixo risco por agéncia de risco
do Pais, os quais serdo avaliados pela taxa intrinseca dos titulos, ajustados pelo valor de perdas
permanentes, quando aplicavel.

A Sociedade ndo possui em sua composicao de investimentos ativos sem valorizacdao a mercado
e ou cotacdo no mercado de ativos constantes do laudo de avaliagdo econdmica que justifique a
necessidade de adocdo de premissas utilizadas para sua avaliacdo, bem como a escolha de preco do
ativo nos casos em que mais de uma opgao € apresentada para a Sociedade.

As aplicacdes de recursos da Sociedade estdo registradas nos investimentos, no ativo realizavel, e
classificadas por modalidade, conforme descrito a seguir:

Fundos de Investimentos

As aquisicoes de quotas de fundos de investimento sdo contabilizadas pelo valor efetivamente
desembolsado e ajustadas pela variagdao no valor da quota do patriménio liquido do Fundo divulgado
por seus administradores, respeitando a legislacdo emanada pela Comissdo de Valores Mobiliarios -
CVM. As Rendas/Variagdes Positivas e Deducdes/Variacoes Negativas da carteira sdo apropriadas em
contas especificas diretamente vinculadas a modalidade de aplicacoes.

Operacoes com Participantes

Sdo registrados pelos valores dos desembolsos ocorridos por ocasido dos empréstimos pessoais

concedidos aos participantes e atualizados pro rata temporis pelos indices contratuais.

® Plano de Contribuicdo Definida Gerdau - Os empréstimos sao pos-fixados, atualizados com base
na variacdo de 130% da variacdo do Certificado de Deposito Interbancario - CDI e prazos de
vencimento de até 72 meses.

® Plano de Beneficios Previdenciario | - Os empréstimos sdo pos-fixados, atualizados com base na
variacao do indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC e acrescidos de juros de 0,90% a.m.
e prazos de vencimento de até 72 meses.

Provisao para créditos de liquidacdo duvidosa — PCLD

Segundo a Resolucdo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, a provisdao para perdas provaveis na
realizacdo dos ativos € constituida com base no valor vencido, assim, para constituicdo da provisao
PCLD sdo adotados os seguintes percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e vincendos:

® Provisdo minima de 1% para atraso entre 31 e 60 dias;

® Provisdo minima de 5%, para atraso entre 61 e 90 dias;

¢ Provisdo minima de 10%, para atraso entre 91 e 120 dias;

¢ Provisdo minima de 259%, para atraso entre 121 e 180 dias;

® Provisio minima de 50%, para atraso entre 181 e 240 dias;

® Provisdo minima de 759%, para atraso entre 241 e 360 dias; e

® Provisao de 100% para atraso superior a 360 dias.

Foram constituidas provisdes para crédito de liquidacdo duvidosa — PCLD - considerando a analise

de risco de crédito na realizacdo das operacdes, bem como na analise das operacOes vencidas e
disposicoes da legislacdo vigente, e julgadas suficientes para a cobertura de eventuais perdas.
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3.5 - Imobilizado
Imobilizado

O ativo imobilizado € registrado pelo valor de aquisicdo e as depreciagdes sdo calculadas pelo método
linear com base nas seguintes taxas anuais: moveis e utensilios - 10% e computadores e periféricos
- 20%.

3.6 - Exigivel operacional

O exigivel operacional é demonstrado por valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando
aplicavel, dos correspondentes encargos e variagdes monetarias incorridas, estando representados
pelas obrigacdes decorrentes de direito a beneficios pelos participantes, salarios dos empregados
da Sociedade, prestacdo de servicos por terceiros, investimentos, operacoes com participantes e
obrigacoes fiscais.

3.7 - Exigivel Contingencial

As provisdes para contingéncias sdo avaliadas periodicamente, e constituidas tendo como base a
avaliacdo das probabilidades feitas pela administracdo efou através de seus consultores juridicos,
sendo consideradas suficientes para cobrir perdas provaveis decorrentes dos referidos processos
conforme Pronunciamento CPC n.° 25 do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC).

Essas acOes estao classificadas entre gestao previdencial, administrativa e de investimentos, de acordo
com a sua natureza.

Para fins de classificacdo sdo usados os termos provavel, possivel e remota com os seguintes conceitos:

e Perda provavel: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer € maior do que a de nao ocorrer.
Nessa classificacdo a Sociedade constitui provisdo para perdas e faz sua devida divulgacao nas
notas explicativas.

e Perda possivel: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer é menor que provavel, mas
maior que remota. A provisao para perdas ndo € reconhecida, entretanto, é divulgada nas notas
explicativas.

e Perda remota: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer é pequena. Nao se faz necessario
o registro de ou divulgacao nas notas explicativas.

3.8 - Provisoes matematicas

As provisdes matematicas dos Planos de Beneficios sdao determinadas em bases atuariais, calculadas
por atuarios independentes externos contratados pela Sociedade. Sao constituidas para fazer face aos
compromissos relativos aos beneficios concedidos e a conceder aos participantes e seus beneficiarios.

Beneficios concedidos

Registram os valores atuarialmente calculados dos compromissos liquidos correspondentes a beneficios
a pagar aos participantes que ja se encontram em gozo dos beneficios.

Beneficios a conceder

Registram os valores atuarialmente calculados dos compromissos liquidos correspondentes a beneficios
a conceder aos participantes que ainda nio estdo em gozo dos beneficios.

3.9 - Equilibrio Técnico
De acordo com a Resolugdao CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, todo excedente ou insufici€ncia
patrimonial € registrado na conta de Equilibrio Técnico respeitando as disposi¢cdes do plano de contas.
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3.10 - Fundos previdenciais, administrativos e dos investimentos

Os fundos previdenciais, sdo constituidos/revertidos conforme as disposicdes regulamentares e em
conformidade com as notas técnicas atuariais.

Os fundos administrativos sdo constituidos/revertidos com as sobras das contribuicdes recebidas pelos
patrocinadores para cobertura das despesas administrativas do Plano de Gestao Administrativa — PGA.

Os fundos dos investimentos, sdo constituidos/revertidos com a finalidade de garantir valores
relacionados a carteira de empréstimos dos planos.

Rateio por Plano de Beneficios

A sociedade segrega as despesas por Plano de Beneficios, objetivando apurar o custo administrativo
de cada um deles. As despesas “especificas” de cada Plano de Beneficios sdo 100% registradas no seu
Plano de Beneficios de origem.

As despesas “"comuns” com a Administracdo dos Planos Previdenciais, sao registradas 100% no PGA
e cobradas dos Planos de Beneficios, sequindo o critério de rateio abaixo:

® Plano de Contribuicdo Definida 72,55%

® Plano de Aposentadoria 9,20%

¢ Plano de Beneficios Previdenciarios 18,25%

3.11 - Custeio das despesas administrativas

Em 2025 e 2024 o custeio das despesas administrativas utilizou-se das sequintes fontes: Contribuicoes
das Patrocinadoras, reversao do fundo administrativo e deducdo na rentabilidade auferida em cada
Plano de Beneficios.

3.12 - Impostos e contribuicoes
l. Imposto de Renda

Em 29 de dezembro de 2004 foi sancionada a Lei n° 11.053, que revogou a Medida Provisoria n°
2.222, de 04 de setembro de 2001, e introduziu alteracdes no sistema de tributacdo do plano de
beneficio de carater previdenciario. Conforme previsto no artigo 5° dessa Lei, a partir de 01 de janeiro
de 2005, ficaram dispensados a retencdo na fonte e o pagamento em separado do imposto de renda
sobre os rendimentos e ganhos auferidos nas aplicagdes de recursos das provisdes, reservas técnicas e
fundos de plano de beneficio de entidade de previdéncia complementar.

De acordo com a Instrucao Normativa RFB n° 1.495, de 30 de setembro de 2014, as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar estao desobrigadas de reter o IRRF sobre os pagamentos
a titulo de complementacdo de aposentadoria, resgates e rateio de patrimdnio, correspondente as
contribuicoes efetuadas exclusivamente pelo beneficiario, no periodo de 1° de janeiro de 1989 a 31
de dezembro de 1995.

Com a promulgacao da Lei 14.803 de 10 de janeiro de 2024, os participantes terdao a oportunidade
de revisar sua opcdo em relacdo ao regime de tributacdo até o momento da obtencao do beneficio ou
da requisicdo do primeiro resgate, aplicavel as modalidades de contribuicdo definida e contribuicao
variavel. Esta mudanca legal ndo gerou impacto ao patrimonio da entidade.

IIl. PIS e COFINS

Calculados pelas aliquotas de 0,65% e 4%, respectivamente, sobre as receitas administrativas
conforme Instrucdo Normativa RFB n° 2.121, de 15 de dezembro de 2022, (receita bruta excluida,
entre outros, pelos rendimentos auferidos nas aplicacdes financeiras destinadas a pagamento de
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beneficios de aposentadoria, pensao, peculio e de resgate, limitados aos rendimentos das aplicacoes
proporcionados pelos ativos garantidores das reservas técnicas e pela parcela das contribuicoes
destinadas a constituicdo de reservas técnicas).

Em 16 de janeiro de 2025, foi publicada a Lei Complementar n° 214, que instituiu o Imposto sobre
Bens e Servigos (IBS), a Contribuigdo Social sobre Bens e Servicos (CBS) e o Imposto Seletivo (IS), cria o
Comité Gestor do IBS e altera a legislacdo tributaria. As entidades de previdéncia complementar fechada,
constituidas de acordo com a Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, ndo sdo contribuintes
do IBS e da CBS, ressalvado o disposto no inciso Il do § 1° do art. 156-A da Constituicao Federal.

l1l. TAFIC

A TAFIC ¢ devida pelas entidades fechadas de previdéncia complementar em relacdo a cada plano de
beneficios que administram na data de vencimento do tributo; trata-se de uma taxa quadrimestral.
Consideram-se plano de beneficios os planos previdenciais e os programas assistenciais de natureza
financeira, previstos no § 1° do artigo 76 da Lei Complementar no 109, de 29 de maio de 2001.

O valor da TAFIC sera calculado com base nos recursos garantidores do plano de beneficios administrado
pela entidade fechada de previdéncia complementar no ultimo dia dos meses de setembro, marco e
junho antecedentes aos vencimentos de 10 de janeiro, 10 de maio e 10 de setembro, respectivamente.
3.13 - Partes relacionadas

Sao pessoas fisicas ou juridicas por intermédio dos planos de beneficios tenham relacionamento com
a Entidade de Fundos de pensao complementar, tais como participantes, assistidos, patrocinadoras e
os administradores da Gerdau.

4 - Disponivel

Registra as disponibilidades existentes em caixa na carteira propria, € em contas correntes nos bancos,
reconhecidas por seus valores em moeda nacional.

Consolidado 2025 2024

Banco Conta Movimento 1.029 638
Conta Investimentos 24 24
Total 1.053 662

5 - Realizavel - Gestao Previdencial

Registra os valores a receber das patrocinadoras, dos participantes e autopatrocinados relativos as
contribuicdes mensais.

Consolidado 2025

Depositos Judiciais/Recursais ' 637 329
Total Gestao Previdencial 637 329

Destinacdo da parcela dos CDB’s da massa falida do Banco Santos para o Plano de Gestdo Administrativa - PGA.

6 - Investimentos

Os investimentos sdo efetuados de acordo com as diretrizes estabelecidas na Politica de Investimentos
da Sociedade. A Sociedade classificou todos os titulos e valores mobiliarios como titulos para
negociacdo. Em 31 de dezembro de 2025 e de 2024, a posicao da carteira consolidada e por plano €
composta, conforme segue:
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Consolidado

Fundos de Investimentos 2025 2024

Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 1(*) 705.723 673.171
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 2(*) 704.462 662.699
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 3(*) 704.957 661.107
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 4(*) 705.180 650.388
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 5(*) 705.210 672.064
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 6(*) 331.298 104.487
Itau Soberano RF LP 550 1.171
Gerdau Previd. Ben. Def. 1 Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado (*) 278.603 259.372
Gerdau Previd. Ben. Def. 2 Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado (*) 233.598 217.259
Gerdau Previd. Ben. Def. 3 Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado (*) 288.860 265.530
Fundos de Investimentos Agges 262630 244449
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento em Agdes 2 (¥) 63.708 66.676
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento em Agdes 4 (*) 64.621 63.645
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento em Acdes 4 (*) - Valores a Receber - 14.821
Gerdau Previdéncia FIC de Investimento em Agdes 6 (*) - 44.617
Gerdau Previdéncia FIC de Investimento em Acdes 6 (*) - Valores a Receber - 10.205
Gerdau Previdéncia FIC de Investimento em Acdes 7 (*) 66.953 44,485
Gerdau Previdéncia FIC de Investimento em Agdes 8 (¥) 67.348 -
Fundos de Investimentos Estruturados 82950 89423
Fundo KAPITALO ZETA FIC MM 29.077 24.505
Clave ALP Mac Il FIM - 19.236
Genoa Cap R701 FIC FM 27.533 23.505
Abson Vertex Il FICM 26.340 22.177
Fundos de Investimentos no Exterior 8700 8608
Global FIC FIA 6.700 8.608

Total de Fundos 5.010.721 4.509.728

(*) Fundos Exclusivos.

Plano de Contribuicdao Definida Gerdau

Fundos de Investimentos 2025 2024

Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 1(*) 705.723 673.171
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 2(*) 704.462 662.699
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 3(*) 704.957 661.107
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 4(*) 705.180 650.388
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 5(*) 705.210 672.064
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 6(*) 331.298 104.487
Itau Soberano RF LP - -
Gerdau Previd. Ben. Def. 1 Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado (*) 10.037 9.300
Gerdau Previd. Ben. Def. 2 Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado (*) 8.657 8.013
Gerdau Previd. Ben. Def. 3 Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado (*) 10.076 9.338
Fundos de Investimentos Agges 262630 244449
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento em Agdes 2 (*) 63.708 66.676
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento em Acdes 4 (*) 64.621 63.645
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento em Acdes 4 (*) - Valores a Receber - 14.821
Gerdau Previdéncia FIC de Investimento em Acdes 6 (¥) - 44.617
Gerdau Previdéncia FIC de Investimento em Agdes 6 (*) - Valores a Receber - 10.205
Gerdau Previdéncia FIC de Investimento em Agdes 7 (¥) 66.953 44.485
Gerdau Previdéncia FIC de Investimento em Agdes 8 (*) 67.348 -

(*) Fundos Exclusivos.
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Plano de Contribuicdo Definida Gerdau

Fundos de Investimentos 2025 2024

Fundo KAPITALO ZETA FIC MM 29.077 24.505
Clave ALP Mac Il FIM - 19.236
Genoa Cap R701 FIC FM 27.533 23.505
Abson Vertex Il FICM 26.340 22.177
Global FIC FIA 6.700 8.608

Total de Fundos 4,237.880 3.793.047

(*) Fundos Exclusivos.

Plano de Beneficio Previdenciario |

Fundos de Investimentos 2025 2024

Gerdau Previd. Ben. Def. 1 Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado (*) 243.999 226.800
Gerdau Previd. Ben. Def. 2 Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado (*) 204.361 189.770
Gerdau Previd. Ben. Def. 3 Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado (*) 253.215 232.306

Total de Fundos 701.575 | 648.876

(*) Fundos Exclusivos.

Plano de Aposentadoria

Fundos de Investimentos 2025 2024

Gerdau Previd. Ben. Def. 1 Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado (*) 24.567 23.272
Gerdau Previd. Ben. Def. 2 Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado (*) 20.580 19.476
Gerdau Previd. Ben. Def. 3 Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado (*) 25.569 23.886

Total de Fundos 66.634

(*) Fundos Exclusivos.

Plano de Gestao Administrativa

Fundos de Investimentos 2025 2024

Itau Soberano RF LP 1.171

Total de Fundos m 1.171

(*) Fundos Exclusivos.
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(a) Composicao dos Perfis de Investimentos - Plano de Contribuicdo Definida

O perfil SUPERCONSERVADOR ¢ o que pode apresentar menor variagcdao no retorno dos investimentos
e, consequentemente, menores riscos. A rentabilidade esperada esta em linha com a taxa de juros da
economia. Esse perfil € destinado a quem prefere preservar o patrimdnio no plano se expondo menos as
instabilidades do mercado financeiro.

Os perfis CONSERVADORES |, Il e MM EX podem apresentar maior variacao no retorno dos investimentos
do que o perfil superconservador, por esse motivo trazem pouco mais de risco, porém com a possibilidade
de obterem ganhos maiores no longo prazo. Esses perfis sao destinados a quem quer obter ganhos acima
do CDI, mas nao quer a volatilidade que os demais segmentos trazem aos investimentos.

Os perfis MODERADOS |, 11, Il e MM EX podem apresentar maior variagao no retorno dos investimentos do
que os perfis anteriores por terem uma pequena parcela investida nos segmentos com maior volatilidade
(bolsa de valores e fundos multimercados, exterior). Por isso apresentam mais riscos, mas podem trazer
maiores rentabilidades. Esses perfis sdo destinados a quem assume riscos de maiores exposi¢ao buscando
a possibilidade de obter melhores retornos em prazos mais longos.

Os perfis AGRESSIVOS |, Il e MM EX sdo os que podem apresentar maiores variacdes no retorno dos
investimentos por terem uma parcela maior investida nos segmentos com maior volatilidade, bastante
tolerante ao risco, admitindo perdas. Esses perfis sdao indicados a quem busca um rendimento maior no
médio e longo prazo e € bastante tolerante ao risco, admitindo perdas no decorrer do tempo de aplicacao.

Quadro composicao dos perfis de investimentos

o ESTRUTURADO :
PERFIL / COMPOSICAO RENDA FIXA RENDA VARIAVEL EXTERIOR
(MULTIMERCADOS)
SUPERCONSERVADOR 100% 0% 0% 0%
CONSERVADOR | 85% 15% 0% 0%
CONSERVADOR I 90% 0% 10% 0%
CONSERVADOR MMEX 70% 15% 10% 5%
MODERADO | 70% 10% 20% 0%
MODERADO II 70% 0% 30% 0%
MODERADO IlI 50% 15% 35% 0%
MODERADO MMEX 50% 15% 25% 10%
AGRESSIVO | 50% 0% 50% 0%
AGRESSIVO I 45% 15% 40% 0%
AGRESSIVO MMEX 30% 15% 45% 10%

(b) Composicio da carteira dos fundos de investimentos exclusivos

Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 1 2025 2024

Titulos Publicos 203.604 176.432
Depasitos a Prazo e Outros Titulos de IF 134.173 369.208
Operacoes Compromissadas 228.930 17.047
Cotas de Fundos 272 5.223
Debéntures 138.766 105.262
Valores a Pagar (76) (64)
Opcoes 19 -
Disponibilidades 20 12
Valores a Receber 15 51

TOTAL 705.723 673.171
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Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 2 2025

Titulos Publicos 242.986 337.774
Depositos a Prazo e Outros Titulos de IF 200.745 228.107
Operacoes Compromissadas 186.583 65.341
Cotas de Fundos 6.646 17.126
Debéntures 67.558 14.405
Valores a Pagar (63) (57)
Disponibilidades 3 3
Valores a Receber 4 -

TOTAL 704.462 662.699
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 3 2025 2024

Titulos Publicos 203.604 150.867
Depasitos a Prazo e Outros Titulos de IF 133.362 125.459
Operacoes Compromissadas 228.930 226.445
Cotas de Fundos 272 4.671
Debéntures 138.766 153.518
Valores a Pagar (76) (68)
Disponibilidades 20 21
Valores a Receber 15 93
Acoes 18 45
Outros Valores Mobiliarios Registrados na CVM 46 56

TOTAL 661.107
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 4 2025

Titulos Publicos 179.062 200.970
Depositos a Prazo e Outros Titulos de IF 327.932 284.298
Operacoes Compromissadas 14.946 21.474
Cotas de Fundos 7.063 13
Debéntures 176.226 143.667
Valores a Pagar (94) (95)
Disponibilidades 1 1
Valores a Receber 1 1
Acoes 16 26
Outros Valores Mobiliarios Registrados na CVM 27 33

TOTAL 705.180 650.388
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 5 2025

Titulos Publicos 151.619 126.182
Depasitos a Prazo e Outros Titulos de IF 181.917 164.444
Operacoes Compromissadas 158.699 148.997
Debéntures 212.965 232.312
Valores a Pagar (75) (67)
Disponibilidades 85 196

TOTAL 705.210 672.064
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 6 2025

Titulos Publicos 48.198 16.700
Depositos a Prazo e Outros Titulos de IF 125.126 41.318
Operacoes Compromissadas 86.171 30.178
Cotas de Fundos 7.333 2.512
Debéntures 64.573 13.796
Valores a Pagar (109) (26)
Disponibilidades 6 g

TOTAL 331.298
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Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento em Acdes 2 2025 2024

Acoes 55.080 58.162
Valores a Receber 1.188 1.297
Valores a Pagar (335) (349)
Certificado ou Recibo de Depdsito de Valores Mobiliarios 5.946 922
Operacoes Compromissadas 1.814 4.772
Outras Aplicacdes - 1.872
Disponibilidades 5 -
Outros Valores Mobiliarios Registrados na CVM 10 -

TOTAL 63.708 66.676
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento em Acoes 4 2025 2024

Acoes 54.874 55.858
Valores a Receber 1.258 30.077
Valores a Pagar (94) (29.885)
Certificado ou Recibo de Deposito de Valores Mobiliarios 5.530 4.348
Operacoes Compromissadas 3.045 2.184
Outras Aplicacdes - 1.053
Disponibilidades 2 6
Outros Valores Mobiliarios Registrados na CVM 6 4

Gerdau Previdéncia FIC de Investimento em Acdes 7 2025

Acoes 65.645 41.224
LTN Over 532 12.975
Valores a Pagar/Receber 776 (9.714)

Real Investor Gerdau Previdencia FIFA 8 Responsabilidade Limitada 2025

Acoes 63.811 -
LTN Over 3.225 -
Valores a Pagar/Receber 311 -

TOTAL L eraer| -
Gerdau Previd. Ben. Def. 1 Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 2025 2024

Titulos Publicos 190.849 183.351
Depositos a Prazo e Outros Titulos de IF 10.943 9.226
Operagoes Compromissadas 110.374 106.649
Debéntures 13.031 11.794
Valores a Pagar (62) (64)
Disponibilidades 11 10
Valores a Receber 1 5

TOTAL 325.147 310.971
Gerdau Previd. Ben. Def. 3 Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 2025 2024

Titulos Publicos 265.960 192.025
Depositos a Prazo e Outros Titulos de IF 54.495 49.888
Operacoes Compromissadas 38.169 70.792
Debéntures 9.485 21.360
Valores a Pagar (87) (45)
Disponibilidades 6 12

Valores a Receber -

1
TOTAL 368.028 334.033
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A diferenca apurada entre o valor informado pela custodia e o valor divulgado na CVM para os fundos
restritos Gerdau Previd Ben Def 1 Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado e Gerdau Previd
Ben Def 3 Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado decorre do critério de apresentacdo. A
base da custodia reflete a posicao atribuida exclusivamente a Entidade cotista Gerdau Previdéncia,
enquanto a informacdo da CVM apresenta o patrimonio liquido total do fundo, que inclui também a
participacdo do outro cotista (SUPREV). Assim, para conciliagdo do patriménio liquido do fundo com
a CVM, deve ser considerada a soma das participacoes de todos os cotistas, razdo pela qual a diferenca
observada corresponde a parcela do patrimonio liquido vinculada ao cotista SUPREV na respectiva
data base.

(c) Composicado das Operacées com Participantes

A composicdo de concessao de operacdo de crédito junto aos participantes dos Planos de Beneficios
em 31 de dezembro de 2025 e 2024 esta apresentada a seguir.

Consolidado 2025 2024
Valor principal e atualizacoes 185.543 177.266
(-) Provisao para crédito de liquidagdo duvidosa (1.021) (618)
Total Operacdes com participantes 184.522 176.648
Contribuicdo Definida 2025 2024
Valor principal e atualizacoes 183.611 175.181
(-) Provisdo para crédito de liquidagdo duvidosa (1.016) (618)
Total Operacdes com participantes 182.595 174.563
Previdenciario 2025 2024
Valor principal e atualizagdes 1.932 2.085
(-) Provisdo para crédito de liquidagdo duvidosa (5) -
Total Operacdes com participantes 1.927 2.085
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(d) Administracédo e custddia dos investimentos

A gestdo e a administracdo dos recursos alocados terceirizados nos fundos de investimento € realizada

pelas instituicdes conforme quadro abaixo:

Fundo

Gestores

Administradores

Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 1
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 2
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 3
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 4
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 5
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado 6
Gerdau Previd. Ben. Def. 1 Fundo de Invest. Renda Fixa Crédito Privado
Gerdau Previd. Ben. Def. 2 Fundo de Invest. Renda Fixa Crédito Privado
Gerdau Previd. Ben. Def. 3 Fundo de Invest. Renda Fixa Crédito Privado
Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento em Acoes 2

Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento em Acoes 4

Gerdau Previdéncia FIC de Investimento em Acdes 6

Gerdau Previdéncia FIC de Investimento em Agdes 7

Genoa Capital Radar 701 FIC MM

Clave ALP Mac Il FIM Clave Gestora de Recursos LTDA

Abssolute Vertex Il FICM Absolute Gestdo de Investimentos B

Fundo Kapitalo Zeta FIC MM Kapitalo Investimentos Ltda

Patria Real Estate Il Private — FIP

Itat Soberano RE DI LP

Global FIC FIA

BNP Paribas Asset Manag. Brasil Ltda

Banco BNP Paribas Brasil S/A

BRAM - Bradesco Asset Management S.A Banco Bradesco S.A.

Icatu Vanguarda Gestdo de Recursos Ltda BEM Dtvm Ltda

XP Vista Asset Management Ltda
Brasil Plural Gestdo de Recursos Ltda
Sul América Investimentos S.A

Icatu Vanguarda A. R. Ltda

BNP Paribas Asset Manag. Brasil Ltda
Sul América Investimentos S.A
Occam

Oceana Investimentos

Atmos Capital Ltda

AZ Quest

Genoa

Intrag

NY Mellon Servigos Financeiros
BEM

Patria Investimentos S.A.

Itau Unibanco S.A

Intrag Dtvm

Genial Invest. CVM S.A
Sul América DTVM

BEM Dtvm Ltda

Banco BNP Paribas Brasil S/A
Sul América DTVM
Intrag Dtvm

Intrag Dtvm

BTG Pactual

Intrag Dtvm

Intrag Dtvm

Dtvm Ltda

DTVM S.A

Dtvm Ltda

BRL Trust Investimentos.

Itau Unibanco S.A

BRAM - Bradesco Asset Management S.A Banco Bradesco S.A

O Banco Itau S.A. ¢ a instituicdo responsavel pelos servicos de aprecamento (valorizagdo dos ativos
a mercado), custddia e liquidagdo dos fundos mencionados acima. Os fundos de investimento estdo
custodiados na B3 (CETIP), Balcdo Organizado de Ativos e Derivativos, no Sistema Especial de

Liquidacgdo e de Custodia - SELIC.

e) Depasitos Judiciais

Em 28 de dezembro de 2001, em decorréncia do disposto na Medida Provisdria n° 2.222/01 e na Medida
Provisoria n° 25/02, a Sociedade protocolou na Delegacia da Receita Federal em Porto Alegre o termo
de op¢do ao RET - Regime Especial de Tributacdo, que estabelece aliquota de 20% de imposto de renda
sobre os rendimentos auferidos pela Sociedade, limitado a 12% das contribui¢des dos patrocinadores,

cuja apuragao € trimestral.

Em 31 de janeiro de 2002, em decorréncia do disposto na citada Medida Provisdria e na Medida Provisdria
n° 25/02, a Sociedade efetuou a adeséo a anistia fiscal para os tributos administrados pela Secretaria da
Receita Federal, mediante a desisténcia parcial das acoes judiciais relativas a estes tributos. O Imposto
de Renda relativo ao Plano de Aposentadoria, o qual € custeado exclusivamente por contribuicdes dos
patrocinadores, no total de R$ 14.611, permaneceu no passivo contingencial, tendo sido depositado
judicialmente, em 31 de janeiro de 2002, junto ao Tribunal Regional da 32 Regiao, nos autos do processo
que busca o reconhecimento da imunidade tributaria do Plano de Aposentadoria. O valor do depdsito
judicial atualizado em 31 de dezembro de 2025 foi R$ 53.452 (R$ 51.483 em 2024).
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7 - Imobilizado

2025 2024

Equipamentos de Informatica 41 14
Custo 48 102
Depreciacio (7) (88)
Total de Imobilizado 41 14

Os bens corpdreos foram depreciados em 20% a.a.

8 - Exigivel Operacional

E representado por obrigacoes do plano previdencial, gestdo administrativa e investimentos cuja
composicao em 31 de dezembro de 2025 e 2024 estao apresentadas a seguir:

8.1 Gestao Previdencial

Gestao Previdencial 2025 2024

Beneficio a pagar (a) 299 300
Retencées a Recolher (b) 5.266 3.088
Recursos Antecipados (c) 4,255 4,255
Total Gestédo Previdencial 9.820 7.643

(a) Beneficios a pagar referente a participantes ja desligados da patrocinadora.
(b) Retencdes de Imposto de Renda na folha de beneficios da Entidade
(c) Precatorio oriundo da Ago Minas.

8.2 Gestao Administrativa

Gestao Administrativa 2025 2024

Folha de Pagamentos 356 262
Retencoes a Recolher 49 34
Tributos a Recolher 20 26
Total Gestdo Administrativa 425 322

8.3 Investimentos

Investimentos 2025 2024

Operagées com participantes (a) 56 55
Total de Investimentos 56 55

(a) Saldo de Imposto sobre Operagées Financeiras.
9 - Exigivel contingencial
Gestao Previdencial

As contingéncias da gestdo previdencial sdo referentes ao Plano de Beneficios Previdenciario I, e
referem-se a uma Acdo Declaratdria de ex-participantes contra a Gerdau Previdéncia classificada
pelos consultores juridicos como perda provavel, que foi exarado medida liminar para determinar a
requerida segregacao e contingenciamento, com atualizacdo mensal.

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024 os saldos sao assim apresentados:
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Gestao Previdencial 2025 2024

Expurgo Inflacionario 7.023 6.541
Pensao Judicial 91 79
Parcelas Fundos Participantes 122.576 106.770
Total Gestdo Previdencial 129.690 113.390

Investimentos
Provisdo para imposto de renda retido na fonte (IRRF) sobre aplicacdes financeiras

Conforme letra "e" da nota explicativa n° 6, em 28 de dezembro de 2001, em decorréncia do disposto na
Medida Provisdria n° 2.222/01 e na Medida Provisoria n° 25/02, a Sociedade protocolou na Delegacia
da Receita Federal em Porto Alegre o termo de opcao ao RET - Regime Especial de Tributacdo, que
estabelece aliquota de 20% de imposto de renda sobre os rendimentos auferidos pela Sociedade,
limitado a 12% das contribuicdes dos patrocinadores, cuja apuracao € trimestral. Em 31 de dezembro
de 2025 e 2024 os saldos sdo assim apresentados:

Investimentos 2025 2024

IR Aplicacdes Financeiras 53.452 51.484

Total de Investimentos 53.452 51.484

Contingéncias possiveis

A Sociedade possui processos com valor de causa no montante total em 31 de dezembro de 2025 de R$
103.319 (R$ 36.074 - 2024) com possibilidade de perda possivel. Este aumento ocorreu em virtude da
classificacdo de dois novos processos como possivel, processo 0019862-57.2008.4.01.3800 cujo valor
€ R$ 63 e 0034677-80.1994.4.03.6100 com valor possivel de perda de R$ 64.595.

Estes processos tratam-se das discussdes para cobranca do crédito tributario da Contribuicdo Social
sobre o Lucro Liquido referente aos anos calendarios de 1999 a 2001 no valor de R$ 102.728
(R$ 34.831 - 2024), processos nas areas Civel no valor de R$ 506 (R$ 587 - 2024) e outros tributarios
indiretos no valor de R$ 54 (R$ 58 - 2024).

10 - Patrimonio Social
10.1 - Hipoteses e Métodos Atuariais

O conjunto de hipoteses e métodos atuariais adotados nos calculos atuariais resultou de um processo
de interacao entre a Willis Towers Watson e a Sociedade conforme determinam as redacdes da
Resolug¢do CNPC n° 30, de 10/10/2018, e da RESOLU(;‘/:\O PREVIC Ne 23, DE 14 DE AGOSTO DE 2023.

Para a apuracdo das provisdes matematicas, foram utilizadas as seguintes hipdoteses e métodos
atuariais, em 2025 e 2024:

* Plano de Contribuicdo Definida Gerdau

2025 2024
Taxa Real Anual de Juros (%) 3,70% 3,70%
Projecdo de Crescimento Real de Salarios 2,50% 2,17%
Fator de Determinacao Valor Real ao 100% 100%

longo do Tempo Salarios
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Tabua de Mortalidade Geral RP-2014 Geracional AT-2000 Basic,

com Escala, segregada segregada por sexo
por sexo MP-2021 (tabua referencial)
segregada por sexo
Tabua de Entrada em Invalidez Light-Fraca Ligth-Fraca
desagravada em 30% desagravada em 30%
Rotatividade Experiéncia Plano CD Experiéncia 2017-2021

Gerdau 2022-2024

Indexador do Plano Cotas do patrimonio Cotas do patrimonio
(Reajuste dos Beneficios)

Em relacdo a Entrada em Aposentadoria, por ser um plano estruturado na modalidade de Contribuicao
Definida, consideramos que 100% das Provisdes Matematicas de Beneficios a Conceder — parcela
de beneficio definido estara constituida na idade de Aposentadoria Normal conforme elegibilidades
minimas exigidas no Regulamento do plano. Sendo assim, a hipotese nao € aplicavel.

Foi realizado em 04/11/2025 estudo técnico de adequacdo das hipdteses atuariais para atender
os dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas redacdes da Resolu¢gdo CNPC n° 30, de
10/10/2018, e da Resolugdo Previc n° 23, de 14/08/2023.

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios
definidos, conforme determinam a Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a Portaria Previc n° 835,
de 01/12/2020, a Resolucédo Previc n° 23, de 14/08/2023, e a Portaria Previc n° 343, de 13/04/2025,
deve ser justificada pela entidade fechada de previdéncia complementar com base em estudos técnicos
que demonstrem a convergéncia entre a hipdtese da taxa real anual de juros e a taxa de retorno
anual projetada para as aplicagdes dos recursos garantidores relacionados aos beneficios a conceder e
concedidos que tenham seu valor ou nivel previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado
atuarialmente.

A WTW foi contratada para realizacao do estudo e utilizou, conforme disposto nas normas aplicaveis,
os fluxos de beneficios e contribuicdes do plano de 31/12/2025, elaborados com base nas hipoteses
constantes no Parecer Atuarial de 2024 e segundo as regras do plano de beneficios estabelecidas
no regulamento vigente em 31/12/2024. Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com nivel
de confianca de 100%, suporte para a adocao da taxa real anual de juros de 3,70% para o Plano
de Contribuicdo Definida Gerdau. Essa taxa esta dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc n°
343/2025 para esse plano (limite inferior: 3,61% a.a. e limite superior: 5,55% a.a.).

Sendo assim, a Entidade e a(s) patrocinadora(s) do Plano de Contribuicdo Definida Gerdau optaram
por utilizar a taxa real anual de juros de 3,70% na avaliacao atuarial de 2025.

Esse estudo foi aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da Entidade e
acompanhado de parecer emitido pelo Conselho Fiscal da Entidade.

Projecdo do crescimento real de salario

A taxa de projecdo do crescimento real de salario deve ser baseada na politica de recursos humanos
de longo prazo dos patrocinadores do plano de beneficios de modo a refletir o aumento real médio de
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salario que as empresas estimam que um empregado tenha ao longo de toda a sua carreira.

A WTW, responsavel pela avaliacdo atuarial do Plano de Contribuicdo Definida Gerdau, realizou, em
04/11/2025, o estudo de aderéncia da hipotese de projecdo do crescimento real de salarios para
atender aos dispositivos previstos nas bases técnicas da Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, e da
Resolucéo Previc n° 23, de 14/08/2023.

A hipdtese de projecao do crescimento real de salario adotada nesta avaliacdo reflete o resultado
desse estudo.

Adotou-se a abordagem de determinar as provisdoes matematicas de beneficios a conceder com
base no valor presente das obrigacoes. Esta forma de provisionamento de reserva inclui todos os
custos normais futuros. Esse procedimento foi utilizado com o intuito de robustecer o Plano de
Contribuicdo Definida Gerdau, tendo em vista o disposto no Oficio 3.455/CGTR/DITEC/PREVIC de
6/11/2014.

¢ Plano de Aposentadoria

2025 2024
Taxa Real Anual de Juros 3.,72% 3,37%
Fator de Determinacao Valor Real ao longo 98% 98%
do Tempo Ben Entidade
Tabua de Mortalidade Geral AT-2000 1 AT-2000 1
Tabua de Mortalidade de Invalidos AT-2000 1 AT-2000 1
Tabua de Entrada em Invalidez Light Fraca Light Fraca
Rotatividade Nula Nula
Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) INPC INPC
Hipotese de Entrada em Aposentadoria 100% aos 60 anos de  100% aos 60 anos de

idade e 10 de servico  idade e 10 de servico

Hipdtese sobre a Composicao 80% de casados e 80% de casados e
de Familia de Pensionistas mulher 3 anos mais mulher 3 anos mais
¢ Participantes Ativos nova que o homem nova que o homem

1 Tabua segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basica suavizada em 10%

O calculo das provisdes matematicas de beneficios concedidos dos participantes assistidos considera
a composicao familiar informada pela entidade. Para os participantes aposentados a composicao
familiar corresponde ao beneficiario vitalicio mais jovem. Para os pensionistas a composicao familiar
correspondente ao beneficiario vitalicio mais jovem, o beneficiario temporario mais jovem e o nimero
total de beneficiarios elegiveis a pensao.

Foi realizado em 10/10/2025 estudo técnico de adequacdo das hipdteses atuariais para atender
os dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas redacoes da Resolucdo CNPC n° 30, de
10/10/2018, e da Resolugédo Previc n° 23, de 14/08/2023.

A sequir descrevemos algumas razdes para a selecao das principais hipoteses.
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Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios
definidos, conforme determinam a Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a Portaria Previc n° 835,
de 01/12/2020, a Resolugido Previc n° 23, de 14/08/2023, e a Portaria Previc n° 343, de 13/04/2025,
deve ser justificada pela entidade fechada de previdéncia complementar com base em estudos técnicos
que demonstrem a convergéncia entre a hipdtese da taxa real anual de juros e a taxa de retorno
anual projetada para as aplicagdes dos recursos garantidores relacionados aos beneficios a conceder e
concedidos que tenham seu valor ou nivel previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado
atuarialmente.

A WTW foi contratada para realizacao do estudo e utilizou, conforme disposto nas normas aplicaveis,
os fluxos de beneficios e contribuicdes do plano de 31/12/2024, elaborados com base nas hipdteses
constantes no Parecer Atuarial de 2024 e sequndo as regras do plano de beneficios estabelecidas no
regulamento vigente em 31/12/2024.

Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com nivel de confianca de 100%, suporte para a
adocdo da taxa real anual de juros de 3,72% para o Plano de Aposentadoria. Essa taxa esta dentro
do intervalo indicado pela Portaria Previc n° 343/2025 para esse plano (limite inferior: 3,72% a.a. e
limite superior: 5,71% a.a.).

Sendo assim, a Entidade e a(s) patrocinadora(s) do Plano de Aposentadoria optaram por utilizar a
taxa real anual de juros de 3,72% na avaliacao atuarial de 2025.

Esse estudo foi aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da Entidade e
acompanhado de parecer emitido pelo Conselho Fiscal da Entidade.

Fator de determinacdo do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobre os beneficios, a fim de determinar um valor médio e constante, em termos reais,
durante o periodo de um ano. Isso significa que, nas projecdes de longo prazo, havera uma perda do
poder aquisitivo dos beneficios.

Esse fator € calculado em funcdo do nivel de inflacdo estimado no longo prazo e do numero de
reajustes que ocorrerdo durante o periodo de 12 meses. A projecao de inflacdo definida pelo Comité
de Investimentos local da WTW em 2025 para a inflacdo oficial, medida pelo IPCA, considerou
um horizonte de tempo de 10 anos e € de 3,50% a.a., indicando a adoc¢do da hipdtese do fator de
determinacao do valor real ao longo do tempo de 98%.

O Comité de Investimentos local da WTW utiliza o IPCA por ser o indice oficial do pais, mais amplamente
discutido e projetado. Essa hipdtese € revista anualmente com base na estimativa de inflacdo de longo
prazo do Comité de Investimentos local da WTW.

Hipdteses Biométricas e Demograficas

As tabuas biométricas e demograficas sdo instrumentos que permitem medir as probabilidades de
ocorréncia de eventos, como morte, invalidez e desligamento de uma populacdo em funcdo da idade
e do sexo. Essas tabuas sdo selecionadas dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil
para a avaliacdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

A escolha da tabua de mortalidade que melhor se ajuste ao perfil dos participantes dos planos de
beneficios tem sido um assunto amplamente discutido nos ultimos anos pelas empresas. Atualmente
nao existem tabuas brasileiras que representem a mortalidade de participantes dos fundos de pensao
no Brasil.

m Relatdrio Anual 2025



As hipoteses biométricas e demograficas utilizadas nesta avaliagdo sdo as indicadas no estudo de
aderéncia de hipdteses atuariais realizado em 10/10/2025 pela WTW.

Os beneficios adotam o regime de capitalizacdo, exceto o de auxilio-doenca que adota o regime de
Reparticdo de Capitais de Cobertura, e adotam o método de financiamento crédito unitario. Os métodos
apresentados acima, conforme apresentados na Demonstracdo Atuarial (DA), foram utilizados até a
alteracdo regulamentar ocorrida em 15/10/2010 quando os beneficios foram saldados e com isso o
método deixou de ser adotado uma vez que as provisdes matematicas sao determinadas com base no
valor presente atuarial de todas as obrigacoes.

¢ Plano de Beneficios Previdenciario |

2025 2024
Taxa Real Anual de Juros 3,73% 3,57%
Fator de Determinacao Valor Real ao 98% 98%
longo do Tempo Ben Entidade
Tabua de Mortalidade Geral AT-2000 1 AT-2000 1
Tabua de Mortalidade de Invalidos AT-2000 1 AT-2000 1
Tabua de Entrada em Invalidez Light Média Light Média
Rotatividade Nula Nula
Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) INPC INPC
Hipotese de Entrada em Aposentadoria 100% na data de 100% na data de
aposentadoria informada aposentadoria informada
pela Gerdau Previdéncia  pela Gerdau Previdéncia
Hipotese sobre a Composicao 9209 casados e 9200 de casados e
de Familia de Pensionistas mulher 4 anos mais mulher 4 anos mais
¢ Participantes Ativos nova que o homem nova que o homem

1 Tabua segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basica suavizada em 10%

Considera-se a data provavel de aposentadoria informada pela Gerdau Previdéncia como data de
entrada em aposentadoria.

O calculo das provisdes matematicas de beneficios concedidos dos participantes assistidos considera
para os participantes aposentados a composicdo familiar correspondente ao beneficiario vitalicio mais
jovem e, para os pensionistas, a composicdo familiar correspondente ao beneficiario vitalicio mais
jovem, o beneficiario temporario mais jovem e o numero total de beneficiarios elegiveis a pensao.

Foi realizado em 10/10/2025 estudo técnico de adequagdo das hipoteses atuariais para atender
os dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas redacoes da Resolucdo CNPC n° 30, de
10/10/2018, e da Resolugédo Previc n° 23, de 14/08/2023.

A sequir descrevemos algumas razdes para a selecao das principais hipoteses.

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios
definidos, conforme determinam a Resolu¢do CNPC n° 30, de 10/10/2018, a Portaria Previc n° 835,
de 01/12/2020, a Resolugéo Previc n° 23, de 14/08/2023, e a Portaria Previc n° 343, de 13/04/2025,
deve ser justificada pela entidade fechada de previdéncia complementar com base em estudos técnicos
que demonstrem a convergéncia entre a hipdtese da taxa real anual de juros e a taxa de retorno
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anual projetada para as aplicagdes dos recursos garantidores relacionados aos beneficios a conceder e
concedidos que tenham seu valor ou nivel previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado
atuarialmente.

A WTW foi contratada para realizacao do estudo e utilizou, conforme disposto nas normas aplicaveis,
os fluxos de beneficios e contribuicdes do plano de 31/12/2024, elaborados com base nas hipoteses
constantes no Parecer Atuarial de 2024 e segundo as regras do plano de beneficios estabelecidas no
regulamento vigente em 31/12/2024.

Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com nivel de confianca de 100%, suporte para a
adocdo da taxa real anual de juros de 3,73% para o Plano de Beneficios Previdenciario I. Essa taxa
esta dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc n° 343/2025 para esse plano (limite inferior:
3,73% a.a. e limite superior: 5,73% a.a.).

Sendo assim, a Entidade e a(s) patrocinadora(s) do Plano de Beneficios Previdenciario | optaram por
utilizar a taxa real anual de juros de 3,73% na avaliacdo atuarial de 2025.

Esse estudo foi aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da Entidade e
acompanhado de parecer emitido pelo Conselho Fiscal da Entidade.

Fator de determinagdo do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobre os beneficios, a fim de determinar um valor médio e constante, em termos reais,
durante o periodo de um ano. Isso significa que, nas projecoes de longo prazo, havera uma perda do
poder aquisitivo dos beneficios.

Esse fator € calculado em funcdo do nivel de inflagdo estimado no longo prazo e do nimero de
reajustes que ocorrerdo durante o periodo de 12 meses.

A projecao de inflacao definida pelo Comité de Investimentos local da WTW em 2025 para a inflacao
oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de tempo de 10 anos e € de 3,50% a.a., indicando
a adocdo da hipotese do fator de determinacao do valor real ao longo do tempo de 98%.

O Comité de Investimentos local da WTW utiliza o IPCA por ser o indice oficial do pais, mais amplamente
discutido e projetado.

Essa hipotese € revista anualmente com base na estimativa de inflacdo de longo prazo do Comité de
Investimentos local da WTW.

Hipdteses Biométricas e Demograficas

As tabuas biométricas e demograficas sdo instrumentos que permitem medir as probabilidades de
ocorréncia de eventos, como morte, invalidez e desligamento de uma populacdo em funcdo da idade
e do sexo.

Essas tabuas sdo selecionadas dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para a
avaliacdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

A escolha da tabua de mortalidade que melhor se ajuste ao perfil dos participantes dos planos de
beneficios tem sido um assunto amplamente discutido nos ultimos anos pelas empresas. Atualmente
nao existem tabuas brasileiras que representem a mortalidade de participantes dos fundos de pensao
no Brasil.

As hipoteses biométricas e demograficas utilizadas nesta avaliagdo sdo as indicadas no estudo de
aderéncia de hipoteses atuariais realizado em 10/10/2025 pela WTW.
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10.2 - ProvisOes matematicas

Em 31 de dezembro de 2025 e de 2024 as provisoes matematicas contemplam os compromissos
dos trés planos administrados pela Sociedade e foram constituidas com base em calculos atuariais
executados pela empresa independente Willis Towers Watson Consultoria Ltda., de acordo com os
seus pareceres emitidos para o Plano de Beneficios Previdenciario | e Plano de Aposentadoria e para
Plano de Contribui¢ao Definida Gerdau em marco de 2026.

Em 31 de dezembro de 2025 e de 2024, as provisdes matematicas possuiam a seguinte composicao
consolidada:

Consolidado 31.12.2025 31.12.2024

Patrimdnio Social 5.056.983 4.565.970
Patrimdnio de Cobertura do Plano 5.041.239 4.553.665
Provisoes Matematicas 4.979.907 4.539.116
Beneficios Concedidos 2.971.649 2.745.837
Contribuicdo Definida 2.403.299 2.170.500
Saldo de Contas dos Assistidos 2.403.299 2.170.500
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo 568.350 575337
Valor Atual dos Beneficio Futuros Programados - Assistidos 442.588 448.904
Valor Atual dos Beneficio Futuros Ndo Programados - Assistidos 125.762 126.433
Beneficios a Conceder 2.008.258 1.793.279
Contribuicdo Definida 1.970.788 1.758.750
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores 1.064.274 958.369

Saldo de Contas - Parcela Participantes 906.514 800.381
Beneficio Definido Estruturado em Reg. de Capital. Programados 12.031 12.807
Valor Atual dos Beneficio Futuros Programados 12.031 12.807
Beneficio Definido Estrut. em Reg. de Capital. Ndo Programados 25.439 21.722
Valor Atual dos Beneficio Futuros Nao Programados 25.439 21.722
Equilibrio Técnico 61.332 14.549
Resultados Realizaveis 61.332 14.549
Superavit Técnico Acumulado 61.332 14.549
Reserva de Contingéncia 61.205 12.913
Reserva especial para revisao do plano 127 1.636
Fundos 15.744 12.305
Fundos Previdenciais 13.121 9.418
Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 13.109 9.154
Revisdo de plano 12 264
Fundos Administrativos 189 877
Plano de Gestao Administrativa 189 877
Fundos para garantia das operacdes com participantes 2.434 2.010
Fundos dos empréstimos 2.434 2.010
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Plano de Aposentadoria 31.12.2025 31.12.2024

Patrimdnio Social 70.705 66.606
Patrimdnio de Cobertura do Plano 70.688 66.605
Provisoes Matematicas 59.266 60.797
Beneficios Concedidos 54.463 56.029
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo 54.463 56.029
Valor Atual dos Beneficio Futuros Programados — Assistidos 39.051 40.223
Valor Atual dos Beneficio Futuros Nao Programados - Assistidos 15.412 15.806
Beneficios a Conceder 4.803 4.768
Beneficio Definido Estruturado em Reg. de Capital. Programados 4.730 4.665
Valor Atual dos Beneficio Futuros Programados 4.730 4.665
Beneficio Definido Estrut. em Reg. de Capital. Ndo Programados 73 103
Valor Atual dos Beneficio Futuros Nao Programados 73 103
Equilibrio Técnico 11.422 5.808
Resultados Realizaveis 11.422 5.808
Superavit Técnico Acumulado 11.422 5.808
Reserva de Contingéncia 11.295 5.808
Reserva especial para revisdo do plano 127 -

Fundos
17 1

Fundos Administrativos
Plano de Gestdo Administrativa

Plano Previdenciario 31.12.2025 31.12.2024

Patrimonio Social 569.761 533.193
Patrimdnio de Cobertura do Plano 567.407 531.160
Provisées Matematicas 521.326 527.602
Beneficios Concedidos 513.887 519.308
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio 513.887 519.308
Valor Atual dos Beneficio Futuros Programados — Assistidos 403.537 408.681
Valor Atual dos Beneficio Futuros Nao Programados - Assistidos 110.350 110.627
Beneficios a Conceder 7.439 8.294
Beneficio Definido Estruturado em Reg. de Capital. Programados 7.301 8.142
Valor Atual dos Beneficio Futuros Programados 7.301 8.142
Beneficio Definido Estrut. em Reg. de Capital. Ndo Programados 138 152
Valor Atual dos Beneficio Futuros Ndo Programados 138 152
Equilibrio Técnico 46.081 3.558
Resultados Realizaveis 46.081 3.558
Superavit Técnico Acumulado 46.081 3.558
Reserva de Contingéncia 46.081 3.558
Fundos 2.354 2.033
Fundos Previdenciais 12 11
Revisdo de plano 12 11
Fundos Administrativos 35 12
Fundos para garantia das operagdes com participantes 2.307 2.010
Fundos dos empréstimos 2.307 2.010
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Plano de Contribuicdao Definida 31.12.2025 31.12.2024

Patrimonio Social 4.416.517 3.966.171
Patrimonio de Cobertura do Plano 4.403.144 3.955.900
Provisdes Matematicas 4.399.315 3.950.717
Beneficios Concedidos 2.403.299 2.170.500
Contribuicao Definida 2.403.299 2.170.500
Saldo de Contas dos Assistidos 2.403.299 2.170.500
Beneficios a Conceder 1.996.016 1.780.217
Contribuicao Definida 1.970.788 1.758.750
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores 1.064.274 958.369
Saldo de Contas - Parcela Participantes 906.514 800.381
Beneficio Definido Estrut. em Reg. de Capital. Ndo Programados 25.228 21.467
Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 25.228 21.467
Equilibrio Técnico 3.829 5.183
Resultados Realizaveis 3.829 5.183
Superavit Técnico Acumulado 3.829 5.183
Reserva de Contingéncia 3.829 3.547
Reserva Especial para Revisao do Plano - 1.636
Fundos 13.373 10.271
Fundos Previdenciais 13.109 9.407
Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 13.109 9.154
Revisdo do plano - 253
Fundos Administrativos 137 864
Plano de Gestdo Administrativa 127 -
Plano de Gestao Administrativa 127 -
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10.3 - Equilibrio Técnico e Regras de constituicao e reversao do Fundo Previdencial
¢ Plano de Contribuicdao Definida Gerdau
Duracao do Passivo do Plano de Beneficios

A duracio do passivo € de 7,0062 anos (84 meses) em 2025 (6,5222 anos em 2024) e foi apurada
com base nos resultados desta avaliagcdo atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na
Resolucédo Previc n° 23, de 14/08/2023, apds preenchimento, pela Entidade, dos fluxos de pagamentos
de beneficios do plano, liquidos de contribuigdes incidentes sobre esses beneficios, no Sistema Venturo
do site da Previc.

Reserva de Contingéncia

De acordo com o Art. 15° da Resolu¢do CNPC n° 30, de 10/10/2018, o resultado superavitario deve ser
destinado a constituicdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das provisdes matematicas
ou até o limite calculado pela sequinte formula, o que for menor:

* Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duragdo do passivo do plano)] x Provisdo
Matematica

Com a aplicacdo do descrito acima, o limite da reserva de contingéncia é de R$ 4.290 (R$ 3.547 em
2024).

Ressaltamos que Provisdes Matematicas sdao as provisdes cujo valor ou nivel seja previamente
estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assequrar sua concessdo e
manutencdo, deduzidas das respectivas provisdes matematicas a constituir.

Natureza do resultado

A reducao do superavit se deve principalmente as variacoes na base cadastral no periodo e as alteragdes
de hipdteses realizadas.

Ajuste de Precificacao

Conforme disposto na Resolu¢cdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de precificacdo,
positivo ou negativo, sera acrescido ou deduzido, respectivamente, para fins de equacionamento do
déficit. E no caso de distribuicdo de superavit, o valor do ajuste de precificacdo, quando negativo, sera
deduzido do valor a ser distribuido.

O valor do Ajuste de Precificacdo corresponde a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais
atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacdo atuarial (3,70% a.a.), e o
valor contabil desses titulos.

Como nédo ha titulos "marcados na curva”, ndo ha o que se falar de aplicacdo do ajuste de precificacdo.
Em 31/12/2025 o Fundo Previdencial “Revisdo de Plano Participantes 2015" e “Revisdo de Plano -
Participantes 2016" foram utilizados para recompor a Reserva de Contingéncia do Plano.

® Plano de Aposentadoria

Duracao do Passivo do Plano de Beneficios

A duracéo do passivo € de 9,0580 anos (109 meses) em 2025 (9,5532 anos em 2024) e foi apurada
com base nos resultados desta avaliagcdo atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na
Resolucédo Previc n° 23, de 14/08/2023, apds preenchimento, pela Entidade, dos fluxos de pagamentos
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de beneficios do plano, liquidos de contribuicdes incidentes sobre esses beneficios, no Sistema Venturo
do site da Previc.

Reserva de Contingéncia

De acordo com o Art. 15° da Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o resultado superavitario deve ser
destinado a constituicdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das provisdes matematicas
ou até o limite calculado pela sequinte formula, o que for menor:

¢ Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duracdo do passivo do plano)] x Provisdo
Matematica

Com a aplicacdo do descrito acima, o limite da reserva de contingéncia ¢ de R$ 11.295 (11.887
em 2024), valor superior ao equilibrio técnico apurado. Dessa forma, em 31/12/2025 o valor do
Superavit Técnico Acumulado excedente ao valor do limite da Reserva de Contingéncia foi alocado
como Reserva Especial para Revisao de Plano.

Ressaltamos que Provisdes Matematicas sdao as provisdes cujo valor ou nivel seja previamente
estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua concessio e
manutencdo, deduzidas das respectivas provisdes matematicas a constituir.

Natureza do resultado

O aumento no resultado superavitario para 2025 reflete principalmente a rentabilidade do plano
acima da meta atuarial e 0 aumento na taxa de juros.

Ajuste de Precificacao

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de precificacio, positivo
ou negativo, sera deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do déficit. E no
caso de distribuicdo de superavit, o valor do ajuste de precificagdo, quando negativo, sera deduzido do
valor a ser distribuido.

O valor do Ajuste de Precificacdo corresponde a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais
atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacéo atuarial (3,72% a.a.), e o valor
contabil desses titulos.

Como o plano nao possui titulos publicos federais atrelados a indice de precos classificados na categoria
titulos mantidos até o vencimento, ndo ha Ajuste de Precificacao.

Regras de constituicao e reversao do Fundo Previdencial

O Plano de Aposentadoria ndo possui fundos previdenciais em 31/12/2025.

* Plano de Beneficios Previdenciario |
Duracao do Passivo do Plano de Beneficios

A duracdo do passivo € de 9,6027 anos (115 meses) em 2025 (9,9287 anos em 2024) e foi apurada
com base nos resultados desta avaliacao atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na
Resolucdo Previc n° 23, de 14/08/2023, apds preenchimento, pela Entidade, dos fluxos de pagamentos
de beneficios do plano, liquidos de contribuicdes incidentes sobre esses beneficios, no Sistema Venturo
do site da Previc.
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Reserva de Contingéncia

De acordo com o Art. 15° da Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o resultado superavitario deve ser
destinado a constituicdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das provisdes matematicas
ou até o limite calculado pela sequinte formula, o que for menor:

e Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duracdo do passivo do plano)] x Provisdo
Matematica

Com a aplicacdo da formula acima, o limite da reserva de contingéncia é de R$ 102.194 (R$ 105.144
em 2024) , valor superior ao equilibrio técnico apurado.

Ressaltamos que Provisdes Matematicas sdao as provisdes cujo valor ou nivel seja previamente
estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua concessao e
manutencdo, deduzidas das respectivas provisdes matematicas a constituir. Reserva Especial para
Revisao de Plano.

Natureza do resultado

O aumento no resultado superavitario para 2025 reflete principalmente a rentabilidade do plano
acima da meta atuarial e o aumento na taxa de juros.

Ajuste de Precificacao

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de precificagio, positivo
ou negativo, sera deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do déficit. E no
caso de distribuicdo de superavit, o valor do ajuste de precificacdo, quando negativo, sera deduzido do
valor a ser distribuido.

O valor do Ajuste de Precificacdo corresponde a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais
atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacdo atuarial (3,73% a.a.), e o valor
contabil desses titulos.

Como o plano nao possui titulos publicos federais atrelados a indice de precos classificados na categoria
titulos mantidos até o vencimento, ndo ha Ajuste de Precificacao.

11 - Transacgoes entre Partes Relacionadas

As partes relacionadas da Sociedade podem ser assim consideradas: os Participantes e as Patrocinadoras,
cujo relacionamento ocorre por intermédio de Convénio de Adesdo para oferecimento dos Planos de
Beneficios para os seus empregados e Dirigentes; e seus administradores, compostos pelos Membros
do Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva, assim como pelos membros do Conselho Fiscal da
Sociedade, cujas atribuicoes e responsabilidades estao definidas no Estatuto Social do Plano.

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024 a Sociedade ndo mantém saldos decorrentes de transagdes com
partes relacionadas, a ndo ser pelo curso normal das atividades do plano ja mencionadas.

12 - Apresentacado dos Efeitos da Consolidacao

O quadro a sequir apresenta as contas contabeis utilizadas e os respectivos valores relativos a
consolidacao do Balanco Patrimonial em 31 de dezembro de 2025 e 2024 para que o registro obrigatorio
do patrimoénio do Fundo Administrativo, registrado no Plano de Beneficio como Participacdo do Plano
de Gestdo Administrativa - PGA, tenha o seu resultado nulo no Balango Patrimonial:
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31 DE DEZEMBRO EM 2025

Ajustes e
Eliminagoes
Documentos
Auxiliares
Descricdo Plano de Plano Plano
Aposentadoria  Previdenciario Contribuicao PGA  Débito  Crédito Consolidado
| Definida
Disponivel 6 16 1.008 23 - - 1.053
Realizavel 124.198 704.070 4.420.703 550 - 189 5.249.332
Gestdo Previdencial 13 533 91 - - - 637
Gestdo Administrativa 17 35 137 - - 189 -
Investimentos 124.168 703.502 4.420.475 550 - - 5.248.695
Imobilizado - - - 41 - - 41
Total do Ativo 124.204 704.086 4.421.711 614 - 189 5.250.426
Exigivel Operacional 47 4726 5103 425 - - 10.301
Gestdo Previdencial 47 4.726 5.047 - - - 9.820
Gestdo Administrativa - - - 425 - - 425
Investimentos - - 56 - - - 56
Exigivel Contingencial 53.452 129.599 91 - - - 183.142
Gestdo Previdencial - 129.599 91 - - - 129.690
Gestdo Administrativa - - - - - - -
Investimentos 53.452 - - - - - 51.484
Patrimonio Social 70.705 569.761 4.416.517 189 189 - 5.056.983
Patrimonio de Cobertura do Plano 70.688 567.407 4.403.144 - - - 5.041.239
Fundos 17 2.354 13.373 189 189 - 15.744
Previdenciais - 12 13.109 - - - 13.121
Administrativos 17 35 137 189 189 - 189
Garantia para Operacoes com Participantes - 2.307 127 - - - 2.434
Total do Passivo 124.204 704.086 4.421.711 614 189 - 5.250.426
31 DE DEZEMBRO EM 2024
Ajustes e
Eliminacoes
Documentos
Auxiliares
Descricdo Plano de Plano Plano
Aposentadoria  Previdenciario Contribuicao PGA  Débito  Crédito Consolidado
| Definida
Disponivel 6 16 626 14 - - 662
Realizavel 118.129 651.211 3.968.554 1.171 - 877 4.738.188
Gestdo Previdencial 11 238 80 - - - 329
Gestdo Administrativa 1 12 864 - - 877 -
Investimentos 118.117 650.961 3.967.610 1.171 - - 4,737.859
Imobilizado - - - 14 - - 14
Total do Ativo 118.135 651.227 3.969.180 1199 - 877 4.738.864
Exigivel Operacional 45 4723 2930 322 - - 8.020
Gestdo Previdencial 45 4.723 2.875 - - - 7.643
Gestdo Administrativa - - - 322 - - 322
Investimentos - - 55 - - - 55
Exigivel Contingencial 51.484 113.311 79 - - - 164.874
Gestdo Previdencial - 113.311 79 - - - 113.390
Gestdo Administrativa - - - - - - -
Investimentos 51.484 - - - - - 51.484
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31 DE DEZEMBRO EM 2024

Ajustes e
Eliminacoes
Documentos
Aucxiliares
Descricao Plano de Plano Plano
Aposentadoria  Previdenciario Contribuicao PGA  Débito  Crédito Consolidado
| Definida
Patrimonio Social 66.606 533.193 3.966.171 877 877 - 4.565.970
Patriménio de Cobertura do Plano 66.605 531.160 3.955.900 - - - 4.553.665
Fundos 1 2.033 10.271 877 877 - 12.305
Previdenciais - 11 9.407 - - - 9.418
Administrativos 1 12 864 877 877 - 877
Garantia para Operacoes com Participantes - 2.010 - - - - 2.010
Total do Passivo 118.135 651.227 3.969.180 1.199 877 - 4.738.864

Albertina Oliveira - Diretora Superintendente - CPF: 592.258.666-15

Rafael Dorneles Japur - Diretor de Investimentos e Financeiro - CPF: 000.929.740-58

Wallace de Sousa Costa - Contador - CRC RJ 126.059/0-S-RS - CPF: 142.850.057-00
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Parecer Atuarial

O presente parecer atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da avaliacdo atuarial de
encerramento do exercicio do Plano de Beneficios Previdenciario I, CNPB 1988002011, estruturado
na modalidade de Beneficio Definido e administrado pela Gerdau - Sociedade de Previdéncia Privada
(Entidade), em atendimento a legislagdo vigente.

A referida avaliacao atuarial levou em consideracdo as informacdes de participantes e assistidos
fornecidas pela Entidade, assim como outras informacdes necessarias, conforme apresentado neste
parecer atuarial.

Para fins desta avaliacdo atuarial foi adotada como data do cadastro 31/08/2025 e como data da
avaliacdo atuarial 31/12/2025.

Sao patrocinadoras do Plano as empresas referidas no item a sequir.

Patrocinadores e Instituidores

CNPJ Razao Social

21.299.615/0001-30 Fundacao Ouro Branco
92.326.818/0001-17 Gerdau - Sociedade de Previdéncia Privada
17.227.422/0001-05 Gerdau Acominas S.A.

Nos termos do(s) convénio(s) de adesdo vigente(s), as patrocinadoras sdo solidarias entre si no
que concerne as obrigacdes referentes a cobertura de beneficios oferecidos aos participantes e
respectivos beneficiarios do Plano de Beneficios Previdenciario I.

Informacdes relevantes adicionais

O CNPJ do Plano de Beneficios Previdenciario | é 48.306.747/0001-07.

O Plano de Beneficios Previdenciario | administrado pela Entidade esta em extincdo desde
15/10/2010.

A avaliacdo atuarial a qual se refere este parecer reflete o regulamento aprovado pela Portaria
n° 883 de 17/09/2018, publicada no D.0.U de 26/09/2018.

Qualidade da Base Cadastral

A WTW efetuou analise na base de dados com a finalidade de identificar eventuais distorcoes, nao
assegurando que todas as distor¢oes foram detectadas e sanadas.

Apos a analise dos dados pela WTW e correcdes feitas pela Entidade e/ou por sua(s) patrocinadora(s),
foi considerado que os dados estavam suficientemente completos, nao havendo necessidade de
qualquer ajuste para realizacdo da avaliagao atuarial.

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informacgdes prestadas € inteiramente
das patrocinadoras, do administrador do plano e de seus respectivos representantes legais, nao
cabendo ao atuario qualquer responsabilidade sobre as informacoes prestadas.
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| — Estatisticas

As estatisticas a sequir estdo posicionadas na data-base do cadastro (31/08/2025), e se referem
a totalidade dos participantes e assistidos do Plano, uma vez que as patrocinadoras sdo solidarias.

Participantes ativos

Quantidade Valor
® Ativos 25

® Autopatrocinados 8

¢ Beneficio Proporcional Diferido 21

- |dade Média (anos) 49

- Tempo de Servico médio (anos) 24

- Tempo de Participagdo médio (anos) 24

- Tempo de Servico Futuro médio (anos) 6

- Folha anual de salario R$ 2.597.586,00

Nota: apenas a quantidade inclui os que estdo em aguardo do beneficio proporcional diferido bem como os beneficios

proporcionais diferidos presumidos. As demais estatisticas se referem apenas a ativos e autopatrocinados.

Assistidos
Beneficio Quantidade de Idade Média dos  Valor Médio do
Beneficios Concedidos Assistidos (anos) Beneficio (R$)
BSPS Idade 37 68 7.268
BSPS Tempo de Contribuicdo 219 75 6.693
BSPS Especial 146 75 4.806
BSPS Invalidez 102 67 2.082
BSPS Morte (grupo familiar) 187 73 2.912

Nota: BSPS Idade inclui participantes recebendo beneficio proporcional diferido

Il - Hipoteses e Métodos Atuariais

O conjunto de hipoteses e métodos atuariais adotados nos calculos atuariais resultou de um processo
de interacdo entre a WTW e a Entidade conforme determinam as redacoes da Resolugao CNPC ne
30, de 10/10/2018, e da Resolucdo Previc n° 23, de 14/08/2023.

Para a apuracdo das provisdes matematicas e dos custos foram utilizadas as sequintes hipdteses e
métodos atuariais:

m Relatdrio Anual 2025



e Hipoteses atuariais 2025 2024
Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) INPC INPC
Taxa Real Anual de Juros (%) 3,73% 3,57%
Fator de determinacao do Valor Real ao Longo 98% 98%
Ben Entidade (%)

Hipotese sobre Rotatividade (Percentual) Nula Nula

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade Invalidos

Tabua de Entrada em Invalidez

Hipotese sobre Composicao de
Familia de Pensionistas

AT-2000 Basic
suavizada em 109%,
segregada por sexo

AT-2000 Basic
suavizada em 109%,
segregada por sexo

Light-Média

9200 casados;
mulher 4 anos mais
nova que o homem

AT-2000 Basic
suavizada em 109%,
segregada por sexo

AT-2000 Basic
suavizada em 109%,
segregada por sexo

Light-Média

9290 casados;
mulher 4 anos mais
nova que o homem

Consideramos a data provavel de aposentadoria informada pela Gerdau Previdéncia como data de
entrada em aposentadoria.

O calculo das provisdes matematicas de beneficios concedidos dos participantes assistidos considera
para os participantes aposentados a composicao familiar correspondente ao beneficiario vitalicio mais
jovem e, para os pensionistas, a composicdao familiar correspondente ao beneficiario vitalicio mais
jovem, o beneficiario temporario mais jovem e o numero total de beneficiarios elegiveis a pensao.

Foi realizado em 10/10/2025 estudo técnico de adequacdo das hipoteses atuariais para atender
os dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas redacoes da Resolucdo CNPC n° 30, de
10/10/2018, e da Resolugéo Previc n° 23, de 14/08/2023.

A sequir descrevemos algumas razdes para a selecdo das principais hipdteses.
Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios
definidos, conforme determinam a Resolu¢do CNPC n° 30, de 10/10/2018, a Portaria Previc n° 835,
de 01/12/2020, a Resolugdo Previc n° 23, de 14/08/2023, e a Portaria Previc n° 343, de 28/04/2025,
deve ser justificada pela entidade fechada de previdéncia complementar com base em estudos técnicos
que demonstrem a convergéncia entre a hipotese da taxa real anual de juros e a taxa de retorno
anual projetada para as aplicacoes dos recursos garantidores relacionados aos beneficios a conceder e
concedidos que tenham seu valor ou nivel previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado
atuarialmente.

A WTW foi contratada para realizacdo do estudo e utilizou, conforme disposto nas normas aplicaveis,
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os fluxos de beneficios e contribuicdes do plano de 31/12/2024, elaborados com base nas hipdteses
constantes no Parecer Atuarial de 2024 e segundo as regras do plano de beneficios estabelecidas no
regulamento vigente em 31/12/2024.

Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com nivel de confianca de 100%, suporte para a
adocdo da taxa real anual de juros de 3,73% para o Plano de Beneficios Previdenciario I. Essa taxa
esta dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc n° 343/2025 para esse plano (limite inferior:
3,73% a.a. e limite superior: 5,73% a.a.).

Sendo assim, a Entidade e a(s) patrocinadora(s) do Plano de Beneficios Previdenciario | optaram por
utilizar a taxa real anual de juros de 3,73% na avalia¢ao atuarial de 2025.

Esse estudo foi aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da Entidade e
acompanhado de parecer emitido pelo Conselho Fiscal da Entidade.

Fator de determinacao do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobre os beneficios, a fim de determinar um valor médio e constante, em termos reais,
durante o periodo de um ano. Isso significa que, nas projecdes de longo prazo, havera uma perda do
poder aquisitivo dos beneficios.

Esse fator € calculado em funcdo do nivel de inflacdo estimado no longo prazo e do numero de
reajustes que ocorrerdo durante o periodo de 12 meses.

A projecao de inflacao definida pelo Comité de Investimentos local da WTW em 2025 para a inflacao
oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de tempo de 10 anos e é de 3,50% a.a., indicando
a adocdo da hipdtese do fator de determinacao do valor real ao longo do tempo de 98%.

O Comité de Investimentos local da WTW utiliza o IPCA por ser o indice oficial do pais, mais amplamente
discutido e projetado.

Essa hipotese € revista anualmente com base na estimativa de inflacdo de longo prazo do Comité de
Investimentos local da WTW.

Hipoteses Biométricas e Demograficas

As tabuas biométricas e demograficas sdo instrumentos que permitem medir as probabilidades de ocorréncia
de eventos, como morte, invalidez e desligamento de uma populacao em funcao da idade e do sexo.

Essas tabuas sao selecionadas dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para a avaliacdo
dos compromissos com beneficios de longo prazo.

A escolha da tabua de mortalidade que melhor se ajuste ao perfil dos participantes dos planos de beneficios
tem sido um assunto amplamente discutido nos ultimos anos pelas empresas.

Atualmente nado existem tabuas brasileiras que representem a mortalidade de participantes dos fundos de
pensao no Brasil.

As hipdteses biométricas e demograficas utilizadas nesta avaliacdo sdo as indicadas no estudo de aderéncia
de hipoteses atuariais realizado em 10/10/2025 pela WTW.
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Regime Financeiro e Métodos Atuariais

Beneficio Regime Método de Financiamento
Beneficio Suplementar Proporcional Capitalizacao Crédito Unitario
Saldado (BSPS) - Auxilio Doenca Projetado
Beneficio Suplementar Proporcional Reparticao de Crédito Unitario
Saldado (BSPS) - Adicional Capitais de Cobertura Projetado
Beneficio Suplementar Proporcional Capitalizacao Crédito Unitario
Saldado (BSPS) - Especial Projetado
Beneficio Suplementar Proporcional Capitalizacao Crédito Unitario
Saldado (BSPS) - Idade Projetado
Beneficio Suplementar Proporcional Capitalizacao Crédito Unitario
Saldado (BSPS) - Invalidez Projetado
Beneficio Suplementar Proporcional Capitalizacao Crédito Unitario
Saldado (BSPS) - Morte Projetado
Beneficio Suplementar Proporcional Capitalizacao Crédito Unitario
Saldado (BSPS) - Tempo de Contribuicao Projetado

Os métodos apresentados acima, conforme descritos na Demonstracédo Atuarial (DA), foram utilizados
até a alteracdo regulamentar ocorrida em 15/10/2010 quando os beneficios foram saldados e com
isso 0 método deixou de ser adotado uma vez que as provisdes matematicas sao determinadas com
base no valor presente atuarial de todas as obrigacoes.

Patrimonio Social

Com base no balancete do Plano de Beneficios Previdenciario | de 31/12/2025, o Patriménio Social é
de R$ 569.760.309,46.

A Entidade informou que todos os seus titulos estdo enquadrados na categoria "Titulos para
Negociacao”.

A WTW nao efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compdem o Patrimonio Social
do plano ora avaliado, tendo se baseado na informacao fornecida pela Entidade.

Patrimonio de Cobertura do Plano, Provisoes Matematicas e Fundos

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipoteses e os métodos anteriormente mencionados,
certificamos que a composicdo do Patrimonio de Cobertura do Plano, das Provisdes Matematicas e dos
Fundos, em 31/12/2025, ¢é a seguinte:

Patriménio Social 569.760.309,46
Patrimonio de Cobertura do Plano 567.406.495,80
e Provisdes Matematicas 521.325.752,00
¢ Beneficios Concedidos 513.886.846,00

* Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao 513.886.846,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 403.536.624,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos 110.350.222,00
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® Beneficios a Conceder 7.438.906,00

* Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado 7.300.995,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 7.300.995,00

* Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagcdo Nao Programado 137.911,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 137.911,00

e Equilibrio Técnico 46.080.743,80
e Resultados Realizados 46.080.743,80
- Superavit Técnico Acumulado 46.080.743,80
Reserva de Contingéncia 46.080.743,80
Reserva Especial para Revisao de Plano 0,00

* Fundos 2.353.813,66
- Fundos Previdenciais 12.158,22
Revisdao do Plano 12.158,22
Atribuivel aos participantes, assistidos e autopatrocinados 12.158,22

- Fundos Administrativos 34.524,95
Participacao no Fundo Administrativo PGA 34.524,95

- Fundos para Garantia das Operacoes com Participantes 2.307.130,49

Duracéo do Passivo do Plano de Beneficios

A duracdo do passivo é de 9,5532 anos (115 meses) e foi apurada com base nos resultados desta
avaliacdo atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na Resolucao Previc n° 23, de
14/08/2023, apds preenchimento, pela Entidade, dos fluxos de pagamentos de beneficios do plano,
liquidos de contribuicdes incidentes sobre esses beneficios, no Sistema Venturo do site da Previc.

Reserva de Contingéncia

De acordo com o Art. 15° da Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o resultado superavitario deve ser
destinado a constituicdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das provisdes matematicas
ou até o limite calculado pela sequinte formula, o que for menor:

e Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duragdo do passivo do plano)] x Provisao
Matematica

Com a aplicacdo da féormula acima, o limite da reserva de contingéncia ¢ de R$ 102.193.923,19,
valor superior ao equilibrio técnico apurado. Dessa forma, em 31/12/2025 todo o valor do Superavit
Técnico Acumulado de R$ 46.080.743,80 fica registrado em Reserva de Contingéncia.

Ressaltamos que para esse calculo, Provisbes Matematicas sdao aquelas cujo valor ou nivel seja
previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua
concessdo e manutencdo, deduzidas das respectivas provisdes matematicas a constituir.

Ajuste de Precificacao

O valor do Ajuste de Precificacdo corresponde a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais
atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacéo atuarial (3,73% a.a.), e o valor
contabil desses titulos.
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Conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de precificacio, positivo
ou negativo, sera deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do deficit. E no
caso de distribuicdo de superavit, o valor do ajuste de precificacdo, quando negativo, sera deduzido do
valor a ser distribuido.

Como o plano nao possui titulos publicos federais atrelados a indice de precos classificados na categoria
titulos mantidos até o vencimento, ndo ha Ajuste de Precificacao.

Regras de constituicdo e reversao dos fundos previdenciais

O Fundo Revisdo de Plano constante na posicdo financeira do plano de 31/12/2025 refere-se ao
“Fundo atribuivel aos participantes, assistidos e autopatrocinados”, criado nos termos da Resolucao
CGPC n° 26/2008, inclui os valores do fundo remanescentes rentabilizados de acordo com o retorno
dos investimentos atribuidos aos participantes afastados do trabalho por motivo de auxilio-doenca e
auxilio-acidente, constituidos a partir da Reserva Especial de 31/12/2008 com a finalidade de cobrir
a contribuicdo normal desses participantes no periodo compreendido de maio/2009 a abril/2012.

Os valores individuais do “"Fundo atribuivel aos participantes, assistidos e autopatrocinados” serao
transferidos para o Plano de Contribuicdo Definida Gerdau, na hipdtese da opcdo do participante por
migrar de plano apds a data da cessacdo do seu beneficio de auxilio-doenca e auxilio-acidente pelo
Plano de Beneficios Previdenciario |, em conformidade com as disposicoes regulamentares vigentes.

Rentabilidade do Plano

O retorno dos investimentos de 2025 informado pela Entidade equivale a 14,80%. Esse percentual
liquido da inflagdo anual de 3,90% (variacdo do INPC/IBGE no ano de 2025) resulta em uma
rentabilidade de 10,49%, que € superior a hipotese da taxa real anual de juros de 3,57% a.a. utilizada
na avaliacdo atuarial de 2024. Por ser a taxa real anual de juros uma premissa de longo prazo, a
divergéncia observada nao justifica qualquer inferéncia sobre o ocorrido, entretanto, o monitoramento
dessa hipdtese esta sendo feito anualmente na forma estabelecida na legislacdo vigente.

Variacao das Provisdes Matematicas

0 quadro a sequir apresenta um resumo do passivo atuarial encerrado em 31/12/2025 comparado com
o passivo atuarial encerrado em 31/12/2024 atualizado pelo método de recorréncia para 31/12/2025.

Passivo Atuarial 521.325.752,00 529.370.797,95 -1,52
Beneficios Concedidos 513.886.846,00 520.528.124,02 -1,28
Beneficios a Conceder 7.438.906,00 8.842.673,93 -15,87

Comparando o Passivo Atuarial reavaliado no exercicio encerrado no valor de R$ 521.325.752,00
com o evoluido pelo método de recorréncia de 31/12/2025, a variacdo encontrada é de -1,52%.

A variacdo da parcela de beneficios a conceder deve-se a novas aposentadorias.

O Passivo Atuarial apresentou evolucdo de acordo com o esperado, refletindo a incorporagao dos
juros e da inflacdo no periodo, os efeitos do envelhecimento da populagdo, a movimentacdo dos
participantes e os pagamentos de beneficios realizados, além do aumento na taxa de juros.
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Principais riscos atuariais

Os riscos atuariais sdo monitorados através de estudos regulares de aderéncia de hipoteses, conforme
legislacdo vigente, e podem ser mitigados através da adequacao das hipoteses aos resultados desses estudos.
As hipoteses que causam maior impacto sdo: taxa real anual de juros e tabua de mortalidade geral.

Variacao do resultado

O superavit técnico aumentou de R$ 3.558.075,72 em 31/12/2024 para R$ 46.080.743,80 em
31/12/2025.

Natureza do resultado

O aumento no resultado superavitario para 2025 reflete principalmente a rentabilidade do plano
acima da meta atuarial e 0 aumento na taxa de juros.

Plano de Custeio
Patrocinadoras

Uma vez que o Plano de Beneficios Previdenciario | se encontra saldado, ndo ha o que se falar em custo
normal referente a esse plano de beneficios. Além disso, o referido plano encontra-se superavitario,
portanto, ndo ha contribuigdes a serem realizadas em 2026.

Em 2026, as despesas administrativas serao custeadas pelo fundo administrativo e pelo retorno dos
investimentos, conforme RPGA (Regulamento do Plano de Gestdo Administrativa) elaborado pela
entidade.

Participantes

Devido ao saldamento do Plano de Beneficios Previdenciario | e tendo em vista que o plano se encontra
superavitario e o custo normal € nulo, os autopatrocinados estdo isentos de efetuar contribuicoes ao
plano. O custeio administrativo dos autopatrocinados sera coberto pelo fundo administrativo e pela
rentabilidade dos investimentos.

Beneficios Proporcionais Diferidos

Os participantes que aguardam o recebimento do beneficio proporcional diferido em razao
da opcdo ou presuncdo pelo beneficio proporcional diferido até 14/10/2010 ndo realizardo
contribuicdes destinadas ao custeio das despesas administrativas, tendo em vista que na data
do calculo dos seus beneficios foi aplicada uma reducao no valor do beneficio para suportar as
despesas administrativas.

Os participantes que optaram ou venham a optar, ou tenham presumida a op¢do, ou venham
a ter presumida a opcgéo pelo beneficio proporcional diferido a partir de 15/10/2010 terdo seu
custeio das despesas administrativas coberto pelo Fundo Administrativo e pela rentabilidade dos
investimentos.

Conclusao

Face ao exposto, na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliacdo atuarial anual regular do Plano
de Beneficios Previdenciario | da Entidade, informamos que o plano esta superavitario, tendo suas
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obrigacoes integralmente cobertas pelo Patrimonio de Cobertura do Plano.

As provisdes matematicas apresentadas neste parecer sio estimativas e baseadas em premissas sobre
eventos futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do ponto de vista atuarial, ndo
sao avaliadas. Outras regras sao calculadas por aproximacdo na avaliacao atuarial para apuragao
dos compromissos do plano. A WTW adota aproximacdes em seus calculos que, de acordo com sua
avaliacdo, nao resultam em diferenca expressiva em relacao aos resultados que seriam obtidos usando
calculos mais detalhados ou dados mais precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas através de estudos técnicos de adequacao
elaborados conforme a legislagdo vigente a época dos estudos e tais estudos sao considerados validos
para a avaliacao atuarial tratada neste parecer.

Futuras avaliacdes atuariais podem apresentar resultados diferentes dos registrados neste parecer
devido a diversos fatores, dentre eles destacamos: experiéncia do plano diferente da prevista nas
premissas econdmicas ou demograficas; alteracao nas premissas econdmicas ou demograficas; mudanca
nas regras do plano efou na legislacdo; e eventos significativos ocorridos na(s) patrocinadora(s),
tais como reestruturacoes, aquisicoes e alienacdes. Os resultados apresentados neste parecer estdo
diretamente vinculados a precisao e integridade dos dados e informacdes de responsabilidade da
entidade e sua(s) patrocinadora(s).

Este parecer atuarial foi elaborado com o propdsito de apresentar os resultados da avaliacdo atuarial
do Plano em 31/12/2025 a Entidade, ao(s) patrocinador(es) do Plano, seus participantes e assistidos.
Este documento ndo se destina ou deve ser utilizado para outros fins. Qualquer outro destinatario
sera considerado como tendo concordado que a WTW tem responsabilidade apenas com o contratante
dessa avaliacdo atuarial em relacdo a todas as questdes relativas a este documento, e se basear neste
documento nao resultara na criacdo de qualquer direito ou responsabilidade pela WTW.

Rio de Janeiro, 30 de marco de 2026.
Helio Okuma - MIBA n° 1.297
Vitoria Sander Cerqueira - MIBA n° 3.119

Joana Freguglia Machado Carneiro - MIBA n° 2.573
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Parecer Atuarial

O presente parecer atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da avaliacdo atuarial de
encerramento do exercicio do Plano de Contribuicdo Definida Gerdau, CNPB 1988000483,
estruturado na modalidade de Contribuicao Definida e administrado pela Gerdau - Sociedade de
Previdéncia Privada (Entidade), em atendimento a legislacdo vigente.

A referida avaliacdo atuarial levou em consideracdo as informacdes de participantes e assistidos
fornecidas pela Entidade, assim como outras informacdes necessarias, conforme apresentado neste
parecer atuarial.

Para fins desta avaliacdo atuarial foi adotada como data do cadastro 31/08/2025 e como data da
avaliacdo atuarial 31/12/2025.

Sao patrocinadoras do Plano as empresas referidas no item a sequir:

Patrocinadores

CNPJ

Razao Social

47.335.946/0001-72
02.832.860/0001-17
92.807.171/0001-45
21.299.615/0001-30
41.435.700/0001-96
40.359.381/0001-14
56.229.725/0001-00
92.326.818/0001-17
17.227.422/0001-05
07.358.761/0001-69
41.501.033/0001-00
33.611.500/0001-19
24.554.306/0001-58
92.885.581/0001-04
92.690.833/0001-40
87.153.730/0001-00
92.690.817/0001-57
92.690.825/0001-01
92.690.841/0001-96
92.690.783/0001-09
87.043.832/0001-73

Cluster Industrial S.A.

Dona Francisca Energética S.A.

Freter Participacoes Eireli

Fundagdo Ouro Branco

G2 Adicoes Minerais e Quimicas Ltda.
G2 Base Fundacoes e Contencoes Ltda.
GEFETER Participagoes Ltda.

Gerdau - Sociedade de Previdéncia Privada
Gerdau Acominas S.A.

Gerdau Acos Longos S.A.

Gerdau Next S.A.

Gerdau S.A.

Gerdau Summit Acos Fundidos e Forjados S.A.
Gerval Investimentos Ltda.

Geter Participagoes Eireli

Grupo Gerdau Empreendimentos Ltda.
Indac Investimentos e Participacdes S.A.
Joter Participacoes Eireli

Klater Partic. Eireli

Metalurgica Gerdau S.A.

Seiva S.A. Florestas e Industrias

Nos termos do(s) convénio(s) de adesdo vigente(s), as patrocinadoras sdo solidarias entre si no
que concerne as obrigacdes referentes a cobertura de beneficios oferecidos aos participantes e
respectivos beneficiarios do Plano de Contribuicdo Definida Gerdau.
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Informacoes relevantes adicionais
O CNPJ do Plano de Contribuicdo Definida Gerdau ¢ 48.306.734/0001-20.

A avaliacdo atuarial a qual se refere este parecer reflete o regulamento aprovado pelo(a) Portaria
n° 411 de 12/05/2023, publicada no D.0.U de 15/05/2023.

Qualidade da Base Cadastral

A WTW efetuou analise na base de dados com a finalidade de identificar eventuais distorgdes,
nao assegurando que todas as distor¢oes foram detectadas e sanadas.

Apos a analise dos dados pela WTW e correcdes feitas pela Entidade e/ou por sua(s) patrocinadora(s),
foi considerado que os dados estavam suficientemente completos, ndao havendo necessidade de
qualquer ajuste para realizacdo da avaliacdo atuarial.

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informacgdes prestadas € inteiramente
das patrocinadoras, do administrador do plano e de seus respectivos representantes legais, nao
cabendo ao atuario qualquer responsabilidade sobre as informacdes prestadas.

| — Estatisticas

As estatisticas a seguir estdo posicionadas na data-base do cadastro (31/08/2025), e se
referem a totalidade dos participantes e assistidos do Plano, uma vez que as patrocinadoras
sdo solidarias.

Participantes ativos

Quantidade Valor
* Ativos 16.629
® Autopatrocinados 570
e Beneficio Proporcional Diferido 578
Idade Média (em anos) 39
Tempo de servico médio (anos) 10
Tempo de participacdo médio (anos) 10
Tempo de servico futuro médio (anos) 16
Folha anual de salario (R$) 1.285.084.776,00

Nota: apenas a quantidade inclui os que estdo em aguardo do beneficio proporcional diferido bemcomo os beneficios
proporcionais diferidos presumidos. As demais estatisticas se referem apenas a ativos e autopatrocinados.

Assistidos

Beneficio Quantidade de Idade Média dos  Valor Médio do
Beneficios Concedidos Assistidos (anos) Beneficio (R$)

Beneficio Proporcional 201 64 4.577

Aposentadoria Suplementar 1.778 67 6.123

Aposentadoria Suplementar por Invalidez 117 64 1.502

Pensdo por Morte (grupo familiar) 289 68 3.700
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Il - Hipoteses e Métodos Atuariais

O conjunto de hipoteses e métodos atuariais adotados nos calculos atuariais resultou de um processo
de interacdo entre a WTW e a Entidade conforme determinam as redacoes da Resolugao CNPC ne
30, de 10/10/2018, e da Resolucdo Previc n° 23, de 14/08/2023.

A Entidade solicitou junto a(s) patrocinadora(s) a manifestacdo fundamentada sobre as hipdteses
econdmicas e financeiras que guardam relacdao com suas respectivas atividades.

Para a apuracdo das provisdes matematicas e dos custos foram utilizadas as seguintes hipoteses e
métodos atuariais:

e Hipoteses atuariais 2025 2024
Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) Cotas do Cotas do
Patriménio Patriménio
Taxa Real Anual de Juros (%) 3,70% 3,70%
Projecdo de Crescimento Real de Salarios 2,50% 2,17%
Fator de Determinacao Valor Real ao Longo 100% 100%
do Tempo Salarios
Hipotese sobre Rotatividade Experiéncia Plano CD Experiéncia
(Percentual) Gerdau 2022-2024 2017-2021
Tabua de Mortalidade Geral RP-2014 Geracional, AT-2000 Basic,
com Escala MP-2021 segregada por sexo
segregada por sexo (tabua referencial)
Tabua de Entrada em Invalidez Light Fraca desagravada Light Fraca desagravada
em 30% em 30%

Em relacdo a Entrada em Aposentadoria, por ser um plano estruturado na modalidade de Contribuicao
Definida, consideramos que 100% das Provisdes Matematicas de Beneficios a Conceder — parcela
de beneficio definido estara constituida na idade de Aposentadoria Normal conforme elegibilidades
minimas exigidas no Regulamento do plano. Sendo assim, a hipotese nao € aplicavel.

Foi realizado em 10/10/2025 estudo técnico de adequacéo das hipdteses atuariais para atender
os dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas redagdes da Resolugcdo CNPC ne 30, de
10/10/2018, e da Resolugdo Previc n° 23, de 14/08/2023.

A seguir descrevemos algumas razoes para a selecado das principais hipoteses.

Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios
definidos, conforme determinam a Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a Portaria Previc n° 835,
de 01/12/2020, a Resolucédo Previc n° 23, de 14/08/2023, e a Portaria Previc n° 343, de 28/04/2025,
deve ser justificada pela entidade fechada de previdéncia complementar com base em estudos técnicos
que demonstrem a convergéncia entre a hipdtese da taxa real anual de juros e a taxa de retorno
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anual projetada para as aplicagdes dos recursos garantidores relacionados aos beneficios a conceder e
concedidos que tenham seu valor ou nivel previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado
atuarialmente.

A WTW foi contratada para realizacdo do estudo e utilizou, conforme disposto nas normas aplicaveis,
os fluxos de beneficios e contribuicdes do plano de 31/12/2024, elaborados com base nas hipoteses
constantes no Parecer Atuarial de 2024 e sequndo as regras do plano de beneficios estabelecidas no
regulamento vigente em 31/12/2024.

Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com nivel de confianca de 100%, suporte para a
adocdo da taxa real anual de juros de 3,70% para o Plano de Contribuicao Definida Gerdau. Essa taxa
esta dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc n° 343/2025 para esse plano (limite inferior:
3,61% a.a. e limite superior: 5,55% a.a.).

Sendo assim, a Entidade e a(s) patrocinadora(s) do Plano de Contribuicdo Definida Gerdau optaram
por utilizar a taxa real anual de juros de 3,70% na avaliagdo atuarial de 2025.

Esse estudo foi aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da Entidade e
acompanhado de parecer emitido pelo Conselho Fiscal da Entidade.

Projecdo do crescimento real de salario

A taxa de projecdo do crescimento real de salario deve ser baseada na politica de recursos humanos
de longo prazo dos patrocinadores do plano de beneficios de modo a refletir o aumento real médio de
salario que as empresas estimam que um empregado tenha ao longo de toda a sua carreira.

A WTW, responsavel pela avaliacdo atuarial do Plano de Contribuicdo Definida Gerdau, realizou, em
10/10/2025, o estudo de aderéncia da hipotese de projecdo do crescimento real de salarios para atender
aos dispositivos previstos nas bases técnicas da Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, e da Resolucédo
Previc n° 23, de 14/08/2023.

A hipdtese de projecao do crescimento real de salario adotada nesta avaliacdo reflete o resultado desse
estudo.

Hipoteses Biométricas e Demograficas

As tabuas biométricas e demograficas sdo instrumentos que permitem medir as probabilidades de ocorréncia
de eventos, como morte, invalidez e desligamento de uma populacdo em funcao da idade e do sexo.

Essas tabuas sao selecionadas dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para a avaliacao
dos compromissos com beneficios de longo prazo.

A escolha da tabua de mortalidade que melhor se ajuste ao perfil dos participantes dos planos de beneficios
tem sido um assunto amplamente discutido nos ultimos anos pelas empresas.

Atualmente nao existem tabuas brasileiras que representem a mortalidade de participantes dos fundos de
pensao no Brasil.

As hipdteses biométricas e demograficas utilizadas nesta avaliagdo sao as indicadas no estudo de aderéncia
de hipoteses atuariais realizado em 10/10/2025 pela WTW.
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Regime Financeiro e Métodos Atuariais

Beneficio Regime Método de Financiamento
Abono Anual Capitalizacdao ~ Capitalizacao Financeira
Aposentadoria Suplementar Capitalizacdo Capitalizacdo Financeira
Aposentadoria Suplementar por Invalidez Capitalizacao Capitalizacdo Financeira
Auxilio Doenca Capitalizacdo  Capitalizacao Financeira
Beneficio Proporcional Capitalizacdo  Capitalizacao Financeira
Pensdo por Morte (Ativo) Capitalizacdao  Capitalizacao Financeira
Pensdo por Morte (Aposentado) Capitalizacado Capitalizacdo Financeira

Adotou-se a abordagem de determinar as provisdoes matematicas de beneficios a conceder com
base no valor presente das obrigagdes. Esta forma de provisionamento de reserva inclui todos os
custos normais futuros. Esse procedimento foi utilizado com o intuito de robustecer o Plano de
Contribuicdo Definida Gerdau, tendo em vista o disposto no Oficio 3.455/CGTR/DITEC/PREVIC de
6/11/2014.

Patrimonio Social

Com base no balancete da Plano de Contribuicdo Definida Gerdau de 31/12/2025, o Patriménio
Social ¢ de R$ 4.416.516.598,42.
A Entidade informou que todos os seus titulos estdo enquadrados na categoria “Titulos para

Negociacao”.

A WTW nao efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compdem o Patrimonio
Social, bem como sobre os saldos de conta individuais do Plano de Beneficios ora avaliado, tendo
se baseado na informacao fornecida pela Entidade.

Patrimonio de Cobertura do Plano, Provisoes Matematicas e Fundos

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipdteses e os métodos anteriormente mencionados,
certificamos que a composicdo do Patrimdnio de Cobertura do Plano, das Provisdes Matematicas e
dos Fundos, em 31/12/2025, é a sequinte:
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Posicdo Financeira em 31/12/2025

Patriménio Social 4.416.516.598,42
Patrimonio de Cobertura do Plano 4.403.143.614,39
® Provisoes Matematicas 4.399.314.317,45
¢ Beneficios Concedidos 2.403.299.251,50

¢ Contribui¢dao Definida 2.403.299.251,50

- Saldo de Conta dos Assistidos - Constituido 2.403.299.251,50

¢ Beneficios a Conceder 1.996.015.065,95
® Contribuicao Definida 1.970.787.258,95
- Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) / Instituidor(es) 1.064.273.968,80

- Saldo de Contas - Parcela Participantes 886.558.746,76

- Parcela Participantes Portada EFPC 12.305.948,55
- Parcela Participantes Portada EAPC 7.648.594,84

* Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao Nao Programado 25.227.807,00

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 25.227.807,00
e Equilibrio Técnico 3.829.296,94
¢ Resultados Realizados 3.829.296,94
- Superavit Técnico Acumulado 3.829.296,94
Reserva de Contingéncia 3.829.296,94

® Fundos
® Fundos Previdenciais 13.372.984,03
- Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 13.109.082,52
® Fundos Administrativos 13.109.082,52
- Participacdo no Fundo Administrativo PGA 137.248,49
® Fundos para Garantia das Operacdes com Participantes 126.653,02

Duracao do Passivo do Plano de Beneficios

A duragio do passivo é de 7,0062 anos (84 meses) e foi apurada com base nos resultados desta
avaliacdo atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na Resolu¢ao Previc n° 23, de
14/08/2023, apds preenchimento, pela Entidade, dos fluxos de pagamentos de beneficios do plano,
liquidos de contribuicdes incidentes sobre esses beneficios, no Sistema Venturo do site da Previc.

Reserva de Contingéncia

De acordo com o Art. 15° da Resolu¢do CNPC n° 30, de 10/10/2018, o resultado superavitario deve ser
destinado a constituicdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das provisdes matematicas
ou até o limite calculado pela sequinte formula, o que for menor:

e Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duracgo do passivo do plano)] x Provisdo Matematica.
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Com a aplicagdo da féormula acima, o limite da reserva de contingéncia € de R$ 4.290.291,31. Antes
da recomposicao da Reserva de Contingéncia, ela contemplava integralmente o valor do superavit
entdo existente, no montante de R$ 3.539.899,00, valor inferior ao limite da referida reserva.
Posteriormente, o Fundo de Revisdo do Plano existente em 31/12/2025 no valor de R$ 289.397,94
foi integralmente utilizado para recompor a Reserva de Contingéncia. Dessa forma, em 31/12/2025 a
Reserva de Contingéncia registra o valor de R$ 3.829.296,94.

Ressaltamos que para esse calculo, Provisdes Matematicas sdo aquelas cujo valor ou nivel seja
previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assequrar sua
concessao e manutencao, deduzidas das respectivas provisdes matematicas a constituir.

Ajuste de Precificacao

O valor do Ajuste de Precificacdo corresponde a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais
atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacdo atuarial (3,70% a.a.), e o
valor contabil desses titulos.

Conforme disposto na Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de precificacdo,
positivo ou negativo, sera deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do
deficit. E no caso de distribuicdo de superavit, o valor do ajuste de precificacdo, quando negativo, sera
deduzido do valor a ser distribuido.

Como o plano ndo possui titulos publicos federais atrelados a indice de precos classificados na
categoria titulos mantidos até o vencimento, ndo ha Ajuste de Precificacao.

Regras de constituicao e reversao dos fundos previdenciais

Os recursos alocados em Fundo de Reversio de Saldo por Exigéncia Regulamentar a partir de
2015, formados pela Conta de Patrocinadora que nao foi utilizada para a portabilidade ou resgate
de contribuicdes, nos termos do item 7.3 do regulamento do plano, poderdo ser utilizados para
compensar contribuicdes futuras de patrocinadora conforme previsto neste parecer, desde que
aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Em 31/12/2025 o Fundo Previdencial “Revisdo de Plano Participantes 2015" e "Revisdo de Plano -
Participantes 2016" foram utilizados na sua totalidade para recompor a Reserva de Contingéncia
do Plano.

Rentabilidade do Plano

O retorno dos investimentos de 2025 informado pela Entidade equivale a 14,48%. Esse percentual
liquido da inflacdo anual de 3,90% (variacdo do INPC/IBGE no ano de 2025) resulta em uma
rentabilidade de 10,18%, que € superior a hipdtese da taxa real anual de juros de 3,70% a.a. utilizada
na avaliacao atuarial de 2024. Por ser a taxa real anual de juros uma premissa de longo prazo, a
divergé€ncia observada nao justifica qualquer inferéncia sobre o ocorrido, entretanto, o monitoramento
dessa hipotese esta sendo feito anualmente na forma estabelecida na legislacdo vigente.
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A rentabilidade do Plano demonstrada € referente apenas a parcela de beneficio definido do plano.

Variacao das Provisdes Matematicas

O quadro a sequir apresenta um resumo do passivo atuarial encerrado em 31/12/2025 comparado
com o passivo atuarial encerrado em 31/12/2024 atualizado pelo método de recorréncia para
31/12/2025.

Passivo Atuarial 4.399.314.317,45 4.395.288.309,77 0,0

Beneficios Concedidos 2.403.299.251,50 2.403.299.251,50 0,00
- Contribuicao Definida 2.403.299.251,50 2.403.299.251,50 -

Beneficios a Conceder 1.996.015.065,95 1.991.989.058,27 0,20
- Contribuicao Definida 1.970.787.258,95 1.970.787.258,95 =
- Beneficio Definido 25.227.807,00 21.201.799,32 18,99

Comparando o Passivo Atuarial reavaliado no exercicio encerrado no valor de R$ 4.399.314.317,45
com o constante no balancete de 31/12/2025, a variacdo encontrada ¢ de 0,09%.

Convém ressaltar que 0,57% (R$ 25.227.807,00) do Passivo Atuarial de R$ 4.399.314.317,45
¢ determinado atuarialmente com base nas hipdteses e métodos anteriormente indicados, pois
corresponde a parcela de beneficio definido das Provisoes Matematicas de Beneficios a Conceder
relativa aos beneficios de risco de invalidez e morte. Os 99,43% restantes (R$ 4.374.086.510,45) sdo
provenientes dos saldos de conta formados pelas contribuicdes dos participantes e das patrocinadoras
acrescidas do retorno dos investimentos, cujas informacdes sdo de inteira responsabilidade da
Entidade.

Anteriormente a alteracdo das hipoteses, a variacdo das provisdes matematicas foi de 14,11%,
decorrente principalmente de aumentos salariais maiores que o esperado.

As alteracoes nas hipoteses, conforme resultado de estudo de aderéncia elaborado em 2025, resultou
nos sequintes impactos no passivo atuarial do Plano:

e Alteracdo da tabua de mortalidade de validos de AT-2000 Basic segregada por sexo para
RP-2014 Geracional com Escala MP-2021 segregada por sexo: reducdo no passivo atuarial de
R$ 2.048.958,00 (-8,65%).

¢ Alteracao da premissa rotatividade de Experiéncia Plano CD Gerdau 2017-2021 para Experi€ncia
Plano CD Gerdau 2022-2024: aumento no passivo atuarial de R$ 3.020.258,00 (13,96%).

e Alteracdo do percentual de crescimento real de salarios de 2,17% para 2,50%: reducgao no passivo
atuarial de R$ 579.775,00 (2,35%).
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Principais riscos atuariais

Os riscos atuariais sdo monitorados através de estudos regulares de aderéncia de hipoteses, conforme
legislacdo vigente, e podem ser mitigados através da adequacdo das hipoteses aos resultados desses
estudos. As hipdteses que causam maior impacto sdo: taxa real anual de juros, tabua de mortalidade
geral, crescimento real de salarios e rotatividade.

Variacao do resultado

O superavit técnico reduziu de R$ 5.182.620,99 em 31/12/2024 para R$ 3.829.296,94 em
31/12/2025..

Natureza do resultado

A reducdo do superavit se deve principalmente as variagdes na base cadastral no periodo e as
alteracOes de hipdteses realizadas.

Plano de Custeio
Patrocinadoras

Em funcédo do Oficio 3.455/CGTR/DITEC/PREVIC de 6/11/2014, o valor presente dos beneficios futuros
associado aos beneficios de risco do plano estdao 100% integralizados, ndo gerando contribuicoes
normais. Além disso, o plano encontra-se superavitario, portanto, ndo ha contribuicdes a serem
realizadas em 2026 para a parcela de risco do plano.

Em conformidade com as disposi¢bes requlamentares vigentes, as patrocinadoras deverao efetuar
uma contribuicdo estimada em 5,10% da folha de salarios dos participantes ativos destinada a
parcela do plano estruturada na modalidade de contribuicao definida.

Em 2026, as despesas administrativas serdao custeadas pela contribuicdo de 0,05% da folha de
salarios das patrocinadoras, pelo fundo administrativo e pelo retorno dos investimentos.

O Fundo de Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar podera ser utilizado durante o exercicio
de 2026 para reduzir as contribuicdes mensais das patrocinadoras conforme previsto no item 7.3
do Regulamento do Plano de Contribuicdo Definida Gerdau. Apds o esgotamento do Fundo, as
patrocinadoras efetuardo contribuicoes em conformidade com o disposto neste parecer.

Participantes

As contribuicdes mensais dos participantes deverao ser praticadas conforme previsto no Regulamento
do plano, que foram estimadas em 31/12/2025 em 3,40% da folha de salarios dos participantes
ativos.

Autopatrocinados

Os participantes autopatrocinados deverao efetuar as contribuicoes definidas no Regulamento do
Plano de Contribuicdo Definida Gerdau. Ndo havera, neste exercicio, contribuicdes destinadas aos
beneficios de risco.
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O custeio administrativo dos autopatrocinados sera coberto pelo fundo administrativo e pela
rentabilidade dos investimentos.

Beneficios Proporcionais Diferidos

Os participantes no aguardo do recebimento do beneficio proporcional diferido terdao seu custeio das
despesas administrativas coberto pelo Fundo Administrativo e pela rentabilidade dos investimentos.

Para os participantes que tenham migrado do Plano de Beneficios Previdenciario | e nesse plano
encontram-se aguardando o beneficio proporcional diferido na data da aprovacao das alteracoes
regulamentares de 15/10/2010 néo havera contribuigdes a serem realizadas para custeio de despesas
administrativas, tendo em vista que na data do calculo dos seus beneficios foi aplicada reducédo no
valor do respectivo beneficio para suportar as despesas administrativas do plano.

Fontes dos Recursos e vigéncia do plano de custeio

A seguir temos os valores estimados das contribuicdes a serem realizadas para o plano de beneficios
por participantes, assistidos e patrocinadores, em reais e em percentual da folha de participacao.

Indicamos abaixo os valores na utilizacdo dos fundos, pois esta estabelecido no plano de custeio
que as contribuicdes poderao ser revertidas desses fundos.

01/04/2025
Data inicio vigéncia do plano de custeio

Valor Custeio Normal (R$) 65.492.389,00 43.661.593,00 -

Taxa Custeio Normal 5,10% 3,40% -

Tendo em vista a natureza do plano de beneficios e a vinculagdo, nesse tipo de plano, da contribuicdo
patronal com os fatos efetivamente ocorridos tais como salarios realmente pagos, contribuicdes
realizadas pelos participantes e indice de adesdo ao plano, as taxas de contribuicdo definida
apresentadas neste parecer sao estimativas, podendo, portanto, deixar de coincidir com as taxas
efetivamente praticadas.

Conclusao

Face ao exposto, na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliacdo atuarial anual regular do
Plano de Contribuicdo Definida Gerdau da Entidade, informamos que o plano esta superavitario,
tendo suas obrigacdes integralmente cobertas pelo Patrimonio de Cobertura do Plano.

As provisoes matematicas apresentadas neste parecer sdo estimativas e baseadas em premissas sobre
eventos futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do ponto de vista atuarial, ndo
sao avaliadas. Outras regras sao calculadas por aproximacao na avaliacao atuarial para apuracao
dos compromissos do plano. A WTW adota aproximacdes em seus calculos que, de acordo com
sua avaliacdo, ndo resultam em diferenca expressiva em relacao aos resultados que seriam obtidos
usando calculos mais detalhados ou dados mais precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas através de estudos técnicos de adequacao
elaborados conforme a legislacdo vigente a época dos estudos e tais estudos sdao considerados
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Futuras avaliacoes atuariais podem apresentar resultados diferentes dos registrados neste
parecerdevido a diversos fatores, dentre eles destacamos: experiéncia do plano diferente da prevista
nas premissas econdmicas ou demograficas; alteracdo nas premissas econdmicas ou demograficas;
mudanca nas regras do plano efou na legislacdo; e eventos significativos ocorridos na(s)
patrocinadora(s), tais como reestruturacdes, aquisicdes e alienagdes. Os resultados apresentados
neste parecer estdo diretamente vinculados a precisdo e integridade dos dados e informacdes de
responsabilidade da entidade e sua(s) patrocinadora(s).

Este parecer atuarial foi elaborado com o propdsito de apresentar os resultados da avaliacdo
atuarial do Plano em 31/12/2025 a Entidade, ao(s) patrocinador(es) do Plano, seus participantes
e assistidos. Este documento nao se destina ou deve ser utilizado para outros fins. Qualquer
outro destinatario sera considerado como tendo concordado que a WTW tem responsabilidade
apenas com o contratante dessa avaliacdo atuarial em relacdo a todas as questdes relativas a
este documento, e se basear neste documento nao resultara na criacdo de qualquer direito ou
responsabilidade pela WTW.

Rio de Janeiro, 04 de marco de 2026.

Helio Okuma - MIBA n° 1.297
Vitoria Sander Cerqueira - MIBA n° 3.119
Joana Freguglia Machado Carneiro - MIBA n° 2.573
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Parecer Atuarial

O presente parecer atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da avaliacao atuarial
de encerramento do exercicio do Plano de Aposentadoria, CNPB 1988000319, estruturado na
modalidade de Beneficio Definido e administrado pela Gerdau - Sociedade de Previdéncia Privada
(Entidade), em atendimento a legislagdo vigente.

A referida avaliacao atuarial levou em consideracdo as informacdes de participantes e assistidos
fornecidas pela Entidade, assim como outras informacdes necessarias, conforme apresentado neste
parecer atuarial.

Para fins desta avaliacdo atuarial foi adotada como data do cadastro 31/08/2025 e como data da
avaliacdo atuarial 31/12/2025.

Sao patrocinadoras do Plano as empresas referidas no item a sequir.

Patrocinadores e Instituidores

CNPJ Razao Social

02.832.860/0001-17 Dona Francisca Energética S.A.
17.227.422/0001-05 Gerdau Acominas S.A.
07.358.761/0001-69 Gerdau Acos Longos S.A.
33.611.500/0001-19 Gerdau S.A.

92.885.581/0001-04 Gerval Investimentos Ltda.
87.153.730/0001-00 Grupo Gerdau Empreendimentos Ltda.
92.690.783/0001-09 Metalurgica Gerdau S.A.
87.043.832/0001-73 Seiva S.A. Florestas e Industrias

Nos termos do(s) convénio(s) de adesdo vigente(s), as patrocinadoras sdo solidarias entre si no
que concerne as obrigacOes referentes a cobertura de beneficios oferecidos aos participantes e
respectivos beneficiarios do Plano de Aposentadoria.

Informacoes relevantes adicionais
O CNPJ do Plano de Aposentadoria é 48.306.733/0001-85.
O Plano de Aposentadoria administrado pela Entidade esta em extin¢do desde 15/10/2010.

A avaliacdo atuarial a qual se refere este parecer reflete o regulamento aprovado pela Portaria
n° 660 de 05/07/2018, publicada no D.0.U de 20/09/2018.

Qualidade da Base Cadastral

A WTW efetuou analise na base de dados com a finalidade de identificar eventuais distorcoes, nao
assegurando que todas as distor¢des foram detectadas e sanadas.

Apos a analise dos dados pela WTW e correcdes feitas pela Entidade e/ou por sua(s) patrocinadora(s),
foi considerado que os dados estavam suficientemente completos, ndao havendo necessidade de
qualquer ajuste para realizacdo da avaliacao atuarial.
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A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informacdes prestadas € inteiramente das
patrocinadoras, do administrador do plano e de seus respectivos representantes legais, nao cabendo
ao atuario qualquer responsabilidade sobre as informacdes prestadas.

| — Estatisticas

As estatisticas a sequir estdo posicionadas na data-base do cadastro (31/08/2025), e se referem
a totalidade dos participantes e assistidos do Plano, uma vez que as patrocinadoras sdo solidarias.

Participantes ativos Valor

Quantidade
® Ativos 287
® Autopatrocinados 15
¢ Beneficio Proporcional Diferido 98
Idade Média (anos) 53
Tempo de Servico médio (anos) 24
Tempo de Participacdo médio (anos) 24
Tempo de Servico Futuro médio (anos) 7
Folha anual de salario (R$) 19.083.943,00

Nota: apenas a quantidade inclui os que estdo em aguardo do beneficio proporcional diferido bem como os beneficios
proporcionais diferidos presumidos. As demais estatisticas se referem apenas a ativos e autopatrocinados.

Assistidos

Beneficio Quantidade de Idade Média dos  Valor Médio do
Beneficios Concedidos Assistidos (anos) Beneficio (R$)

BSPS Integral 26 77 5.497

BSPS Antecipado 17 77 10.304

BSPS Invalidez 1 69 *

BSPS Morte (grupo familiar) 23 65 4.108

(*) As informacdes foram suprimidas deste parecer por estarem associadas a um grupo pequeno de participantes, com o
objetivo de preservar a confidencialidade dos dados.

Il - Hipoteses e Métodos Atuariais

O conjunto de hipoteses e métodos atuariais adotados nos calculos atuariais resultou de um processo
de interacdo entre a WTW e a Entidade conforme determinam as redacoes da Resolucdo CNPC ne
30, de 10/10/2018, e da Resolucdo Previc n° 23, de 14/08/2023.

Para a apuracgdo das provisdes matematicas e dos custos foram utilizadas as sequintes hipdteses e
métodos atuariais:

¢ Hipoteses atuariais 2025 2024
Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) INPC INPC
Taxa Real Anual de Juros 3.72% 3.37%
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Fator de Determinacao Valor Real ao 98% 98%
Longo do Tempo Ben Entidade (%)

Hipotese sobre Rotatividade (Percentual) Nula Nula
Tabua de Mortalidade Geral AT-2000 Basic AT-2000 Basic
suavizada em 10%, suavizada em 100%,
segregada por sexo segregada por sexo
Tabua de Mortalidade de Invalidos AT-2000 Basic AT-2000 Basic
suavizada em 10%, suavizada em 100%,
segregada por sexo segregada por sexo
Tabua de Entrada em Invalidez Light-Fraca Light-Fraca
Hipdtese sobre a Composicao de Familia 80% de casados; 80% de casados;
de Pensionistas mulher 3 anos mais mulher 3 anos mais
nova que o homem nova que o homem
Hipotese de Entrada em Aposentadoria 100% aos 60 anos de 100% aos 60 anos de
e 10 anos de servico e 10 anos de servico

O calculo das provisdes matematicas de beneficios concedidos dos participantes assistidos considera
a composicao familiar informada pela entidade. Para os participantes aposentados a composicao
familiar corresponde ao beneficiario vitalicio mais jovem. Para os pensionistas a composicao familiar
correspondente ao beneficiario vitalicio mais jovem, o beneficiario temporario mais jovem e o nimero
total de beneficiarios elegiveis a pensao.

Foi realizado em 10/10/2025 estudo técnico de adequacdo das hipoteses atuariais para atender
os dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas redacoes da Resolucdo CNPC n° 30, de
10/10/2018, e da Resolugdo Previc n° 23, de 14/08/2023.

A sequir descrevemos algumas razdes para a selecdo das principais hipdteses.
Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios
definidos, conforme determinam a Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a Portaria Previc n° 835,
de 01/12/2020, a Resolugéo Previc n° 23, de 14/08/2023, e a Portaria Previc n° 343, de 28/04/2025,
deve ser justificada pela entidade fechada de previdéncia complementar com base em estudos técnicos
que demonstrem a convergéncia entre a hipdtese da taxa real anual de juros e a taxa de retorno
anual projetada para as aplicagdes dos recursos garantidores relacionados aos beneficios a conceder e
concedidos que tenham seu valor ou nivel previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado
atuarialmente.

A WTW foi contratada para realizagdo do estudo e utilizou, conforme disposto nas normas aplicaveis,
os fluxos de beneficios e contribuicdes do plano de 31/12/2024, elaborados com base nas hipoteses
constantes no Parecer Atuarial de 2024 e sequndo as regras do plano de beneficios estabelecidas no
regulamento vigente em 31/12/2024. Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com nivel de
confianca de 100%, suporte para a adocdo da taxa real anual de juros de 3,72% para o Plano de
Aposentadoria. Essa taxa esta dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc n° 343/2025 para esse
plano (limite inferior: 3,72% a.a. e limite superior: 5,71% a.a.).
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Sendo assim, a Entidade e a(s) patrocinadora(s) do Plano de Aposentadoria optaram por utilizar a
taxa real anual de juros de 3,72% na avaliacao atuarial de 2025.

Esse estudo foi aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da Entidade e
acompanhado de parecer emitido pelo Conselho Fiscal da Entidade.

Fator de determinacéo do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobre os beneficios, a fim de determinar um valor médio e constante, em termos reais,
durante o periodo de um ano. Isso significa que, nas projecdes de longo prazo, havera uma perda do
poder aquisitivo dos beneficios.

Esse fator € calculado em funcdo do nivel de inflacdo estimado no longo prazo e do numero de
reajustes que ocorrerdo durante o periodo de 12 meses.

A projecao de inflacao definida pelo Comité de Investimentos local da WTW em 2025 para a inflacao
oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de tempo de 10 anos e € de 3,50% a.a., indicando
a adocdo da hipotese do fator de determinacao do valor real ao longo do tempo de 98%.

O Comité de Investimentos local da WTW utiliza o IPCA por ser o indice oficial do pais, mais amplamente
discutido e projetado.

Essa hipdtese € revista anualmente com base na estimativa de inflacdo de longo prazo do Comité de
Investimentos local da WTW.

Hipoteses Biométricas e Demograficas

As tabuas biométricas e demograficas sao instrumentos que permitem medir as probabilidades de ocorréncia
de eventos, como morte, invalidez e desligamento de uma populacdo em funcdo da idade e do sexo.

Essas tabuas sdo selecionadas dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para a
avaliacdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

A escolha da tabua de mortalidade que melhor se ajuste ao perfil dos participantes dos planos de
beneficios tem sido um assunto amplamente discutido nos ultimos anos pelas empresas. Atualmente
nao existem tabuas brasileiras que representem a mortalidade de participantes dos fundos de pensao
no Brasil.

As hipdteses biométricas e demograficas utilizadas nesta avaliacdo sdo as indicadas no estudo de
aderéncia de hipoteses atuariais realizado em 10/10/2025 pela WTW.

Regime Financeiro e Métodos Atuariais

Beneficio Regime Método de Financiamento

Beneficio Suplementar Proporcional Capitalizacao Crédito Unitario Projetado
Saldado (BSPS) - Antecipado

Beneficio Suplementar Proporcional Capitalizacdo Crédito Unitario Projetado
Saldado (BSPS) - Auxilio-Doenca

Beneficio Suplementar Proporcional Capitalizacao Crédito Unitario Projetado
Saldado (BSPS) - Integral
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Beneficio Suplementar Proporcional Capitalizacao Crédito Unitario Projetado
Saldado (BSPS) - Invalidez

Beneficio Suplementar Proporcional Capitalizacao Crédito Unitario Projetado
Saldado (BSPS) - Morte

Os métodos apresentados acima, conforme descritos na Demonstracdo Atuarial (DA), foram utilizados
até a alteracdo regulamentar ocorrida em 15/10/2010 quando os beneficios foram saldados e com
isso 0 método deixou de ser adotado uma vez que as provisdes matematicas sao determinadas com
base no valor presente atuarial de todas as obrigacoes.

Patrimonio Social

Com base no balancete do Plano de Aposentadoria de 31/12/2025, o Patriménio Social é de
R$ 70.703.978,94.

A Entidade informou que todos os seus titulos estido enquadrados na categoria "Titulos para
Negociacao”.

A WTW nao efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compdem o Patrimdnio Social
do plano ora avaliado, tendo se baseado na informacao fornecida pela Entidade.

Patrimonio de Cobertura do Plano, Provisoes Matematicas e Fundos

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipdteses e os métodos anteriormente mencionados,
certificamos que a composicdo do Patrimonio de Cobertura do Plano, das Provisdes Matematicas e
dos Fundos, em 31/12/2025, é a seguinte:

Patrimonio Social 70.703.978,94
Patrimonio de Cobertura do Plano 70.686.574,58
® Provisoes Matematicas 59.264.964,00
¢ Beneficios Concedidos 54.462.162,00

* Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo 54.462.162,00

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 39.050.504,00

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos 15.411.658,00

¢ Beneficios a Conceder 4.802.802,00
® Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado 4.730.198,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 4.730.198,00

* Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagcao Nao Programado 72.604,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 72.604,00
Equilibrio Técnico 11.421.610,58
¢ Resultados Realizados 11.421.610,58
- Superavit Técnico Acumulado 11.421.610,58
Reserva de Contingéncia 11.294.716,84
Reserva Especial para Revisao de Plano 126.893,74
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® Fundos 17.404,36
® Fundos Administrativos 17.404,36
- Participacdo no Fundo Administrativo PGA 17.404,36

Duracao do Passivo do Plano de Beneficios

A duracdo do passivo € de 9,0580 anos (109 meses) e foi apurada com base nos resultados desta avaliacio
atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na Resolugdo Previc n° 23, de 14/08/2023, apds
preenchimento, pela Entidade, dos fluxos de pagamentos de beneficios do plano, liquidos de contribuicoes
incidentes sobre esses beneficios, no Sistema Venturo do site da Previc.

Reserva de Contingéncia

De acordo com o Art. 15° da Resolugcdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o resultado superavitario
deve ser destinado a constituicdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das provisoes
matematicas ou até o limite calculado pela sequinte formula, o que for menor:

e Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duragdo do passivo do plano)] x Provisao
Matematica

Com a aplicacdo da formula acima, o limite da reserva de contingéncia é de R$ 11.294.716,84. Dessa
forma, em 31/12/2025 o valor do Superavit Técnico Acumulado excedente ao valor do limite da
Reserva de Contingéncia sera alocado como Reserva Especial para Revisdo de Plano.

Ressaltamos que para esse calculo, Provisdes Matematicas sdo aquelas cujo valor ou nivel seja
previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegqurar sua
concessdao e manutencdo, deduzidas das respectivas provisdes matematicas a constituir.

Reserva Especial para Revisao de Plano

Em 31/12/2025, a Reserva Especial para Revisdo de Plano antes de sua destinacdo montava a
quantia de R$ 126.893,74.

Temos o sequinte histdrico da Reserva Especial para Revisao de Plano deste plano:

> Reserva Especial Valor destinado Reserva Especial
Encerramento do Exercicio de

exercicio em constituicdo

anterior a para o Fundo de disponivel para
destinagdes Revisdo destinacdes futuras

31/12/2025 1° 126.893,74 0,00 126.893,74

A reserva especial de 31/12/2025 no valor de R$ 126.893,74 esta no seu 1° exercicio de constituicao.
Sendo assim, a Gerdau optou por nao realizar destinacdo dessa reserva nos termos da Resolucgao
CNPC n° 30, de 10/10/2018, no exercicio de 2025.

As hipdteses efetivamente adotadas pelo plano, utilizadas para a apuracdao da reserva especial
atual, estdo em conformidade com as exigéncias estabelecidas no artigo 65 da Resolugdo Previc
n° 23, de 14/08/2023.

m Relatdrio Anual 2025



Ajuste de Precificacao

O valor do Ajuste de Precificacdo corresponde a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais
atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacdo atuarial (3,72% a.a.), e o
valor contabil desses titulos.

Conforme disposto na Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de precificacéo,
positivo ou negativo, sera deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do
deficit. E no caso de distribuicdo de superavit, o valor do ajuste de precificacdo, quando negativo, sera
deduzido do valor a ser distribuido.

Como o plano ndo possui titulos publicos federais atrelados a indice de precos classificados na
categoria titulos mantidos até o vencimento, ndo ha Ajuste de Precificacdo.
Regras de constituicdo e reversao dos fundos previdenciais

O Plano de Aposentadoria ndo possui fundos previdenciais em 31/12/2025.

Rentabilidade do Plano

O retorno dos investimentos de 2024 informado pela Entidade equivale a -1,42%. Esse percentual
liquido da inflacdo anual de 4,77% (variacdo do INPC/IBGE no ano de 2024) resulta em uma
rentabilidade de -5,91%, que € inferior a hipotese da taxa real anual de juros de 3,57% a.a. utilizada
na avaliacao atuarial de 2023. Por ser a taxa real anual de juros uma premissa de longo prazo, a
divergéncia observada nao justifica qualquer inferéncia sobre o ocorrido, entretanto, o monitoramento
dessa hipotese esta sendo feito anualmente na forma estabelecida na legislacdo vigente.

Variacdo das Provisdes Matematicas

O quadro a seguir apresenta um resumo do passivo atuarial encerrado em 31/12/2025 comparado com
0 passivo atuarial encerrado em 31/12/2024 atualizado pelo método de recorréncia para 31/12/2025.

Passivo Atuarial 59.264.964,00 60.336.204,03 -1,78
Beneficios Concedidos 54.462.162,00 55.246.046,04 -1,42
Beneficios a Conceder 4.802.802,00 5.090.157,99 -5,65

Comparando o Passivo Atuarial reavaliado no exercicio encerrado no valor de R$ 59.264.964,00 com
o constante no balancete de 31/12/2025, a variagdo encontrada ¢ de -1,78%.

O Passivo Atuarial apresentou evolucdo de acordo com o esperado, refletindo a incorporacao dos juros
e da inflacdo no periodo, os efeitos do envelhecimento da populacdo e os pagamentos de beneficios
realizados, além do aumento na taxa de juros.

Principais riscos atuariais

Os riscos atuariais sio monitorados através de estudos regulares de aderéncia de hipdteses, conforme
legislacdo vigente, e podem ser mitigados através da adequacao das hipoteses aos resultados desses estudos.
As hipoteses que causam maior impacto sdo: taxa real anual de juros e tabua de mortalidade geral.
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Variacdo do resultado
O superavit técnico aumentou de R$ 5.808.419,46 em 31/12/2024 paraR$ 11.421.610,58 em 31/12/2025.

Natureza do resultado

O aumento no resultado superavitario para 2025 reflete principalmente a rentabilidade do plano
acima da meta atuarial e 0 aumento na taxa de juros.

Plano de Custeio

Patrocinadoras

Uma vez que o Plano de Aposentadoria se encontra saldado, ndao ha o que se falar em custo normal
referente a esse plano de beneficios. Além disso, o referido plano encontra-se superavitario, portanto,
nao ha contribuicoes a serem realizadas em 2026.

Em 2026, as despesas administrativas serao custeadas pelo fundo administrativo e pelo retorno dos
investimentos, conforme RPGA (Regulamento do Plano de Gestdo Administrativa) elaborado pela
entidade.

Participantes

Devido ao saldamento do Plano de Aposentadoria e tendo em vista que o plano se encontra
superavitario e o custo normal € nulo, os autopatrocinados estao isentos de efetuar contribuicoes ao
plano. O custeio administrativo dos autopatrocinados sera coberto pelo fundo administrativo e pela
rentabilidade dos investimentos.

Beneficios Proporcionais Diferidos

Os participantes no aguardo do recebimento do beneficio proporcional diferido terao seu custeio das
despesas administrativas coberto pelo Fundo Administrativo e pela rentabilidade dos investimentos.

Conclusao

Face ao exposto, na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliacdo atuarial anual regular do Plano
de Aposentadoria da Entidade, informamos que o plano esta superavitario, tendo suas obrigacdes
integralmente cobertas pelo Patrimonio de Cobertura do Plano.

As provisdes matematicas apresentadas neste parecer sdo estimativas e baseadas em premissas sobre
eventos futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do ponto de vista atuarial, ndo
sao avaliadas. Outras regras sao calculadas por aproximacdo na avaliacao atuarial para apuracao
dos compromissos do plano. A WTW adota aproximacdes em seus calculos que, de acordo com
sua avaliacdo, nao resultam em diferenca expressiva em relacao aos resultados que seriam obtidos
usando calculos mais detalhados ou dados mais precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas através de estudos técnicos de adequacdo
elaborados conforme a legislacdo vigente a época dos estudos e tais estudos sdao considerados
validos para a avaliacdo atuarial tratada neste parecer.

Futuras avaliacOes atuariais podem apresentar resultados diferentes dos registrados neste parecer
devido a diversos fatores, dentre eles destacamos: experiéncia do plano diferente da prevista nas
premissas econdmicas ou demograficas; alteracdo nas premissas econdmicas ou demograficas;
mudanca nas regras do plano efou na legislacdo; e eventos significativos ocorridos naf(s)
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patrocinadora(s), tais como reestruturacdes, aquisicdes e alienacdes. Os resultados apresentados
neste parecer estdo diretamente vinculados a precisao e integridade dos dados e informacdes de
responsabilidade da entidade e sua(s) patrocinadora(s).

Este parecer atuarial foi elaborado com o propodsito de apresentar os resultados da avaliacdo
atuarial do Plano em 31/12/2025 a Entidade, ao(s) patrocinador(es) do Plano, seus participantes
e assistidos. Este documento nao se destina ou deve ser utilizado para outros fins. Qualquer outro
destinatario sera considerado como tendo concordado que a WTW tem responsabilidade apenas com
o contratante dessa avaliacao atuarial em relacdo a todas as questoes relativas a este documento,
e se basear neste documento ndo resultara na criacdo de qualquer direito ou responsabilidade pela
WTW.

Rio de Janeiro, 03 de marco de 2026.

Helio Okuma - MIBA n° 1.297
Vitoria Sander Cerqueira - MIBA n° 3.119
Joana Freguglia Machado Carneiro - MIBA n° 2.573
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos Administradores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadoras Gerdau Sociedade de
Previdéncia Privada

Opiniao

Examinamos as demonstragdes contabeis da Gerdau - Sociedade de Previdéncia Privada ("Entidade”),
que compreendem o balanco patrimonial consolidado em 31 de dezembro de 2025 e as respectivas
demonstracdes da mutacdo do patrimoénio social consolidadO, das mutacdes do ativo liquido por
plano de beneficios, do ativo liquido por plano de beneficios, do plano gestdo administrativa
consolidado e das provisdes técnicas do plano de beneficios para o exercicio findo nessa data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contabeis significativas e outras
informacdes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira da Entidade em 31 de dezembro
de 2025 e o desempenho de suas operacdes para o exercicio findo nessa data, de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades requladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC).

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na secdo intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis”. Somos independentes
em relacdo a Entidade, de acordo com os principios €ticos relevantes previstos no Coédigo de
Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade, aplicaveis a auditorias de demonstracdes contabeis de entidades de interesse
publico no Brasil, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas conforme essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida € suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opiniao.

Responsabilidades da administracdo e da governanca pelas demonstracoes contabeis

A administracdo da Entidade € responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacao das
demonstracdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
entidades requladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstracgdes
contabeis livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contabeis, a administracdo € responsavel pela avaliacdo da
capacidade da Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracdo das demonstracoes
contabeis, a ndo ser que a administracdo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operacdes, ou
nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacdes.
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Os responsaveis pela governanca da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisao do
processo de elaboracdo das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas
em conjunto, estao livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro, e emitir relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel
de seguranca, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorcoes relevantes
existentes. As distorcoes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes
quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracdes
contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

¢ |dentificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstragcdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos
de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada
e suficiente para fundamentar nossa opinidao. O risco de ndo deteccdo de distorcao relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, conluio, falsificacdo, omissao ou representacdes falsas intencionais.

® Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

e Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela administracdo.

® Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela administracdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relacdo a eventos ou condicdes que possam levantar duvida significativa em relacdo a capacidade
de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante,
devemos chamar atencdo em nosso relatorio de auditoria para as respectivas divulgacdes nas
demonstracdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem
inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até
a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou condicdes futuras podem levar a Entidade a ndo
mais se manter em continuidade operacional.

® Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteudo das demonstragcoes contabeis,inclusive
as divulgacoes e se essas demonstracdes contabeis representam ascorrespondentes transacoes e
os eventos de maneira compativel com o objetivo deapresentacao adequada.
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Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance
e da €poca dos trabalhos de auditoria planejados e das constatacdes significativas de auditoria,
inclusive as defici€éncias significativas nos controles internos que, eventualmente, tenham sido
identificadas durante nossos trabalhos.

Sapucaia do Sul, 30 de marco de 2026.

PricewaterhouseCoopers
Auditores Independentes Ltda.
CRC 2SP000160/F-6

Marcelo Luis Teixeira Santos
Contador CRC 1PR050377/0-6
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os membros do Conselho Fiscal da Gerdau — Sociedade de Previdéncia Privada, no cumprimento de
suas obrigacoes estatutarias, tendo analisado a gestao econdmica financeira da Gerdau — Sociedade de
Previdéncia Privada, reuniram-se nesta data, para examinar e apreciar os atos e as contas apresentados
pela Diretoria, na forma de Balanco Patrimonial - Consolidado; Demonstracoes das Mutacdo do
Patrimonio Social - Consolidado; Demonstracdo do Plano de Gestao Administrativa — Consolidado;
Demonstracbes do Ativo Liquido do Plano de Beneficios - Plano Previdenciario |; Demonstracoes
das Mutacdes do Ativo Liquido do Plano de Beneficios - Plano Previdenciario I; Demonstracoes
das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios - Plano Previdenciario |; Demonstragdes do Ativo
Liquido do Plano de Beneficios - Plano de Aposentadoria; Demonstracdes das Mutacdes do Ativo
Liquido do Plano de Beneficios - Plano de Aposentadoria; Demonstracdes das Provisdes Técnicas
do Plano de Beneficios - Plano de Aposentadoria; Demonstracdes do Ativo Liquido do Plano de
Beneficios - Contribuicdo Definida Gerdau; Demonstracoes das Mutacgdes do Ativo Liquido do Plano
de Beneficios - Contribuicdo Definida Gerdau; Demonstragdes das provisdes Técnicas do Plano de
Beneficios — Contribuicdo Definida Gerdau, acompanhados das Notas Explicativas da Administracao
as Demonstragdes Contabeis Consolidadas, relativos ao exercicio social findo em 31 de dezembro de
2025 acompanhados dos Pareceres dos Auditores Independentes PricewaterhouseCoopers Brasil Ltda
e Atuarial da Willis Towers Watson. Com base no exame de tais documentos e, verificada a exatidao
das contas apresentadas, os membros deste Conselho Fiscal resolvem, por unanimidade de votos,
manifestar-se pelo parecer favoravel dos referidos atos e contas, tendo em vista que os documentos
apresentam adequadamente a posicdao patrimonial e financeira da Sociedade que foram elaborados
sob a égide das normas contabeis e financeiras, aplicaveis as entidades fechadas de previdéncia
complementar, bem como ao disposto no Estatuto da Gerdau - Sociedade de Previdéncia Privada,
devendo este Parecer ser encaminhado para apreciacao do Conselho Deliberativo, juntamente aos
Pareceres dos Auditores Independentes e Atuarial.

Sapucaia do Sul, 30 de marco de 2026.

Clemir Uhlein

Presidente do Conselho

Raul Fernando Schneider
Conselheiro

Sebastiao Ferreira Machado Filho
Conselheiro
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APROVA(;AO DO CONSELHO DELIBERATIVO

O Conselho Deliberativo, reunido em 26/03/2026, consoante ao que estabelece seu Estatuto Social e a
Resolucgdo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, procedeu a analise das Demonstracdes Contabeis de
encerramento do exercicio financeiro de 2025, consubstanciada nos pareceres do Conselho Fiscal, do
Atuario responsavel pelos planos de Beneficios e do auditor Independente, e aprovou as demonstracoes
mencionadas.

Sapucaia do Sul, 30 de marco de 2026.

Marcos Eduardo Faraco Wahrhaftig
Presidente da Mesa

Vitor Tumonis
Conselheiro

Carlos Henrique Baginski Filho
Conselheiro

André Augusto Rodrigues
Conselheiro

Jorge Moreira Carneiro Filho
Conselheiro
Paulo Ricardo Tomazelli
Conselheiro

GERDAU PREVIDENCIA

Conselho Deliberativo

Presidente — Marcos Eduardo Faraco Wahrhaftig
Vice-Presidente — Vitor Tumonis

Conselheiro — Carlos Henrique Baginski Filho
Conselheiro — André Augusto Rodrigues
Conselheiro — Jorge Moreira Carneiro Filho
Conselheiro — Paulo Ricardo Tomazelli

Conselho Fiscal

Presidente — Clemir Uhlein

Vice-Presidente — Raul Fernando Schneider
Conselheiro — Sebastiao Ferreira Machado Filho

Diretoria

Diretora Superintendente e ARPB - Albertina Oliveira

Diretor de Investimentos e Financeiro e AETQ - Rafael Dorneles Japur
Diretor Administrativo — Cesar Obino da Rosa Peres

Diretor de Seguridade — Marcio Cassiano Orn
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